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A la poblacion del Municipio de Atotonilco de Tula.

Es para mi un honor presentar la Primera Edicion de la Gaceta Municipal, a través de la cual
se difunden de manera oficial los actos del ayuntamiento, para dar certeza juridica a las
acciones de Gobierno, garantizar la transparencia de la informacion y establecer un
mecanismo de rendicion de cuentas a la ciudadania.

Al dar cumplimiento con la creacion de este instrumento de difusion de los actos del
ayuntamiento, hacemos del conocimiento publico todas las normas, reglamentos,
acuerdos, bandos y politicas administrativas, asi como las acciones de gobierno, los
programas, las convocatorias y las decisiones que impactan la vida publica de nuestro
municipio.

Gobernar implica escuchar, dialogar y actuar con responsabilidad. Significa administrar
cada recurso publico con honestidad, eficiencia y vision de futuro, siempre pensando en el
bienestar de las familias de nuestro municipio. Cada peso que pertenece al pueblo debe
traducirse en obras, servicios, programas y acciones que mejoren la calidad de vida de
nuestra gente.

Por lo tanto, es necesario que la informacion fluya con responsabilidad y gran rapidez,
permitiendo a la ciudadania estar informada de primera mano, del trabajo que realiza su
gobierno y participar de manera informada en la vida democratica de nuestro municipio.

Los principios de la Cuarta Transformacidn nos inspiran a ejercer un gobierno con
honestidad, austeridad, cercania con el pueblo y combate permanente a la corrupcion; y
Nnos motivan a trabajar todos los dias con energia, compromiso y responsabilidad para
construir un Atotonilco de Tula mas fuerte, mas justo y con mayores oportunidades para
todas y todos.

Los invito a hacer suya esta publicacion, a consultarla, compartirla y mantenerse
informados. La transparencia fortalece la confianza; la informacion fortalece Ia
participacion, y la participacion fortalece nuestra democracia. Sigamos construyendo, con
unidad y compromiso, el municipio que todas y todos merecemos. Con afecto y gratitud.

Atentamente

LIC. YOCELYN TOVAR MENDOZA
Presidenta Municipal Constitucional

H. Ayuntamiento de Atotonilco de Tula, Hidalgo
Administracién 2024-2027
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AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE ATOTONILCO DE TULA, ESTADO DE HIDALGO.

LIC. YOCELYN TOVAR MENDOZA
PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE ATOTONILCO DE TULA

A los habitantes hace saber:

Con fundamento en el Articulo 115 fracciones | Y Il del de la Constitucidon Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; el Articulo 141 fraccion |l, de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Hidalgo; Titulo Segundo, Capitulo Tercero Bis, de la Ley Organica
Municipal del Estado de Hidalgo; pongo a consideracion del Ayuntamiento la presente
Iniciativa con proyecto de Decreto, por el cual, se crea el Reglamento de la Gaceta Municipal
de Atotonilco de Tula, Estado de Hidalgo.

EXPOSICION DE MOTIVOS

PRIMERO. Haciendo una interpretacion funcional del articulo 115 constitucional,
encontramos los siguientes preceptos:

El municipio serda gobernado por un ayuntamiento de eleccion popular directa, integrado
por un Presidente o Presidenta Municipal y el numero de regidurias y sindicaturas que la ley
determine; Los municipios estaran investidos de personalidad juridica y manejaran su
patrimonio conforme a la ley; Los ayuntamientos tendran facultades para aprobar, de
acuerdo con las leyes en materia municipal que deberan expedir las legislaturas de los
Estados, los bandos de policia y gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que
organicen la administracion publica municipal, regulen las materias, procedimientos,
funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren la participacion ciudadana y
vecinal.

De lo anterior se deriva la facultad reglamentara exclusiva de los integrantes del érgano de
gobierno, los cuales requieren de mecanismos para hacer efectivo el proceso de creacion de
instrumentos normativos; iniciativa, discusion y aprobacion, ademas de cumplir con
principios basicos como el principio de legalidad y el de maxima publicidad, este ultimo a

través de los medios impresos y electronicos que sean necesarios.
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SEGUNDO. Al revisar el marco normativo municipal nos percatamos de la necesidad de
crear la Gaceta Municipal, conforme a lo establecido en el articulo 54 de la Ley Organica
Municipal del Estado de Hidalgo, toda vez que el gobierno municipal del periodo 2024-2027
carece de este 6érgano de difusion oficial.

A través de este mecanismo de comunicacion se cumple con los principios de legalidad y
maxima publicidad, haciendo efectivos el derecho a transparencia, a la informacién y
rendicion de cuentas, lo cual, hace impostergable su creacion.

TERCERO. Derivado de lo anterior, la Comision de Gobierno, Bandos, Reglamentos y
Circulares, asi como la Comision de Transparencia, de manera conjunta dictaminaron sobre
la propuesta del Sindico Municipal Ingeniero Jaime Celerino Garcia Pérez, respecto a la
creacion de la Gaceta Municipal y su reglamento, asi como el nombramiento de los
servidores publicos responsables de su operacidon y seguimiento, conforme al Titulo
Segundo, Capitulo Tercero Bis, de la Ley Organica Municipal del Estado de Hidalgo.

Al respecto, el Ayuntamiento reitera su compromiso de cumplir con la normatividad,
utilizando los medios impresos, asi como los medios tecnoldgicos digitales que se
caracterizan por su inmediatez, interactividad y capacidad de medicidn, que, en ambos
casos se consideran fundamentales para la comunicacion.

Por lo tanto, resulta factible coadyuvar con la iniciativa que se expone, con el fin de observar
por parte del Ayuntamiento Municipal Constitucional de Atotonilco de Tula, Estado de
Hidalgo, |la respectiva publicacion de “Iniciativa con Proyecto de Decreto por el cual se crea
la Gaceta Municipal y su reglamento, asi como el nombramiento de los servidores publicos
responsables de su operacion y seguimiento, toda vez que es adecuada a la realidad y
entorno social del municipio.

En base a lo anteriormente expuesto, se pone a consideracion el siguiente:

DECRETO MUNICIPAL POR EL CUAL SE CREA EL
REGLAMENTO DE LA GACETA MUNICIPAL
PARA EL MUNICIPIO DE ATOTONILCO DE TULA, ESTADO DE HIDALGO.

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El Presente Reglamento es de interés publico y observancia general y tiene por
objeto regular la elaboraciéon, publicacion y distribucion de la “Gaceta Municipal” de
Atotonilco de Tula, Estado de Hidalgo; asi mismo establecer las bases generales de su cont-
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Contenido y difusion entre sus habitantes y el publico en general, las Leyes que en materia
municipal sean aprobadas por el Congreso del Estado y los Acuerdos, Resoluciones,
Reglamentos, Presupuesto de Egresos e Ingresos, Iniciativas de Leyes, Decretos, Edictos,
Disposiciones administrativas de observancia general y demas determinaciones que
expidan lasy los Integrantes del H. Ayuntamiento.

Articulo 2. La “Gaceta Municipal”, es el Organo de comunicacion del Gobierno Municipal de
caracter permanente, social e interés publico, cuya funcidén es hacer del conocimiento de la
ciudadania, los Reglamentos vigentes y los aprobados para el Municipio; Circulares,
Acuerdos, Edictos, disposiciones administrativas de observancia general, resoluciones y
demas disposiciones administrativas para efectos de su difusion y aplicaciéon que sean
emitidos por las y los Integrantes del Ayuntamiento; siendo estos de observancia general.

Articulo 3. Corresponde al ejecutivo municipal, ordenar la elaboracién, publicacion y
distribucion de la “Gaceta Municipal de Atotonilco de Tula, Estado de Hidalgo”; para efectos
de su difusion de forma electrénica y vigencia legal.

El o la titular de la Secretaria General recibird y revisara el contenido de las resoluciones
emitidas por el Ayuntamiento, de sus Comisiones, o de sus Organos des concentrados o
descentralizados y los enviara a la Direccion de Comunicaciéon Social a efecto de conformar,
disefary elaborar de manera electréonica la Gaceta Municipal, procediendo a su publicacion
y distribucion.

Articulo 4. Corresponde al titular de la Secretaria General Municipal, con relacién a la
Gaceta Municipal, las facultades y responsabilidades siguientes:

I. La gestidon y operacion, de las publicaciones efectuadas en la Gaceta Municipal;

Il. Supervisar la publicacion fiel y oportuna de los reglamentos, circulares, acuerdos, edictos
o resoluciones que sean remitidos para tal efecto;

lll. Crear, alimentar y conservar un archivo de publicaciones de acuerdo con el numero
consecutivo;

IV. Las publicaciones de los Reglamentos, Circulares, Acuerdos, Edictos, resoluciones y
demas disposiciones administrativas de observancia general deberan hacerse en el numero
de la Gaceta Municipal, mas proxima para su publicacion;

V. Realizar la Fe de Erratas a los textos publicados, asi como corregirlos cuando se justifique
plenamente o lo determinen las y los Integrantes del H. Ayuntamiento;

VI. Las demas que le sefale el marco normativo vigente;

En ningun caso sera publicado documento alguno, cualquiera que sea su naturaleza
juridica, si no esta debidamente firmado y plenamente comprobada la procedencia;y
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Los Edictos que sean publicadas en la Gaceta Municipal, deberan ser previamente revisados
por la Direccion Juridica.

CAPITULO SEGUNDO
Del contenido y periodicidad de la publicacion de la Gaceta Municipal

Articulo 5. La Gaceta Municipal de Atotonilco de Tula, Estado de Hidalgo; debera ser
publicada dentro de los primeros cinco dias naturales de cada mes, en forma ordinaria y las
veces que sea necesario, su publicacion sera de manera extraordinaria, cuando asi lo
acuerden las y los Integrantes del Ayuntamiento, que por su importancia y contenido no
pueda esperar a la publicacion ordinaria correspondiente.

Articulo 6. Seran publicados en la Gaceta Municipal los documentos siguientes:

I. Los Reglamentos, Circulares, Acuerdos, Edictos, Resoluciones y demas disposiciones
administrativas de observancia general;

Il. Acuerdos, Convenios o cualquier otro compromiso de interés para el Municipio y sus
habitantes;

lll. Informacién de caracter institucional o resefnas culturales, biograficas y geograficas de
interés para los habitantes del Municipio;

IV. Aquellos actos y resoluciones que por su propia importancia lo determinen las y los
Integrantes del Ayuntamiento;y

V. Las inserciones de particulares que se efectlen en la Gaceta Municipal, estas se realizaran
previo pago de los derechos conforme a las cuotas que establezca la Ley de Ingresos, ante
la Tesoreria Municipal;

Articulo 7.- La Gaceta Municipal debera contener impresos por lo menos, los siguientes
datos:

I. EIl Nombre de: Gaceta Municipal de Atotonilco de Tula, Estado de Hidalgo;

Il. El emblema oficial del Ayuntamiento de Atotonilco de Tula, Estado de Hidalgo;
lll. Dia, mes y ano de la publicacion;

IV. Numero de ejemplar, en su caso ordinario o extraordinario;

V. Sumario o indice del contenido;

VI. Domicilio en donde la Gaceta puede ser adquirida o consultada; y

VIl La pagina electréonica en donde puede ser consultada.
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Articulo 8. La Gaceta Municipal sera editada en la Direccion de Comunicacion Social del
municipio de Atotonilco de Tula, Estado de Hidalgo; y su publicacion sera de forma
electronica en el portal del Gobierno Municipal de Atotonilco de Tula con direccion
electronica: atotonilcodetula.gob.mx, en el cual se incluiran todos los ejemplares editados,
asi mismo se imprimiran dos ejemplares certificados por la Secretaria General Municipal,
uno que sera el archivo y otro que se pondra en el Tablero del Ayuntamiento, ambos para su
consulta de quién lo solicite.

CAPITULO TERCERO
Del procedimiento y la distribucion de las publicaciones

Articulo 9. Los Acuerdos o Resoluciones a que se refiere el Articulo 6, aprobados por lasy los
Integrantes del H. Ayuntamiento, deberan ser promulgados y sancionados por la o el
presidente Municipal para su publicaciéon y refrendados por la Secretaria General Municipal.

Articulo 10. Una vez cumplidos los requisitos establecidos en el articulo anterior, la o el
Presidente Municipal, a través de la Secretaria General Municipal, debera publicar de forma
electrénica los Acuerdos y/o Resoluciones que se hayan acumulado a lo largo del mes para
efecto de su publicacion y observancia.

Cuando se trate de los Ordenamientos Municipales, estos seran publicados en el plazo
sefalado para tal efecto en el propio Reglamento.

Articulo 1. Los errores contenidos en la Gaceta Municipal, seran corregidos con la Fe de
Erratas respectiva, previo oficio de autorizacion por parte de la Secretaria General del
Municipio, cuando se verifique plenamente la existencia de la discrepancia entre el texto del
documento aprobado y la publicacion efectuada en la Gaceta Municipal.

Articulo 12. La Fe de Erratas sera procedente en los siguientes casos:

I. Por error en la realizacion de la impresion en la Gaceta Municipal; y

Il. Por error en el contenido del documento, en materia de publicacion.
Articulo 13. La Secretaria General Municipal, dispondra del mecanismo electrénico (Portal
Oficial) a través de la Direcciéon de Comunicacion Social, que sera el medio de distribucion
gratuita.

Cuando sea solicitado de manera impresa, se otorgara conforme a las disposiciones
establecidas en la Ley de Ingresos Municipal y el articulo 101 del Cédigo Fiscal del Estado

de Hidalgo.
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Articulo 14. Los Reglamentos, Presupuestos de Egresos, Iniciativas de Ley, Decretos que
expidan lasy los Integrantes del H. Ayuntamiento, Edictos, Disposiciones administrativas de
observancia general y demas determinaciones, seran publicados en la Gaceta Municipal y
en la pagina de Internet del Gobierno Municipal de Atotonilco de Tula, Estado de Hidalgo.

Articulo 15. Para la publicacion de textos de acuerdo con el articulo anterior en la pagina
electronica del Gobierno Municipal, serda considerada la version oficial aprobada por las
autoridades competentes de que se trate. En caso de duda o controversia, se debera
consultar el acta de Asamblea correspondiente para su validacion respectiva.

TRANSITORIOS

PRIMERO. E| presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
periddico oficial del Estado de Hidalgo.

SEGUNDO. Dado en el salén de Sesiones de la Presidencia Municipal de Atotonilco de Tula,
Estado de Hidalgo, en la Tercera Sesion Extraordinaria, a los dieciocho dias de Marzo del ano
dos mil veintiséis.

En uso de las facultades que me confieren el Articulo 144, fraccion de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Hidalgo; y el Articulo 60, fraccion | inciso a), de la Ley
Organica Municipal del Estado de Hidalgo; tengo a bien ordenar la promulgacion y
publicacion en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo del presente Decreto, para su
debido cumplimiento.

Rubrica

LIC. YOCELYN TOVAR MENDOZA
PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE ATOTONILCO DE TULA

Con fundamento y en uso de las facultades que me son conferidas por lo dispuesto en la
fraccion V del articulo 98 de la Ley Organica Municipal para el Estado de Hidalgo, tengo a
bien refrendar el presente Decreto.

Rubrica

LIC. MARTHA DELIA MONTERRUBIO HERNANDEZ

SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL a
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El Ayuntamiento de Atotonilco de Tula aprobd por unanimidad el Bando de Policia y
Gobierno 2026, instrumento normativo que establece las disposiciones que regulan la
organizacion administrativa, la convivencia social, la prestacion de servicios publicos y el
gjercicio de las atribuciones municipales.

La aprobacion del documento se llevd a cabo durante sesion de Cabildo realizada el 4 de
junio de 2026, encabezada por la presidenta municipal, Yocelyn Tovar Mendoza, con el
respaldo de las y los integrantes de la Asamblea Municipal.

El nuevo ordenamiento contiene capitulos que incorporan disposiciones orientadas al
fortalecimiento de la gobernanza local, la proteccion de los derechos humanosy la atencion
de diversos sectores.

Durante el proceso de revision y validacion, el Instituto Hidalguense para el Desarrollo
Municipal (INDEMUN) reconocio diversos elementos incorporados al proyecto,
particularmente aquellos relacionados con la atencidn a grupos prioritarios y la inclusion
social.

“Su estructura, su indice analitico detallado, la incorporacién transversal de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030, el enfoque en igualdad sustantiva y erradicacion
de la violencia contra las mujeres (ODS 5), la proteccion de seres sintientes, la promocion del
gobierno abierto y la justicia cotidiana basada en la conciliacion, lo colocan como un
referente de buena técnica legislativa y de sensibilidad social”.

Asimismo, el Bando contempla disposiciones en materias como ecologia, proteccion civil,
desarrollo urbano, salud publica y justicia civica, con el propodsito de fortalecer el marco
regulatorio municipal y contribuir a una gestion publica mas eficiente y acorde con la
normatividad vigente.

Como parte del procedimiento correspondiente, se realizaran las adecuaciones técnicas y
metodologicas sugeridas por el instituto estatal para armonizar el contenido del
ordenamiento con las disposiciones aplicables en materia de justicia civica.

Una vez concluida esta etapa, el documento sera remitido para su publicacion en el
Periddico Oficial del Estado de Hidalgo, con lo que entrara formalmente en vigor.

La aprobacion del Bando de Policiay Gobierno 2026 representa una actualizacion del marco
normativo municipal y constituye una herramienta juridica para orientar la actuacion de las
autoridades locales, fortalecer la convivencia comunitaria y promover el respeto a los
derechos de la poblacion.
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Con una inversion superior a los 23 millones de pesos, financiada en su totalidad con
recursos propios, el Gobierno Municipal de Atotonilco de Tula, encabezado por la
Presidenta Municipal, Yocelyn Tovar Mendoza, adquiere una superficie de 2 mil 819
metros cuadrados, ubicada en la zona centro del municipio, con el propdsito de
construir un equipamiento destinado al Mercado Municipal y oficinas administrativas.

Como parte de las acciones orientadas al fortalecimiento de la infraestructura municipal y a
impulso de la actividad econdmica local, el Gobierno Municipal de Atotonilco de Tula
formalizo la adquisicion y escrituracion del inmueble que sera destinado al desarrollo de
una nueva central de abastos y a la instalacion de oficinas de atencidn administrativa.

El acto protocolario fue encabezado por la presidenta municipal, Yocelyn Tovar Mendoza,
con la participacion de integrantes de la Asamblea Municipal y representantes de la mesa
directiva de la Cooperativa “11 de Abril”", quienes atestiguaron la formalizacion juridica de
este patrimonio que contribuira al fortalecimiento de las actividades comerciales y de
servicios en el municipio. La operacion se realizé ante la fe del Lic. Rail Sicilia Alamilla,
Notario Publico Numero 1 de Tula de Allende.

En el acto juridico, la presidenta municipal comparecié como parte adquiriente, mientras
qgue el C. Guillermo Trejo participé como parte vendedora, dando cumplimiento a los
procedimientos legales correspondientes para la transmision de la propiedad. Para
concretar la adquisicion del inmueble, la administracion municipal realizé una inversion
superior a los 23 millones de pesos, financiada en su totalidad con recursos propios.

Esta operacion representa una de las inversiones patrimoniales mas significativas realizadas
por el municipio y fortalece el patrimonio publico destinado al desarrollo econdmico y
administrativo.

La propiedad cuenta con una superficie de 2 mil 819 metros cuadrados y se ubica sobre la
calle Republica del Salvador, en una zona estratégica para la actividad comercial. Asimismo,
dispone de infraestructura existente que permitira optimizar recursos y avanzar en el
desarrollo del proyecto previsto para el inmueble.

La adquisicion se concretd mediante un proceso de dialogo y concertacion con la
Cooperativa “11 de Abril”, fortaleciendo |la colaboracion entre el sector social y el gobierno
municipal para impulsar iniciativas que favorezcan el desarrollo econémico local y la
generacion de oportunidades para productores, comerciantes y consumidores. Con esta
accion, el Gobierno Municipal amplia su patrimonio inmobiliario y sienta las bases para la
consolidacion de un espacio destinado a mejorar la prestacion de servicios administrativos,
fortalecer la actividad comercial y contribuir al desarrollo ordenado del municipio.
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El Gobierno Municipal de Atotonilco de Tula informo la instalacion de la Subprocuraduria
Municipal de Proteccion de Ninas, Nifos y Adolescentes, como parte del fortalecimiento del
sistema institucional de atencioén y restitucion de derechos de este sector de |la poblacion.

Como antecedente de este proceso, el pasado 5 de junio del presente ano se llevo a cabo
una mesa de trabajo en las instalaciones de la Presidencia Municipal, con el objetivo de
coordinar las acciones estratégicas para la puesta en marcha de dicha instancia. El
encuentro fue encabezado por la presidenta municipal, Yocelyn Tovar Mendoza, en
conjunto con la presidenta del Sistema DIF Municipal, Eva Maria Estrada Garcia, y contd con
la participacion de la Secretaria Ejecutiva de SIPINNA vy titular de la Unidad de Primer
Contacto, Miriam Disciplina Zamora, asi como del asesor especializado Julio César Gonzalez
Chavez.

Durante dicha reunioén se establecieron los lineamientos de coordinacion interinstitucional
entre el Sistema DIF Municipal, el Sistema de Proteccion Integral de Ninas, Nifos y
Adolescentes (SIPINNA) y la Unidad de Primer Contacto, con el propodsito de consolidar un
mecanismo de atencion integral y descentralizada en beneficio de la infancia y
adolescencia del municipio.

Posteriormente, el 16 de junio del presente ano quedd formalmente instalada la
Subprocuraduria Municipal de Proteccion de Ninas, Nifnos y Adolescentes, lo cual fue
notificado al Honorable Ayuntamiento durante la sesion de Cabildo celebrada el 18 de junio.

La creacion de esta instancia permitira acercar de manera directa servicios de orientacion
juridica, proteccion y restitucion de derechos, evitando traslados a otras regiones y
garantizando una atencion mas oportuna para nifas, ninos y adolescentes en situacion de
vulnerabilidad.

Es asicomo el Gobierno Municipal fortalece su marco institucional en materia de proteccion
integral de la nifez, mediante la coordinaciéon entre dependencias municipales y
organismos especializados, consolidando mecanismos para la salvaguarda de los derechos
de este sector prioritario de la poblacion.
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La que suscribe, LIC. MARTHA DELIA MONTERRUBIO HERNANDEZ, Secretaria General Municipal del
Honorable Ayuntamiento Constitucional de Atotonilco de Tula, Estado de Hidalgo, con fundamento
en lo dispuesto por el articulo 98 fracciones | v IV de la Ley Organica Municipal para el Estado de
Hidalgo, y en ejercicio de las atribuciones que el mismo confierg;=- -« s s mmmm e mmmmmcmecnaan

Que en la Sesion Ordinaria de Cabildo celebrada el dia diez ocho (18) de junio del afio dos mil
veintiséis (2026), dentro del apartado de Asuntos Generales, se hizo del conocimiento de las v los
integrantes del Honorable Ayuntamiento la CREACION E INSTALACION DE LA PROCURADURIA
MUNICIPAL DE PROTECCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO DE ATOTONILCO DE
TULA, HIDALGO, derivada de las reformas v disposiciones contenidas en la Ley General de los
Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, asi como de la obligacién legal de que los municipios
cuenten con una Procuraduria especializada para la proteccion, restitucion y garantia de los derechos
de este sector de la poblacion,

Durante la exposicion se informd que la entonces Unidad de Primer Contacto pasa a constituirse
formalmente como Procuraduria Municipal de Proteccidn de Nifias, Nifios y Adolescentes,
integrandose a la estructura del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF), con
autonomia técnica y operativa, teniendo como finalidad garantizar la proteccién integral, prevencidn,
representacion juridica y restitucion de los derechos de nifias, nifios v adolescentes dentro del
municipio.

Asimismo, se dio a conocer que dicha Procuraduria inicio formalmente sus funciones administrativas
y operativas a partir del 16 de junio de 2026, contando con un equipo multidisciplinario integrado
por personal juridico, psicoldgico v de trabajo social, destacandose que su creacidn no representa
incremento en la plantilla laboral, sino una reestructuracion administrativa previamente considerada
dentro del presupuesto municipal.

De igual forma, se informd gue el Licenciado Julio César Gonzélez Sanchez fue designado como
Procurador Municipal de Proteccidn de Nifias, Nifios y Adolescentes, quien expuso ante el Honorable
Ayuntamiento las atribuciones, alcances y beneficios de la nueva Procuraduria, sefialando que este
drgano permitird brindar atencidn integral dentro del propio municipio, evitando que los
procedimientos deban canalizarse a instancias regionales, fortaleciendo con ello |a proteccidn del
interés superior de la nifiez y la adolescencia.

Durante el desarrollo del punto, las y los integrantes del Ayuntamiento realizaron diversas
intervenciones y comentarios encaminados a fortalecer el funcionamiento de la Procuraduria,
wresaltando la importancia de contar con personal especializado, capacitacion permanente, atencion
incluyente para personas con discapacidad y mecanismos que permitan brindar una proteccidn
integral a nifias, nifios y adolescentes del municipio.

Lo anterior inicamente se hizo del conocimiento del Honorable Ayuntamiento, quedando enterados
sus integrantes de la creacidn, integracién y funcionamiento de la Procuraduria Municipal de
Proteccidn de Nifias, Nifios y Adolescentes, conforme a las disposiciones legales aplicables
Documento que tuve a la vista y que obra a resguardo del area de Secretaria General Municipal,
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5e expide la presente certificacion para los efectos legales y administrativos a que haya lugar, se
extiende la presente certificacion en Atotonilco de Tula, Hidalgo, a los 30 dias del mes de junio del
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El Gobierno Municipal de Atotonilco de Tula informod la conclusion del primer ano de
implementacion del programa ‘“Inglés para Todos”, una estrategia orientada al
fortalecimiento de la educacion publica mediante la ensefanza del idioma inglés en
planteles de nivel primaria del municipio.

El cierre de este primer ciclo se llevo a cabo el jueves 11 de junio del presente ano, como
parte de las actividades de evaluacion y seguimiento del programa implementado por la
Direccion de Educacion, bajo la coordinacion de la administracion municipal encabezada
por la presidenta municipal, Yocelyn Tovar Mendoza.

El programa fue desarrollado con una inversion publica de 2 millones 800 mil pesos, con el

objetivo de incorporar personal docente capacitado para la ensenanza del idioma inglés en

instituciones de educacion primaria del municipio. Como resultado de su implementacion,

se logro la cobertura del 100 por ciento de las escuelas primarias publicas, beneficiando a un

total de 13 mil 247 estudiantes, quienes recibieron entre dos y tres horas de clase semanales
durante el ciclo escolar.

De acuerdo con la informacién proporcionada por la Direccion de Educacion del municipio,
la estrategia permitid fortalecer los contenidos académicos complementarios en las
instituciones educativas, contribuyendo al desarrollo de habilidades linguisticas en la
poblacion estudiantil y ampliando sus oportunidades de formacion futura.

La administracion municipal senalé que la ejecucion del programa se enmarca en las

acciones orientadas al fortalecimiento de la educacion publica y al impulso de politicas
educativas locales que contribuyan al desarrollo integral de la ninez en el municipio.

AV, INDUSTRIAL S/N, BARRIO BOXFI, ATOTONILCO DE TULA HGO, JULIO 2026
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El Gobierno Municipal de Atotonilco de Tula informd la conclusion de la primera etapa del
Programa Social Alimentario Municipal 2026, mediante el cual se realizaron dos jornadas de
entrega de apoyos alimentarios dirigidos a familias del municipio.

La primera jornada se llevo a cabo el 23 de junio en la explanada principal de la Presidencia
Municipal, donde se entregaron 750 apoyos alimentarios a beneficiarias y beneficiarios de la
cabecera municipal y comunidades cercanas, ambos contando con la presencia de la
presidenta municipal, Yocelyn Tovar.

La segunda jornada se realizd el 24 de junio en las canchas de futbol de Quma Interior, en la
cual se distribuyeron 750 apoyos adicionales, sumando un total de 1,500 apoyos entregados
en esta etapa del programa.

Las entregas fueron coordinadas por el Sistema DIF Municipal, la Direccion de Desarrollo
Social y Humano y la Direccion de Derechos Humanos, con el objetivo de contribuir al
acceso a una alimentacion basica en favor de la poblacion en situacion de vulnerabilidad.

De acuerdo con la informacion institucional, el programa se implementa mediante
mecanismos de entrega directa, sin intermediarios, y contempla la atencion a diversas
localidades del municipio.

La administracion municipal senaldé que estas acciones forman parte de las estrategias

orientadas al fortalecimiento de la atencién social y al acceso a apoyos alimentarios para
sectores prioritarios de la poblacion.
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El Gobierno Municipal de Atotonilco de Tula llevd a cabo un foro informativo relacionado
con los avances y acciones del Programa de Restauracion Ecologica que se implementa en
la zona de influencia de |la Presa Endho, considerada como Zona de Restauracion Ecoldgica,
con el objetivo de informar a la ciudadania sobre las estrategias orientadas a la recuperacion
ambiental de la region.

El encuentro se realizé el 17 de junio en las instalaciones de la Casa de Cultura en la
comunidad de Progreso, con la participacion de autoridades federales, estatales y
municipales vinculadas a la gestion ambiental y al desarrollo sustentable.

Durante el evento estuvieron presentes el Ing. Rogelio Jiménez Olivero, director de
Saneamiento y Remediacion Ambiental; la Lic. Jannett Martinez Monzalvo, titular de la
Oficina de Representacion de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales
(SEMARNAT) en el estado de Hidalgo; la Mtra. Norma Inés Rodriguez Moreno, subdirectora
de Fomento a la Proteccion y Cuidado de Cuencas de la SEMARNAT; el Ing. Jorge Luis
Cornejo Alvarez, director de Ecologia y Medio Ambiente Municipal; asi como el sindico
hacendario, Jaime Celerino Garcia Pérez.

En el desarrollo del foro, personal de la Direccion General de Restauracion Ambiental de la
SEMARNAT federal presento los avances del proyecto y las acciones que integran el plan de
restauracion ecoldgica, el cual contempla estrategias enfocadas en la recuperacion y
proteccion de los recursos hidricos, la conservacion y mejoramiento de los suelos, asi como
acciones orientadas a la mejora de la calidad del aire.

Se destaco la relevancia de atender de manera prioritaria los temas relacionados con el
agua y el aire, derivado de las condiciones ambientales del municipio, caracterizado por su
actividad en la industria de materiales pétreos y su ubicacion estratégica entre el Rio Salado
y el Rio Tula, factores que hacen necesario el fortalecimiento de acciones de proteccion
ambiental y sostenibilidad.

Como parte del ejercicio de participacion, las y los asistentes expusieron inquietudes,
opiniones y propuestas, las cuales seran consideradas en el seguimiento y fortalecimiento
de las acciones del programa de restauracion ecoldgica, promoviendo la colaboracion
interinstitucional y la participacion ciudadana en materia ambiental.
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Convenio de Coordinacién, en adelante “EL CONVENIO”, que tiene por objeto establecer las
bases para la instrumentacién en la formulacién, aprobacién, expedicién, ejecucion, evaluacién,
actualizacion, seguimiento y, en su caso, modificacién del Programa de Ordenamiento Ecoldgico
Local del municipio de Atotonilco de Tula, Hidalgo, en lo sucesivo "EL PROGRAMA", que
suscriben por una parte el Ejecutivo Federal, por conducto de la Secretaria de Medio Ambiente
y Recursos Naturales, en adelante "LA SEMARNAT", representada en este acto por Marina Robles
Garcia, Subsecretaria de Biodiversidad y Restauracién Ambiental, asistida por Rafael Obregd
Viloria, Director General de Gestién Forestal, Suelos y Ordenamiento Ecolégico; por otra parte

General Municipal; a quienes cuando actien de forma conjunta se les denominara
PARTES", sujetandose a los siguientes antecedentes, declaraciones y cldusulas:

s

ANTECEDENTES

PRIMERO. El articulo 1, parrafo tercero, de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos
Mexicanos (CPEUM) dispone que todas las autoridades, en el dmbito de sus competencias,
tienen la obligacién de promaover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de //‘
conformidad con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y /1
progresividad. En consecuencia, el Estado debera prevenir, investigar, sancionar y reparar las i
violaciones a los derechos humanos, en los términos que establezca la Ley.

SEGUNDO, El articulo 4, parrafo sexto, de la CPEUM, establece que: “Toda persona tiene derecho
o un medio ambiente sano para su desarrollo y bienestar, por lo que el Estado garantizard el respecto

términos de lo dispuesto por la Ley”, siendo el Estado quien garantizara el respeto a este derecho,
asimismo, sefiala que el dafio y deterioro ambiental generara responsabilidad para quien lo
provogue en términos de lo dispuesto por la ley.

TERCERO. El articulo 27 de la CPEUM, precisa que la nacién debe regular, en beneficio social, el
aprovechamiento de los elementos naturales susceptibles de apropiacién, con objeto de hacer
una distribucion equitativa de la riqueza publica, cuidar de su conservacion, lograr el desarrollo
equilibrado del pais y el mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacién rural y urbana.
En consecuencia se dictardn las medidas necesarias para ordenar los asentamientos humanos \ o /

y establecer adecuadas provisiones, usos, reservas y destinos de tierras, aguas y bosques, a R o
efecto de ejecutar obras plblicas v de planear y regular la fundacion, conservacion, -
mejoramiento y crecimiento de los centros de poblacién; para preservar y restaurar el equilibrio (

ecolégico; para el fraccionamiento de los latifundios; para disponer, en términos de la ley
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reglamentaria, la organizacion y explotacién colectiva de los ejidos y comunidades; para el
desarrollo de la pequefia propiedad rural; para el fomento de la agricultura, de la ganaderia, de
la silvicultura y de las demds actividades econémicas en el medio rural y para evitar la
destruccién de los elementos naturales y los dafios que la propiedad pueda sufrir en perjuicio
de la propiedad.

CUARTO. El articulo 73, fraccion XXIX-G, de la CPEUM establece que el Congreso de la Unid \
cuenta con la facultad de expedir las leyes en materia de proteccion al ambiente, por lo que, e

atencién a dicho precepto, el Congreso Federal emiti6 la Ley General del Equilibrio Ecolégico

la Proteccidn al Ambiente (LGEEPA), ordenamiento legal que tiene como finalidad distribu
competencias a todos los drdenes de gobierno en las materias sefaladas.

QUINTO. El articulo 115, fraccién V, inciso g}, de la CPEUM dispone que los municipios, en lo
términos de las Leyes Federales y Estatales relativas, estaran facultados para participar en

creacion y administracién de zonas de reservas ecoldgicas, y en la elaboracion y aplicacion de
programas de ordenamiento en la materia, a diferencia del inciso a), que les faculta para
aprobar los planes de desarrollo urbano.

SEXTO. El Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030, en su eje general 4, refiere que el segund
piso de la Cuarta Transformacion tiene como base el impulso de un desarrollo sustentable, es
decir, lograr un equilibrio entre desarrollo econémico, social y ambiental que preserve el medio :
ambiente y evite un dafio irreversible, al tiempo que busca evitar que se agoten los recursos ,’7(‘
naturales y permitir su disfrute a las generaciones futuras. Asimismo, el desarrollo sustentable / ]
requiere un enfoque integral en la proteccidn y el uso responsable de los recursos natura]es?
Por lo que es prioritario implementar politicas para reducir y revertir el dafio ambiental, proteger
los ecosistemas estratégicos del pals como bosques, selvas y cuerpos de agua y fomentar +r=;rl
aprovechamiento de residuos mediante la economia circular. I

SEPTIMO. La Ley de Planeacién, en sus articulos 3 y 9 determina que la planeaci6n nacional det-x

desarrollo consiste en la ordenacion racional y sistematica de acciones que, con base en el
ejercicio de las atribuciones del Ejecutivo Federal en materia de regulacion y promocion de la
actividad econdmica, social, politica, cultural, de proteccién al ambiente y aprw&chamienﬁlo
racional de los recursos naturales, tiene como proposito la transformacion de la realidad del
pais de conformidad con las normas, principios y objetivos que la Constitucion Federal y la§
Leyes establecen; por lo cual, las dependencias y entidades de la Administracion Pdblica Federal\ I
deberan planear y conducir sus actividades con perspectiva intercultural y de género y con \{J 1
sujecion a los objetivos y prioridades de la planeacién nacional de desarrollo, a fin de cumplir

con la obligacién del Estado de garantizar que éste sea equitativo, incluyente, integr
sustentable y sostenible.
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OCTAVO. La Ley de Planeacitn, en sus articulos 33 y 34, faculta al Ejecutivo Federal para convenir
con los gobiernos de las entidades federativas la coordinacién que se requiera para que éstos
participen en la planeacién nacional del desarrollo y coadyuven, en el émbito de sus respectivas
competencias, a la consecucion de los objetivos de esta. //_"\

NOVENO. El articulo 2, fraccion I, de LGEEPA, se considera de utilidad pdblica el c:-rdenamient:i{
ecolégico del territorio nacional en los casos previstos por la propia ley y las demas leye
aplicables, asimismo, el articulo 15, fraccién IX, de la mencionada ley sefiala la coordinacié
entre las dependencias y entidades de la administracién publica y los distintos niveles d
gobiernoy a la concertacién con la sociedad como indispensables para la eficacia de las acciones
ecolégicas.

DECIMO. El articulo 19 BIS, de la LGEEPA, enlista las modalidades de los programas de
ordenamiento ecolégico como: L. General del territorio, II. Regionales, III. Locales y IV. Marinos,
asimismo, de conformidad con el articulo 20 BIS 4 de la LGEEPA, su expedicidn, tratdndose
programas de ordenamiento ecolégico local, corresponde a las autoridades municipales
su caso por las demarcaciones territoriales de la Ciudad de Mexico.

DECIMO PRIMERO. La Ley para la Proteccién al Ambiente del Estado de Hidalgo (LPAEH),
establece en sus articulos 8, fracciones VI y XXXIII y 21, que los Ayuntamientos tendran
atribuciones para formular, aprobar y expedir los Programas de Ordenamiento Ecolégico
Local, asi como el control y la vigilancia del uso y cambio de uso del suelo establecido en estos
programas. Por su parte, el articulo 12 de esta misma ley, determina que los Programas
Sectoriales de Medio Ambiente y Recursos Naturales, expedidos por el Titular del Ejecutivo
del Estado y los Ayuntamientos correspondientes, deberdn tomar en cuenta los lineamientos
y estrategias contenidas en los Ordenamientos Ecolégico del Territorio Regional y Local

expedidos.

|
DECIMO SEGUNDO. La LPAEH, en su articulo 24, fracciones II, III y IV, establece que Io
programas de ordenamiento ecolégico local tendran por objeto, entre otros: regular T"""""‘“\
de los centros de poblacién el uso de suelo, con el propdsito de proteger el ambiente, ~ =&
preservar, restaurar y aprovechar de manera sustentable los recursos naturales respectivos;
fundamentalmente en la realizacién de actividades productivas y en la localizacion de los
asentamientos humanos; impulsar el manejo integrado de la cuenca; y establecer |los criterios
de regulacién ecolégica para la proteccién, preservacién, restauracién y aprovechamiento,
sustentable de los recursos naturales dentro y fuera de los centros de poblacién, a fin de que |
sean considerados en los planes o programas de desarrollo urbano correspondientes.

DECIMO TERCERO. La LPAEH, en su articulo 20, estipula que, en la formulacidn y evaluacion "‘-x_,/
de los Programas de Ordenamiento Ecoldgico del Territorio, “EL ESTADO" promovera |
participacién de los municipios, pueblos indigenas, ejidos, comunidades, pequefio
propietarios, organizaciones sociales, empresarios, instituciones académicas, d

g a? 2025
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investigacidn y demds interesados, tomando en consideracion ciertos criterios. Por otro lado,
el articulo 21 de la Ley de referencia, determina que le correspondera al Titular del Poder

Ejecutivo del Estado expedir los Programas de Ordenamiento Ecoldgico Territorial Estatal 1,://\
Regionales y a los Ayuntamientos, expedir sus Programas de Ordenamiento Ecolégi
Territorial Local o Municipal.

DECIMO CUARTO. El Plan Estatal de Desarrollo de Hidalgo 2022 - 2028, establece cuatro Acuerdos
Generales que colocan al ser humano y sus derechos como el nicleo de toda accién publica
ponen en relieve la nueva relacion del pueblo con su gobierno, los cuales son: Acuerdo para u
gobierno cercano, justo y honesto; Acuerdo para el bienestar del pueblo; Acuerdo para el
desarrollo econdmico; y el Acuerdo para el desarrollo sostenible e infraestructura transforma
por lo que dentro del marco normativo subraya que el desarrollo estard firmemente asentado
bajo los principios de honestidad, austeridad, legalidad, humanidad y responsabilidad, retoman
el proyecto de nacidn para consolidar la Cuarta Transformacién en Hidalgo.

DECIMO QUINTO. El municipio de Atotonilco de Tula, Hidalgo, se localiza al sur de la entidad,
entre los paralelos 20° 16" y 20° 31" de latitud norte y los meridianos 99° 29" y 99° 52" d
longitud oeste. Se encuentra entre los 2000 y 2800 MSNM, colinda al Norte con los municipios
de Tula de Allende y Atitalaquia; al Este con Atitalaquia, Ajacuba y el Estado de México; al Sur f
con el Estado de México y Tepeji del Rio de Ocampo; y al Oeste con Tepeji del Rio de Ocampo /
y Tula de Allende. Cuenta con una extensidn territorial de 30.80 km2, que equivale al 0.58 %
del territorio hidalguense (INEGI, 2010).

DECIMO SEXTO. La Actualizacién del Plan Municipal de Desarrollo del Municipio de Atotonilco
de Tula 2024-2027, se constituye de cuatro acuerdos fundamentales del ejercicio del Gobierno
Municipal gue son:

1) Acuerdo por un Atotonilco de Tula Honesto y Seguro;

2) Acuerdo por un Atotonilco con Bienestar Social;

3) Acuerdo por el Crecimiento y Desarrollo Econémico de los Atotonilquenses; y

4) Acuerdo para un Atotonilco de Tula con Servicios Plblicos de Calidad, Infraestructura |
Armdnica y Sostenible.

DECIMO SEPTIMO. En ese sentido, los gobiernos federal, estatal y municipal, han decidido |}
suscribir el presente Convenio de Coordinacidn, al tenor de las siguientes Declaraciones y 'ul

Clausulas: I]'/O

DECLARACIONES N

I. Declara “LA SEMARNAT", a través de su representante que:

1. Es una dependencia del Ejecutivo Federal, integrante de la Administracion Plblica Federal, v
en términos de los articulos 90 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos:

R) g a 2025
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y 1, 2, fraccién I, 26, fraccién VIII y 32 Bis, de la Ley Orgénica de la Administracion Plblica
Federal (LOAPF).

2. De conformidad con lo establecido en las fracciones |, II, IIL, V, V Bis, X, XVII del articulo 32 Bis :

de la referida LOAPF, le corresponde, entre otros asuntos, fomentar la protecc} n,

restauracidn, conservacion de los ecosistemas y recursos naturales, bienes y servicios

ambientales con el fin de propiciar su aprovechamiento y desarrollo sustentable, formular y
conducir la Politica Nacional en materia de recursos naturales, siempre gue no estén
encomendados expresamente a otra dependencia; regular el uso, asf como administrar y
promover el aprovechamiento sustentable de los recursos naturales que corresponden a la
Federacidn; vigilar, promover y estimular, en coordinacién con las autoridades federal
estatales y municipales, el cumplimiento de las leyes, reglamentos, normas oficiales
mexicanas y estandares, asi como programas relacionados con recursos naturales, medio
ambiente, agua, bosques, la atmdsfera, suelos, biodiversidad y demas materias competencia
de la Secretaria; asi como en su caso imponer las sanciones y ordenar las medid@é““\ 3

seguridad y de urgente aplicacién que resulten procedentes; promover el Ordenamigmta C

Ecoldgico del Territorio Nacional, en coordinacién con los tres drdenes de gobierno con la
participacién de los particulares; y concertar acciones e inversiones con los sectores social y
privado para la proteccidn y restauracién del ambiente.

o —

W

De conformidad con el articulo 14, parrafo primero, de la LOAPF, al frente de cada Secretaria

de Estado habrd una persona Titular, gquien, para el despacho de los asuntos de su /
competencia, se auxiliara de las personas Titulares de las subsecretarias, de las Unidades de/
Administracién y Finanzas, de las jefaturas de unidad, de las direcciones, de las
subdirecciones, de las jefaturas de departamento, y demds personas funcionarias, en los
términos que establezca el reglamento interior respectivo y las disposiciones legales
aplicables.

’

\

e

4, De conformidad con los articulos 1, 3, apartado A, fraccién 1, 7, fracciones IV v XVI y 10, |
Reglamento Interior de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales, dentro de las!
Unidades Administrativas que integran “LA SEMARNAT", se encuentra la Subsecretaria de '
Biodiversidad y Restauracidon Ambiental (SBRA) y que, tiene como atribucidn, entre otras,
suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones, asi como aprobar el
contenido y, en su caso, las modificaciones de los programas de ordenamiento ecoldgico del
territorio y marinos. \

5. La Subsecretaria de Biodiversidad y Restauracién Ambiental, Marina Robles Garcia, fue \ b
nombrada Subsecretaria de Biodiversidad y Restauracién Ambiental en términos del ~—
nombramiento de fecha 12 de marzo de 2025, expedido por Alicia Isabel Adriana Barcena
Ibarra, Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales, nombramiento que no le ha sido
revocado hasta la fecha vy quien cuenta con las facultades suficientes para suscribir
presente Convenio con fundamento en lo estipulado por los articulos 3, apartado A, fraccio ,/

% 2025
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I, 7, fraccion XVI, y 10, fraccién I, del Reglamento Interior de la Secretaria de Medio Ambiente
y Recursos Naturales.

6. Dentro de las Unidades Administrativas que integra la Subsecretarfa de Biodiversidad y &

Restauracion Ambiental en “LA SEMARNAT", se encuentra la Direccion General de Gestion
Forestal, Suelos y Ordenamiento Ecolégico, (DGGFSOE), la cual se encuentra facultada, entre
otras, dirigir el apoyo técnico y la participacion que se otorgue en la elaboracién, ejecucién
Y, en su caso, aprobacién de los programas de ordenamiento ecolégico, regionales, locales
municipales y locales comunitarios, a cargo de las entidades federativas, municipios y
demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, con la participacién del Se
Ambiental, dirigir la elaboracién y someter a consideracién de la Subsecretaria de
Biodiversidad y Restauracion Ambiental, los acuerdos mediante los cuales se aprueban o
modifican los programas de ordenamiento ecolgico de los territorios y los marinos, asf
como los acuerdos de aprobacién o modificacién conjunta con las entidades federativas m
municipios y las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, seg(n corresponda, de
los programas de ordenamiento ecolégico regionales y locales, cuando en ellos haya
quedado incluida, total o parcialmente, una o mas &reas naturales protegidas d
competencia federal, participar con las dependencias y entidades de la Administracién
Pablica Federal competentes, asi como con las entidades federativas, municipios y
demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, en la articulacién del ordenamiento /
ecolégico con los programas de ordenamiento territorial, desarrollo urbano, pesquero, |
acuicola, turistico o cualquier otro instrumento de politica con incidencia territorial, asi como i
conducir la elaboracién y promover, en el d&mbito de competencia de la Secretaria,
instrumentos normativos en materia de aprovechamiento sustentable, conservacidn, \ |
proteccién y restauracion de los ecosistemas y sus recursos y de los suelos para el desarrollo
sustentable, lo anterior, de conformidad con los articulos 1, 3, apartado A fraccién I, inci
d), 8, 9, fracciones XV y XXIII, y 14 fracciones XXVIII y XXIX, del Reglamento Interior de
Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales,

7. Rafael Obregén Viloria, fue designado Director General de Gestién Forestal, Suelos y
Ordenamiento Ecolbgico, mediante nombramiento de fecha 9 de octubre de 2024, mismo
que no le ha sido revocado y quien cuenta con facultades suficientes para suscribir el
presente Convenio,

8. Para efectos del presente Convenio, “LA SEMARNAT", sefiala como domicilio el ubicado en \
avenida Ejército Nacional, nimero 223, colonia Andhuac I seccién, demarcacién territorial H\.\Q
Miguel Hidalgo, codigo postal 11320, en la Ciudad de México.

- 8389 2025
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II. Declara "EL ESTADO", a través de su representante que:

1.

5 : g 2025
% k’l . I..ah:ljer
| i Indigena

El Estado de Hidalgo, de conformidad con los articulos 40 v 43 de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos y el articulo 1 de la Constitucién Politica del Estado de
Hidalgo, es parte integrante de la Federacién, libre y soberano en lo que concierne a su /\\
régimen interior. ] |

Para el despacho de los asuntos que competen al Poder Ejecutivo, la Persona Titular de
Poder Ejecutivo del Estado se auxiliara de las dependencias y entidades de |

Administracién Pablica de conformidad a lo establecido al articulo 4 de la Ley Orgénica
de la Administraciéon Publica para el Estado de Hidalgo.

De conformidad con el articulo 17 fraccién VI de la Ley Orgénica de la Administracidn
Plblica para el Estado de Hidalgo, la Secretarfa de Medio Ambiente y Recursos Naturales
de Hidalgo es una Secretaria de Gabinete del Poder Ejecutivo que integra
Administracién Pablica Central.

De conformidad con lo establecido en las fracciones III, IV, XV, XVIII y XXVII del articulo 33 .
de la Ley Organica de la Administracién Plblica para el Estado de Hidalgo, le corresponde,

entre otros asuntos, la celebracién de Convenios y Contratos para ejercer atribuciones y-,

obligaciones gue deriven de los mismos, coadyuvar en la planeacion para el desarrollg, 'T“-ﬁll
ejecucion y cumplimiento de proyectos productivos sostenibles; apoyar los programé
estrategias y acciones vinculadas con la conservacién y restauracion de las érf
forestales degradadas y de amortiguamiento del Estado. {

fed |||' )
Con fecha 05 de septiembre de 2022, el Gobernador Constitucional del Estado de Hid Jéﬂ m‘%‘
Julio Ramén Menchaca Salazar, nombré a Ménica Patricia Mixtega Trejo como Titulgrde
la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales de Hidalgo, de conformidad &
las facultades que le confieren el articulo 71 fraccién XII de la Constitucién Pmlitfcj def T
Estado de Hidalgo y articulo 14 de la Ley Orgéanica de la Administracién Pablica parale

términos del artu:ulu 10 fraccion XVI del Reglamento Interior de la Secretaria de Médrﬂ
Ambiente y Recursos Naturales de Hidalgo. \

Con fecha 15 de septiembre de 2022, el Gobernador Constitucional del Estado de Hidaldp,
Julio Ramén Menchaca Salazar, nombré a Magdaleno Cervantes Bautista como |
Subsecretario de Politica Ambiental de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursog\v ¥y
Maturales de Hidalgo, de conformidad con las facultades que le confieren el articulo 71 /
fraccion XII de la Constitucion Politica del Estado de Hidalgo y articulo 14 de la Ley

Organica de la Administracién Plblica para el Estado de Hidalgo, quien a su vez cuen

con las facultades para suscribir el presente en términos de las fracciones II, V, VI y XV
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III.

24

|
|
. De acuerdo con lo establecido en los articulos 115 fraccidn | de la Constitucidn Politica de los }

articulo 15 del Reglamento Interior de la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos
Naturales de Hidalgo.

Para los efectos del presente Convenio, sefiala como domicilio el ubicado en calle Vicenté
Segura, numero 100, colonia Adolfo Lopez Mateos, cédigo postal 42094, Pachuca de Sofo,
Estado de Hidalgo, teléfonos 771 71-4 10-56, 71 4-50-87 y 71 8-63-77, correo electrénjco

Declara "El MUNICIPIO", a través de su representante que:

De conformidad con los articulos 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidc;'ﬁ
Mexicanos, y 102, 103 y 115 de la Constitucién Politica del Estado de Hidalgo, el Estado tends3
como base de su divisién territorial y de su organizacién politica y administra
Municipio Libre, siendo ésta una entidad de cardcter publico, dotada de personatidad
juridica y patrimonio propio, auténoma en su régimen interior y con libre administracién de
su hacienda.

- De conformidad con el articulo 8, fracciones VIII y XV y 20 Bis 4, de la Ley General del Equilibrio f’J/,";!}
|

Ecolégico y la Proteccién al Ambiente, corresponde a los Municipios la formulacién y
expedicion de los Programas de Ordenamiento Ecolégico Local del Territorio, asi como €
control y la vigilancia de uso y cambio de uso del suelo, establecidos en dichos prﬂgramas,ll/
III
Segun lo previsto en los articulos 122,123 y 124 de la Constitucion Politica del Estado de
Hidalgo y los articulos 2 y 29 de la Ley Orgénica Municipal para el Estado de Hidalgo, caldaj
gobierno municipal integrado por el Presidente, los Sindicos y los Regidores que establegca
la Ley respectiva.

!
En fecha 06 de junio de 2024, el Instituto Estatal Electoral de Hidalgo, a través del Cunséju ]
Distrital Electoral de Tepeji del Rio de Ocampo, Hidalgo, otorgé la Constancia de Mayuridl a7
Yocelyn Tovar Mendoza, como Presidenta Municipal Constitucional de Atotonilco de Tula, |
Hidalgo; quien, en uso de sus facultades, en fecha 06 de septiembre de 2024, otorg

nombramiento como Secretaria General Municipal a Martha Delia Monterrubio Hernandez. \
|1

Estados Unidos Mexicanos; 115, 142, 143 y 144 de la Constitucién Politica del Estado de . _

Hidalgo; 57 fracciones VIII y XVI, 59, 60 fraccién 1, 63 y 98 fraccién VII de la Ley Orgénica o
Municipal para el Estado de Hidalgo, la Presidenta Municipal Constitucional, Yocelyn Tovar
Mendoza, asistida por la Secretaria General Municipal, Martha Delia Monterrubio Hernindez,
estdn facultadas para suscribir “EL CONVENIO", -

%\ 2025
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6. La Presidenta Municipal Constitucional tiene la representacién del Ayuntamiento, de
conformidad con lo establecido por los articulos 143 de la Constitucién Politica del Estado de
Hidalgo y 63 de la Ley Organica Municipal para el Estado de Hidalgo.

7. Mediante Sesién Extraordinaria nimero 2 del Ayuntamiento del Municipio de Atotonilco de
Tula, Hidalgo; de fecha Jueves 20 de febrero de 2025, se aprobé y autorizé a la Presidenta
Municipal Constitucional para suscribir "EL CONVENIO", especificamente en su punto
nimero VI del Orden del Dia.

8. Para efectos del presente sefiala su domicilio en Avenida Industrial, sin nimero, Barrio te
Boxfi, Atotonilco de Tula, Estado de Hidalgo, Cédigo Postal 42980,

IV. Declaran "LAS PARTES", a través de sus representantes que: /N
1. Reconocen mutuamente la personalidad con la que se ostentan para la ms.cripcic’m‘%la_'li.

1
CONVENIO". O
e
2. Es su voluntad suscribir “EL CONVENIO”, a fin de establecer las bases, los mecanismos

compromisos de cada una de ellas para la instrumentacién en la formulacion, aprobacién,
expedicion, ejecucién, evaluacién, actualizacién, seguimiento y, en su caso, la modificacién

de "EL PROGRAMA", que abarcara la totalidad de su territorio y seré el instrumento rector

para orientar de manera sustentable el uso del suelo, los asentamientos humanos, las .
actividades productivas y el aprovechamiento de los recursos naturales dentro del territorio ,’/_ i

municipal. ,u"f

Envirtud de lo anterior, "LAS PARTES" suscriben "EL CONVENIO” conforme a las giguientes:f

CLAUSULAS

Primera. Objeto de “EL CONVENIO”. “LAS PARTES" acuerdan que “EL CONVENIO" tiene po
objeto establecer las bases para la instrumentacion en la formulacién, aprobacién, expedicién
ejecucion, ewvaluacion, actualizacion, seguimiento, y en su caso, la modificacién de “EL
PROGRAMA",

Para efectos de “EL CONVENIO", el proceso de ordenamiento ecol6gico que instrumentaran
“LAS PARTES" abarca "EL PROGRAMA", |a agenda y la bitdcora ambiental, mediante las cuales
se evaluara y dara seguimiento a su efectividad y cumplimiento.

Segunda. Cumplimiento del Objeto. “LAS PARTES” se comprometen, en el ambito de sus /,/,
respectivas competencias, a desarrollar las siguientes acciones:

1. Aportar los elementos y datos técnicos necesarios para el cumplimiento de “EL
PROGRAMA";

2025
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2. Integrar de manera coordinada el modelo que sustente a “EL PROGRAMA”, las unidades
de gestion ambiental, usos del suelo, lineamientos ecolégicos, criterios de regulacién
ecolégica, y las estrategias ecolfgicas aplicables al mismo; de conformidad con |
establecido en la Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccién al Ambiente, ?tl
Reglamento en Materia de Ordenamiento Ecoldgico y las demés disposiciones aplicables;

3. Aprobar "EL PROGRAMA", conforme a los instrumentos legales correspondientes, en el
ambito competencial de “LAS PARTES";

4. Instrumentar una bitdcora ambiental que permita llevar a cabo la evaluacién perman
y sistematica del proceso de ordenamiento ecolégico, materia de “"EL CONVENIO”, misima
que sdlo podra integrar la informacién que “LAS PARTES” hayan definido como publica
acuerdo con la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica, y el marc
juridico que resulte procedente; y

5. Conducir sus acciones y compromisos adquiridos en el presente instrumento, dentro del
marco de sus competencias, facultades y ejercicio de atribuciones, considerando el niv de

gobierno, las disposiciones normativas y estrategias derivadas a la evaluacion,
modificacion, actualizacién, expediciéon y ejecucion de “EL PROGRAMA” y demas
instrumentos, instancias y acciones que de éste deriven”.

Tercera. Compromisos de “LA SEMARNAT".

1. Apoyar técnicamente y participar de manera coordinada, conforme al dmbito de su /
competencia, con "LAS PARTES" para la instrumentacién en la formulacién, aprobacion, |
expedicion, ejecucién, evaluacién, actualizacién, seguimiento, y en su caso, modificacion d
"EL PROGRAMA" y emitir las recomendaciones que en su caso correspondan; L

2. Aportar los elementos y datos técnicos necesarios para el curnplimiento de los fines de “E
CONVENIO", asi como promover, conforme al dmbito de su competencia, asf com
coordinar con las dependencias y entidades paraestatales federales cuya cooperacién qe
requiera, la realizacion de las acciones que se detallen en los compromisos, anexos técAicos
y de ejecucién que en su caso se suscriban:

3. Conducir y ejecutar sus acciones, considerando las disposiciones y estrategias derwadés
para la instrumentacion de la formulacién, aprobacién, expedicién, ejecucién, evaluacién, |
actualizacion, sequimiento, y en su caso, la modificacién de "EL PROGRAMA", en el marco f|
de las respectivas competencias, facultades y ejercicio de sus atribuciones legales; ([

|

4. Apoyar la construccion de capacidades locales para que se formen cuadros con

conocimientos para la realizacion de estudios técnicos de formulacién de programas -::ie
ordenamiento ecol6gico del territorio, de su evaluacién y modificacién o actualizacién: e

5. Impulsar el ordenamiento local como proceso participativo, inclusivo y corresponsable.} \ /

6. Participar con las demas partes del presente instrumento, atendiendo los compromisos, F
figuras y acciones adquiridas en el presente instrumento, de acuerdo a las competencias, /
facultades y ejercicio de atribuciones que sefialan las disposiciones normativas aplicables.

L ]

2025
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Cuarta. Compromisos de “EL ESTADO",

1.

6.

Promover la transparencia del proceso de ordenamiento ecolégico materia de “EL
CONVENIO", mediante el acceso, publicacién y difusién de la informacién generada, los
métodos utilizados y resultados obtenidos;

Llevar a cabo las acciones necesarias a efecto de hacer compatibles la ordenacién y,
regulacion de asentamientos humanos estatales con "EL PROGRAMA";

Coordinarse con "LAS PARTES", con el fin de que se establezcan con claridad las bases
mecanismos a que se sujetaran para la evaluacién, modificacién, actualizacién, expedicién
y ejecucion de "EL PROGRAMA";

Promover la corresponsabilidad de sus sectores involucrados en la planeacién ecolégica
territorio, a fin de establecer las bases y mecanismos a que se sujetaran para apoyar la
evaluacion, modificacién, actualizacion, expedicién y ejecucién de "EL PROGRAMA";
Desarrollar programas de construccién de capacidades técnicas locales para la evaluacién,
modificacién, actualizacién, expedicién y ejecucién de programas de ordenami
ecolégico del territorio, dirigido a las Instituciones Pablicas de Educacién Superior e
Investigacion; y :
Fomentar la congruencia de los planes, programas y acciones sectoriales en el Estado.

Quinta. Compromisos de “EL MUNICIPIO",

1.

8.

72388 2020

Conducir sus acciones en apego a la legislacién juridica aplicable en ordenamiento ecolégico \
de territorio, areas naturales protegidas, unidades de gestién territorial sustentable, / \
unidades de gestién ambiental, asi como en materias de competencia federal vinculadas con ™\
"EL PROGRAMA";
Promover para la aprobacién de "EL PROGRAMA" que se observen las formalidades |
establecidas en la legislacion aplicable y en los criterios establecidos en materia ambiental, |
en el ambito de la competencia de "LAS PARTES";

Realizar las acciones que les correspondan derivadas de la formulacién, aprobacién,
expedicion, ejecucién, evaluacidén y modificacion de "EL PROGRAMA® y garantizar su |
aplicacidn en el dmbito de su competencia; |
Difundir los avances y resultados de "EL PROGRAMA", previo, durante y posterior a |
consulta pablica, con el propésito de lograr la participacién corresponsable de la sociedad;|
Vigilar que en el ambito de su competencia las concesiones, permisos, licencias, | ,
autorizaciones, dictamenes y resoluciones cumplan con los lineamientos, las estrategias ;1 ' !
ecologicas y los criterios de regulacién ecoldgica contenidos en "EL PROGRAMA": ' _
Realizar las adecuaciones que se requieran a efecto de hacer compatibles los planes y| .b
programas de desarrollo urbano de su competencia, con las disposiciones que resulten de | | | -
"EL PROGRAMA", y garantizar su aplicacion en el dmbito de su competencia; "-H ] |
Evaluar el desempefio de las politicas ambientales a partir de los indicadores ambientales '@ I/
que se deriven de "EL PROGRAMA" y dar seguimiento a través de la Bitdcora Ambiental; G @ g

Dar preferencia a las instituciones pulblicas de educacién superior e investigacién, que
demuestren contar con las capacidades, para el desarrollo de estudios o construccién

Ind]ge:na
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programas de ordenamiento ecolégico del territorio, para la formulacién de los trabajos
derivados de "EL CONVENIO";
9. Implementar una Bitacora Ambiental en los medios oficiales que fomenten la transparencia
del Proceso de Ordenamiento Ecolégico materia de "EL CONVENIO®, mediante el acceso,
publicacién y difusién de la informacién, y //_\
10. Publicar el Programa de Ordenamiento Ecolégico Local del municipio de Atotonilco de Tul
Hidalgo, en la Gaceta Municipal.

Sexta. De la instancia de coordinacién entre “LAS PARTES". Para la realizacion de las acciones
y los procedimientos objeto de “EL CONVENIO", asi como para el seguimiento y evaluacién de
"EL PROGRAMA", "LAS PARTES" convienen, en el &mbito de sus competencias, en desarrol
acciones tendentes a conformar el Comité de Ordenamiento Ecolégico Local Participati
del Municipio de Atotonilco de Tula, Hidalgo, en lo sucesive "EL COMITE", que deber
instalarse en un plazo no mayor a los 90 dias naturales posteriores a la firma de “EL
CONVENIO".

Los mecanismaos y procedimientos para el funcionamiento de "EL COMITE", se sujetaran
dispuesto por el Reglamento Interior que al efecto se emita, de conformidad con el articul

del Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccién al Ambiente en materia
de Ordenamiento Ecolégico, los cuales deberdn formularse en un plazo no mayor a 30 dia
naturales, contados a partir de la instalacién de "EL COMITE", incluyendo mecanismos
equitativos y transparentes que promuevan la participacién de sus integrantes.

Séptima. De la integracién de “EL COMITE". “LAS PARTES" acuerdan que “EL COMITE", al ser
érgano de representacién social, sectorial e institucional, funciona en su conjunto, a través de
dos 6rganos y una asamblea general como autoridad méaxima y mediante un reglamento
interior, pero gque no es limitativo para la integracién de actores y sectores con interés legitimo.
“EL COMITE" cuenta con mecanismos de representacién social, sectorial e institucional
relacionados con los usos de suelo que son regulados por los instrumentos previstos por ley en
el ambito de asentamientos humanos y ecoldgicos, asi como con un reglamento que asegura la
participacién plural y constante. Motivos por los cuales, deberd integrarse por representantes
de los tres érdenes de gobierno y la participacion representativa, inclusiva y efectiva de los|
actores, organizaciones, comunidades indigenas, agrarias y demas sectores sociales, privado
académico con intereses legitimos de carécter social, cultural, econémico o ambiental en el
territorio quienes seran miembros permanentes de esta instancia de planeaci6n, de igual forma |
se podran considerar miembros invitados. Asi como, se promoverd y priorizaré la integracién "
participacion de la mujer, los jévenes, afrodescendientes de lugar y la inclusion de grupas
vulnerables.

(

La integracion y desempefio de las funciones de los miembros de “EL COMITE”, estaran sujetos ||
a lo descrito en la legislacién vigente aplicable, asi como lo dispuesto por su propio
Reglamento Interior, que al efecto se emita, el cual debera promover mecanismos equitativos \’ / /
y transparentes que promueven la participacién de sus integrantes, haciendo énfasis que la
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participacion de “LA SEMARNAT", serd de caracter vinculante para el apoyo técnico para la
formulacién y la ejecucién de los programas de ordenamiento ecoldgico regional y local.

Octava. Funcionamiento de “EL COMITE". “EL COMITE" se divide para su funcinnamiento}z(_\
dos drganos:

1. Organo ejecutivo, en lo sucesivo “EL ORGANO EJECUTIVO”, responsable de la toma de
decisiones relativas a la instrumentacion de las acciones, procedimientos y estrategias
tendientes a la formulacién, aprobacién, expedicién, ejecucién, evaluacién y modificacion
de “EL PROGRAMA". Dicho 6rgano estard integrado por “LAS PARTES” y sera presidido
por el municipio, ademas representado por los tres 6rdenes de gobierno. \

2. Organo técnico, en los sucesivo “EL ORGANO TECNICO”, responsable de la revision,
validacion o, en su caso, de la realizacion de los estudios y los demas insumos técnicos que \
se requieran en “EL PROGRAMA". Dicho Organo estari conformado por al menos
persona representante de cada una de las organizaciones que conforman los sec
social, comunitario, productivo y académico que se hayan identificado en el &rea de objeto
de "EL PROGRAMA", conforme a las previsiones establecidas en el Reglamento Interior de
“EL COMITE" y contar4 con una persona Coordinadora General designada por el consensg™
de las y los integrantes de “EL ORGANO EJECUTIVO".

“EL ORGANO EJECUTIVO", con la participacién de “EL ORGANO TECNICO", establecera los o~ / ﬁ"u,
mecanismos para la participacién y validacion social, que se requieran en las diferentes etapas / ."-J '
de los procesos de ordenamiento ecoldgico, que podran incluir consultas publicas, talleres/ | ‘
comunitarios, sectoriales, reuniones de expertos para temas especificos y demas que se \

determinen en el Reglamento Interior de “EL COMITE" para asequrar una participacion social /h\ i
efectiva durante el proceso. / L) |
[T

Novena. De las atribuciones y responsabilidades de “EL COMITE". “LAS PARTES” acuerds [
que las funciones y responsabilidades de “EL COMITE" seran de acuerdo a lo establecido en los_|
articulos 68, 69, 70 y 71 del Reglamento de la Ley General de Equilibrio Ecolégico yla Proteccié
al Ambiente en Materia de Ordenamiento Ecolégico, asi como, a Jo siguiente: |

1. Definir las bases para “EL PROGRAMA":

2. Formular e integrar un plan de trabajo con relacién al proceso de ordenamiento ecologicd

objeto de “EL CONVENIO", que deberén incluir de manera indicativa mas no limitativa IGSN_/
siguientes rubros: v 1

!
Los objetivos y metas que se pretenden alcanzar:

La revisién del marco juridico aplicable para la instrumentacién de “EL PROGRAMA": \“& /
El cronograma de las actividades a realizar;

Los 6rganos que llevarén a cabo las acciones que resulten de los Convenios de
Coordinacidn, incluyendo los de evaluacidn;

enow
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e. Las bases para identificar los recursos materiales y demds necesarios para la realizacién
de las actividades previstas, asi como los responsables de facilitarlos, ¥ &n su casg,
aportarlos, y

f.  Los mecanismos para incorporar a la bitdcora ambiental los resultados de la evaluacién
del proceso de ordenamiento ecolégico.

3. Identificar los estudios, proyectos y programas existentes en la regién, que deberan se
considerados en evaluacién, modificacion, actualizacién, expedicién y ejecucién d
PROGRAMA";

4. Gestionar ante las instancias responsables los estudios especificos que llegardn a
requerirse durante el proceso;

5. Recibir y analizar las observaciones técnicas que se presenten, a efecto de que j}
consideren o se desechen en “EL PROGRAMA", y é——\ —

6. Realizar las demas acciones necesarias, en el dmbito de su competencia, para EL/'] C/
cumplimiento de los objetivos de “EL CONVENIO”.

“EL COMITE" daré seguimiento al cumplimiento de “EL CONVENIO” y los demds instrumentos

que se deriven del mismo. Una vez instalado deberd determinar los medios y los plazos /

mediante los cuales se verificard el cumplimiento de los instrumentos mencionados. La
informacién referida en el presente parrafo deberé incorporarse a la bitdcora ambiental.

Décima. Del proceso de ordenamiento ecol6gico local participativo. “LAS PARTES”
acuerdan que el proceso de ordenamiento ecoldgico local materia de “EL CONVENIO” debers
llevarse a cabo de manera adaptativa que promueva:

1. La participacion social igualitaria, inclusiva, real y corresponsable de todos los actore
comunidades, organizaciones, grupos y sectores que inciden en el territorio;

2. Latransparencia de los trabajos a desarrollar en el cumplimiento de los objetivos de “E
CONVENIOQ" y del proceso de ordenamiento ecolégico en general, mediante el acceso, |
difusion y la publicidad de la informacién a través de la bitdcora ambiental, y la elaboracién! |
de talleres participativos, asi como durante la consulta publica;

3. Elintercambio de informacién veraz y oportuna, entre miembros de “EL COMITE", a fin de
fortalecer el proceso;

4. El rigor metodolégico de los procesos de obtencién de informacién, de analisis y de
generacidn de resultados; L%

5. Lainstrumentacién de procesos sistematicos que permitan verificar los resultados: \\K_ﬁ'}

6. Lageneracion de indicadores ambientales que permitan la evaluacién continua del Proceso
para determinar la permanencia de los programas, su ajuste o la correccién de desviaciones
en su ejecucion; 5

7. la asignacion de lineamientos, estrategias ecolégicas y criterios de regulacién ecoldgica P
con base en la informacién disponible;

8. El establecimiento de un sistema de monitoreo de “EL PROGRAMA", y

: g 2025
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9. La permanencia o modificacién de lineamientos, estrategias ecol6gicas y criterios de
regulacion ecoldgica a partir del andlisis de los resultados del monitoreo, y la incorporacién
en “EL PROGRAMA" de los acuerdos internacionales como las metas Aichi del Plan /\
Estratégico para la Diversidad Biol6gica 2011-2020 (PNUMA), los Acuerdos de Paris de |3~ .
Conferencia de las Partes de la Convencién Marco de las Naciones Unidas sobre Cambio
Climatico y los Objetivos de Desarrollo Sustentable de la ONU, asi como de aquellgs
instrumentos que resulten procedentes.

El estudio técnico debera realizarse conforme a lo establecido en los articulos 42 al 46, 57, 58,
del 62 al 66 del Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecoldgico y la Proteccién al Ambient
en Materia de Ordenamiento Ecolégico, con el propésito de incorporarlos al Sistema de
Informacién sobre el Ordenamiento Ecolégico.

Décima primera. Del contenido de “EL PROGRAMA®”, “EL PROGRAMA" debera contener de
manera declarativa y no limitativa, lo siguiente:

1. El Modelo de Ordenamiento Ecolégico, integrado por el mapa de Unidades de Gestién
Ambiental (UGA) y los lineamientos ecolégicos aplicables a cada UGA;

2. Los usos del suelo compatibles e incompatibles asignados a cada UGA;

3. Las politicas y estrategias ecoldgicas aplicables al Modelo de Ordenamiento Ecolbgico;

4. Los criterios de regulacion ecol6gica aplicables a las Unidades de Gestién Ambiental, y

5. La agenda ambiental, que atienda la probleméatica socio ambiental local y Ia

instrumentacién de "EL PROGRAMA", a través de “EL COMITE",

6. Lo relativo al control y vigilancia, asi como a la participacién social. .' / l
|
\

circu I'ISC?'IbIFSE a sus respectivas competencias. .

Décima segunda. Del alcance de “EL PROGRAMA". “LAS PARTES" se comprometen, en ,ell[
ambito de sus competencias, a observar y aplicar las politicas, los usos del suelo, los
lineamientos, las estrategias ecoldgicas y criterios de regulacién ecolégicas y demds,
disposiciones que deriven de "EL PROGRAMA", previo al otorgamiento de concesiones
permisos, licencias, autorizaciones, dictdmenes y toda resolucién de su competencia.

Ademds de lo anterior, “LAS PARTES" se comprometen a analizar y garantizar la congruencia y ¢
la compatibilidad de los proyectos de obras publicas y demds actividades con incidencia
territorial en el ambito de su competencia con las politicas, los usos del suelo, los lineamientos
la estrategia ecolégica y criterios de regulacién ecolégica aplicables de “EL PROGRAMA"™.

Décima tercera. Del proceso de consulta pablica o validacién social. “LAS PARTES" se ‘1 a ;'II
coordinaran a través de “EL COMITE" para someter la propuesta de “EL PROGRAMA”, que e @ e
resulte del proceso de ordenamiento ecolégico objeto de “EL CONVENIO®, para consulta il
publica que se llevaré a cabo conforme a lo sefialado en las Leyes aplicables al procesoy, que ' &

debera incluir al menos lassiguientes acciones: \

g 2025
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1. 5e realizaran talleres de planeacién participativa para promover la participacién social
efectiva, inclusivay corresponsable

2. Lapublicacion del aviso en un medio de difusién oficial, que para el efecto determinen“LAS
PARTES", en el que se indiquen los lugares en donde se pueda consultar la propuesta de
“EL PROGRAMA" para consulta pablica, asi como los procedimientos para recibir las
observaciones que se emitan y la publicacién en los estrados de la Presidencia Municipal;
el aviso debera contener el procedimiento para recibir las observaciones, comentarios
manifestaciones que puedan presentarse;

3. Se estableceran los espacios y los medios donde el publico podrd manifestar sus
observaciones,y

4. "EL COMITE" recibirdyanalizaré las observaciones que se presenten durante el proceso de
consulta piblica, a efecto de que se consideren en “EL PROGRAMA", y en caso de se
desechadas se argumenten las razones técnicas o juridicas para ello.

\\\)‘I
Décima cuarta. De la aprobacién de “EL PROGRAMA". Una vez concluido el pmce@
Consulta Pdblica, "EL COMITE" integraré las observaciones pertinentes, acordara y validara la TN
version de “EL PROGRAMA”, que en términos de las Leyes aplicables debera ser aprobado par

“LAS PARTES" y expedido por "EL MUNICIPIO".

Décima quinta. De la expedicién y publicacién de "EL PROGRAMA". Una vez aprobado “EL o
PROGRAMA" de forma conjunta por “LAS PARTES", este serd publicado en el Diario Oficial de F, \
la Federacion y/o Periédico Oficial del Estado de Hidalgo y/o en la Gaceta Municipal de acuerdo ;-'7{

a la legislacién vigente aplicable. [\ \

Décima sexta. De la difusién de "EL PROGRAMA". “LAS PARTES", independientemente de las Ir" Ju‘ | i
demas obligaciones que contrae a través de "EL CONVENIO”, difundirdn “EL PROGRAMA" con | [\ of
el fin de lograr la participacién corresponsable de la sociedad en su cumplimiento. |

Décima séptima. De las modificaciones a "EL PROGRAMA". “EL COMITE" debers reunirse
por lo menos una vez cada dos afios, a partir de la fecha de la publicacién de “EL PROGRAMA" |
con el objetivo de revisar y evaluar si es necesario realizar modificaciones y/o adecuaciones-af
mismo.

En todo caso, de conformidad con la legislacién aplicable, “LAS PARTES” podradn proponer
modificaciones a “"EL PROGRAMA" una vez que haya sido expedido, cuando se den entre otros, ',
los siguientes casos: |

1. Los lineamientos, estrategias y criterios de regulacién ecolégica que contenga “EL
PROGRAMA" gue ya no resulten necesarios o adecuados para la disminucién de los
conflictos ambientales y el logro de los indicadores ambientales respectivos y cuando las \ \ O
modificaciones conduzcan a la disminucién de los impactos ambientales adversos f"
ocasionados por las actividades productivas, los asentamientos humanos y el )(_//}
aprovechamiento de recursos naturales, y

Indigena
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2. Las perturbaciones en los ecosistemas causadas por fenémenos fisicos o meteoroldgicos,
que se traduzcan en contingencias ambientales, que sean significativas ¥ pongan en riesgo
el aprovechamiento sustentable de los recursos naturales y la conservacién de los
ecosistemas y la biodiversidad.

En caso de que la legislacion aplicable no prevea ningln mecanismo para la modificacién, este
seguira el mismo procedimiento para la formulacién que le dio origen, asimismo, en caso de
que no establezca plazo para su actualizacién e independientemente de los casos citados
anteriormente, “LAS PARTES" estén de acuerdo en que "el programa” debers actualizarse|en
un periode maximo de 6 afios posteriores a su expedicién.

Décima octava. Del registro y seguimiento del proceso de “EL PROGRAMA", “LAS PARTE
acuerdan realizar, en el &mbito de su competencia, las acciones necesarias para llevar a cabo el
registro, la evaluacién y el sequimiento continuo y sistematico de “EL PROGRAMA”, mediante
la creacién de una bitdcora ambiental cuyo objeto, contenido y especificaciones deberdn
sujetarse a los articulos 13, 14, 15y 16 del Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecol

y la Proteccién al Ambiente en Materia de Ordenamiento Ecolégico. 3

En caso de requerirse algunas modificaciones derivadas de la evaluacién y seguimiento de "EL
PROGRAMA", éstas deberan de ser aprobadas por “"EL COMITE” y registradas en la bitdcora
ambiental.

Décima novena. De los Compromisos Especificos, anexos técnicos y de ejecucién. “LAS /
PARTES" podran ejecutar compromisos especificos, anexos técnicos y de ejecucién que sean
necesarios para el cumplimiento de los fines del presente Convenio y de la legislacién aplicabl

al mismo. Dichos actos deberdn especificar con precisién las acciones y metas a realizarse, |

calendarizacién de éstas, las y los responsables de su ejecucién, la vigencia de los compromisos
asumidos ¥, en su caso, los recursos financieros que se destinaran para los anexos rEsr::remtm:r.‘r.l
Estos podrén abarcar como minimo:

1. Laidentificacién de los conflictos ambientales que deberan prevenir o resolverse mediante
la determinacién de lineamientos, las estrategias ecolégicas y los criterios de rEQuIacrd
ecologica de “EL PROGRAMA"; .

2. Los procedimientos de acceso a la informacién y de participacién social gque debarén
instrumentarse en cada etapa del proceso de ordenamiento ecoldgico; \

3. Los procedimientos y los plazos para la revisién de “EL PROGRAMA": |

4. Llos indicadores que se utilizardn para evaluar el cumplimiento y efectividad de "El \J
PROGRAMA"; y \

5. Las acciones para realizar la integracién y operacién de la bitdcora ambiental.

“LAS PARTES" podran apoyar financieramente los anexos técnicos y de ejecucion en la medida

de sus posibilidades y conforme a su disponibilidad presupuestal. A/
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Vigésima. De la coordinacién y la concertacién. Para la consecucién del objeto de “EL
CONVENIO”, “LAS PARTES", en el ambito de sus respectivas competencias, podran invitar a
participar o suscribir Convenios de coordinacion o anexos de ejecucién con otras dependencias

o entidades de los gobiernos federal, estatal o municipal, o bien, Convenios de Concertacién co(\
los sectores social o privado.

Dichos instrumentos legales deberan registrarse en la bitdcora ambiental y contendran la
acciones concretas a realizar, los recursos financieros, materiales y humanos que conforme a s
disponibilidad presupuestal aporten “LAS PARTES”, y el origen de estos, los responsable
ejecutores de las acciones, los tiempos, las formas en que se realizaran, la evaluacién de',
resultados, las metas y beneficios que se persiguen.

Vigésima primera. De las relaciones laborales. “LAS PARTES" convienen que el personal qu
cada una designe, comisione o contrate con motivo de |a ejecucion de las actividades objeto del
presente Convenio y de los demas Convenios y anexos que del mismo pudieran llegar a derivar,
se entendera exclusivamente relacionado con la parte que lo designé, comisioné o cont
quedando bajo su absoluta responsabilidad y direccion, sin que de ello se derive la adquisician —
de algln tipo de derecho u obligacién para las otras partes.

Por lo anterior no se crearan nexos de caracter laboral, civil, administrativos o de cualquier otra

indole con personas dependientes o contratadas por las otras partes, a quienes en ningdn caso

se les considerard como patrones o sustitutos. / \
- 1

Vigésima segunda. Del acceso a la informacién y derechos de autor. “EL MUNICIPIG"_-'/ ,f“-ﬁln -
promovera la participacién social corresponsable y el acceso a la informacion en las distintas S
etapas de “EL CONVENIO" a través de los procedimientos o medios que al efecto se determme /

en los términos de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, Le‘y I
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica y la Ley de Transparencia y Accesa
a la Informacién Pablica para el Estado de Hidalgo.

“LAS PARTES” acuerdan que los derechos de propiedad intelectual e industrial que pudie 0
surgir de la suscripcion de “EL CONVENIO” seran definidos en los anexos técnicos y de
ejecucién, de conformidad a lo establecido en el articulo 83 de la Ley Federal del Derecho de
Autor.

|
Vigésima tercera. De la publicacién oficial. "LAS PARTES" deberan publicar “EL CONVENIO"
en el Diario Oficial de la Federacién y/o Periddico Oficial del Estado de Hidalgo y/o Gacet |,

Municipal correspondiente, en un plazo no mayor a 45 dias habiles posteriores a la firma dhe )
“EL CONVENIO".

Vigésima cuarta. De las modificaciones, adiciones y revisién. “El CONVENIO" se podra
madificar durante su vigencia, de comun acuerdo entre “LAS PARTES” a través de “EL COMITE”,
atendiendo a lo que al efecto establezca su reglamento interior y en términos de las 27
disposiciones legales que resulten aplicables. Las modificaciones deberdn aprobarse por e
consenso en “EL COMITE" y constar por escrito debidamente firmados por los representv

i B8R 2020
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Por “LA SEMARNAT"

. LA

é&ﬁﬁna obles Garcia " "‘R’éfae;ghpﬁ Viloria
subiSecretaria 'de Biodiversidad y Director Genéral de Gestién Forestal,
Restauracién Ambiental Suelos y Ordenamiento Ecolégico

Por “EL ESTADO"

Ménica PatgisiaMixtega Trejo Magdaleno Cervantes Bautista

Secretaria defiedio Ambiente y Recursos Subsecretario de Politica Ambiental
Naturales de Hidalgo

or "EL MUNICIPIO"

|l Yucelyr}\'{ﬁvar Mendoza

residenta Municipal Constitucional de
Atotonilco de Tula, Hidalgo

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL CONVENIO DE COORDIMACION QUE ESTABLECE LAS BASES PARA LA
INSTRUMENTACION EM LA FORMULACION, APROBACION, EXPEDICION, EJECUCION, EVALUACION, ACTUALIZACION, SEGUIMIENTO, ¥
EN 5U CASO, MODIFICACION DEL PROGRAMA DE ORDENAMIENTO ECOLOGICO LOCAL DEL MUNICIPIO DE ATOTONILCO DE TULA,
HIDALGO, ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE ¥ RECURSOS NATURALES, A
TRAVES DE LA SUBSECRETARIA DE BIODIVERSIDAD ¥ RESTAURACION AMBIENTAL; POR LA OTRA PARTE EL ESTADO LIBRE ¥
SCOBERAND DE HIDALGO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE ¥ RECURSOS NATURALES DE HIDALGO: ¥ EL MUNICIFIO
DE ATOTONILCO DE TULA. HIDALGO.
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CONSULTA
CIUDADANA

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 26 y 27 de lo Constitucion Politica de los Estodos Unidos Mexicanos; 1 froccidn IV, 11 frocciones | y XXI, 92, 93
fraccién | de lo Ley Genwral de Asentamientos Humones, Ordenamiento Territorial y Desarrolle Urbang; 5 (antependltimo parrafo), 10, 82, 83, 85, 141 frocciones |,
Wiy XVl de lo Constitucion Pelitica del Estode de Hidalgo; & BIS, 4 TER, 9 froccidn VI, 15, 18, 37, 38 v 39 de ko Ley de Asentomientos Humanos, Desarrolle Urbane
¥ Ordenomiento Territorial del Estodo de Hidolgo, asi como 12 y 13 de sv Reglomanto; 27, 56 frocciones | incisos by p, y 57 froccign X de lo Ley Organica Municipal
para el Estodo de Hidalgo: 1y 2 de Ley de Portficipocian Cudodana paro e Estodo de Hidalge: 1, 7 froccicmes X, X1, X1y X0, 173 ol 779 del Bondo de Policio y
Gobierno del Municipio de Atotonilco de Tula, Hidalge

CONSIDERANDO

Gue la planeacitn del desarrolle urbano es un process democrdtico que debe Integrar la participacién de la cledadania, Incorporands sus necesidodes,
problemdticas y propuestas en la toma de decisiones plblicas. Gue el crecimiento urbano erdenodo, sostenible e incluyente es fundamental para mejorar la
calidad de vida de la poblackdn, Gue el municiplo de Atotonilco de Tula enfrenta nuevas dinGmicas territorioles, sochales y econdmicas que hocen necesaria la
aclualizockin de svinstruments de ploneacidn urbana.

EIAYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE ATOTONILCO DE TULA 2024 - 2027
CONVOCA

Alos y los ciudodonos de AMolondco de Tula (residentes dentro o feena del municipio) en plens uso de sus derechos, que estén interesodos ¥ comprometidos con el
desarralle urbano integral del municipio, a participar en ba primera fose de actualizacitn del

PROGRAMA MUNICIPAL DE DESARROLLO URBANO Y ORDENAMIENTO

TERRITORIAL DE ATOTONILCO DE TULA, HIDALGO, 2026

A trowvés del cuol podrd expresor problemdaticas, opiniones, inguietudes, preferencias, prioridodes y puntos de visto sobre kas principoles demondas del municipio
en materio de desarrolle wbane para plontecr alfernativos a los diferentes femas y retos que involucra la planeacidn de su desarrollo urbono orménico e integral,
bajo los siguientes:

BASES

PRIMERA: Modalidades de consulta ciudodana pora ba integrocién de lo primera fose de octualizocidn del Progroma Municipal de Desarrolle Urbano v
Ordenamiento Territorial de Atotonllcs de Tula:

1. Recepciin de propuestos por escrito y digital

2. Toller de Participacién Ciudadana

3. Participocidn via electrdnica
SEGUNDA: Pericdos de Consulta
Recepcion presencial. Dord inicio de 29 de junio al 13 de julic.
Duronte este periodo se recibiran los opiniones, sugerencios y peticiones vio escrita en los oficings de ko Direccion de Desarrollo Urbono y Ordenaomiento Territorial
de Atotonilco de Tula con domicilio en: Presidencio Municipal de Atetonilco de Tula, Av, Industricl 5/N, Barric Boxfi, Atetonilos de Tula, Hidalgo, enwn horario de
lures a viernes de 8:00 a 16:00 horos.

Recepcion digital.

Correo electrdnico: atofonilcodetulo@gob. ma

Disponible los 24 horas durante el pericdo de consulia

Guben asl lo desees tombilén podrd asistir de manera presencial @ expresar su opinkén, sugerencia, preccupacién o peticién al Taller de Participociin Cludadana,
mismo que se realizord de lo sigulente manera:

03 julio de 2024 07 pulic de 2026 10 julie e 2026
Ubicacion: Sala de audicvisual Ukicacion: Explanada Palacio Municipal Ubicacian ; Sala de audiovisual
Horario 10:00 a 12:00 Horario 10:00 a 12:00 Horaric 10:00 o 12:00
Sactor Econdmico Sector Sociol y Educative Sector Ejidatario
Temas por abordar:
- Diesarrollo urbano y crecimiento de poblocian - Movilidod y transporte - Espacios piblicos, equipomiento, identided y patrimonio cuttural
= Servicios piblicos e infroestructura = Medio ambiente y riesgos = Desarrollo scondmico

TERCERA: Requisitos de participacian

Las participociones via escrita y electrénica deberan de contener:

a) Tema;

b} Descripcion de la problematico detectada;

) Ubicacion del problema o Grea de oportunidad (si fuero el caso);

d} Propuesta de solucian, atenciin v opinidn;

«) Datos de contects pora seguimiente (opcienal), v se pednan anexar al final fotos o imagenes o manera de
ilustraciin en coso de considerorse necesaria,

CUARTA: El orden de porticipacién presencial

Se definird de acverde con el orden de registro de ese dio, mismo que serd de los 10:00 a los 12:00 horas del
dig convocode y queda sujeto o lo disponibilidod del tiempo previsto en lo bose Segunda.

GUINTA: Del cuestionario electrénico

Se gccederd a trawés del cddigo QR gue se enconirard en lo phginag web oficial del eyuntomiento de
Adotoniles de Tula: www.alotenileadetula.gob.mx y en sus redes saciales oficiales.

SEXTA: Proteccitn de dates

La infoermacidn recaboda serd utilizodo exclesivamente para fines del presente proceso. conferme a la
normatividod en materia de profeccidn de dotes personales,

SEPTIMA: Todo asunto no previsto en ba presente convocatoria serd resuelte per la Direccidn de Desarrollo
Urbana y Ordenamients Territorial del Ayuntomiento de Atotonilco de Tula, Hidalga,

Atotonilco de Tula, Hidalgo, Junio 2026,
Lie. Yocelyn Tovar Mendoza
Presidenta Municipal Constitucional
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ACTA DE SESION ORDINARIA NUMERO 01/2026

EN CUMPLIMIENTO A LO ESTIPULADO EN LOS ARTICULOS 63, 143, 144, 145,
FRACCION 1, IV, VI, VIII, X1II, 146 FRACCION IV, VI Y 147 FRACCION 1 Y 11l DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO, AS|
COMO LOS ARTICULOS 47, 48, 49, 56 FRACCION | INCISO S, 60 FRACCION |
~ INCISO B, Y DEMAS RELATIVOS DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO
DE HIDALGO. SIENDO LAS 14:28 HORAS DEL DiA LUNES 12 DE ENERO DEL ANO
2026 Y REUNIDOS EN EL SALON DE CABILDO DEL AYUNTAMIENTO DE
A ATOTONILCO DE TULA, HIDALGO, LOS C.C. YOCELYN TOVAR MENDOZA
PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, MARIA ISABEL GARCIA RAMIREZ
SINDICO JURIDICO, JAIME CELERINO GARCIA PEREZ SINDICO HACENDARIO,
AXIRI FERNANDA GONZALEZ HERNANDEZ, HIGINIO CHAVEZ LOPEZ, MARIA
7 DEL ROSARIO MARTINEZ LARIOS, JESUS ARTURO GUTIERREZ REYES, JENNIFER
PR MAINSR SHITIEN WS PAOLA FLORES MARTINEZ, CESAR ROGELIO PEREZ GOMEZ, BELINDA ISABEL
VELAZQUEZ CORNEJO, EDGAR HERNANDEZ HERNANDEZ, LIZETH DE JESUS
MENDOZA FLORES, FIDEL LEON RAMIREZ, EDGAR FABIAN HERNANDEZ
GODINEZ, ARELI RUBI MIRANDA AYALA, EVA SALAZAR RODRIGUEZ, SADIE
YANIS ANGELES MARTINEZ, MELITON CESAR HURTADO ALTAMIRANOD,
REGIDORAS Y REGIDORES DE ESTE AYUNTAMIENTO. SE INICIAN LOS TRABAIOS
DE LA PRIMER SESION ORDINARIA DEL ANO 2026 DE ESTE CUERPO
COLEGIADO BAJO EL SIGUIENTE ORDEMN DEL DiA:

I.  PASE DE LISTA.
Il.  VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL E INSTALACION DE LA
SESION.
.  LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.
IV.  PROPUESTA, ANALISIS ¥ EN SU CASO APROBACION DEL
MODERADOR DE LA SESION.
V. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR.

B - VI.  ANALISIS, DISCUSION ¥ AUTORIZACION PARA QUE LA
PRESIDENTA  MUNICIPAL  CONSTITUCIONAL DE

e, — ATOTONILCO DE TULA, HIDALGO C. LIC. YOCELYN TOVAR
MENDOZA, LLEVE A CABO LAS GESTIONES, TRAMITES Y

ﬁ CELEBRACION DEL CONTRATO DE DONACION RESPECTO
LIE. AREL B! MIRASDA AYALA, DE UN VEHICULO - PICK UP DOBLE CABINA, TIPO

PATRULLA EQUIPADA CON BALIZAMIENTO (SEGURIDAD
PUBLICA MUNICIPAL), MARCA NISSAN, MODELO 2025,
TIPO FRONTIER XE, ANTE EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO
DE HIDALGO, A TRAVES DEL PODER EIECUTIVO.

VIl.  ASUNTOS GEMERALES.

REGADOR )
Vill.  CLAUSURA DE LA SESION.
f.mms/
Pdginalde®
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l.- PASE DE LISTA.
€. YOCELYN TOVAR MENDOZA PRESIDENTA PRESENTE
MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL

C. MARIA ISABEL GARCIA RAMIREZ sinpico Juripico PRESENTE
C. JAIME CELERIND GARCIA PEREZ SINDICO HACENDARIO | PRESENTE
C. AXIRI FERNANDA GONZALEZ HERNANDEZ REGIDOR PRESENTE
C. HIGINIO CHAVEZ LOPEZ REGIDOR PRESENTE
€. MARIA DEL ROSARIO MARTINEZ LARIOS REGIDOR PRESENTE
C. JESUS ARTURD GUTIERREZ REYES REGIDOR PRESENTE
C. JENNIFER PADLA FLORES MARTINEZ REGIDOR PRESENTE
C. CESAR ROGELIO PEREZ GOMEZ REGIDOR PRESENTE
C. BELINDA ISABEL VELAZQUEZ CORNEID REGIDOR PRESENTE
C. EDGAR HERNANDEZ HERNANDEZ REGIDOR PRESENTE
C. LIZETH DE JESUS MENDDZA FLORES REGIDOR PRESENTE
C. FIDEL LEON RAMIREZ REGIDOR PRESENTE
C. EDGAR FABIAN HERNANDEZ GODINEZ REGIDOR AUSENTE
C. ARELI RUBI MIRANDA AYALA REGIDOR PRESENTE
C. EVA SALAZAR RODRIGUEZ REGIDOR PRESENTE
C. SADIE YANI5S ANGELES MARTINEZ REGIDOR PRESENTE
C. MELITON CESAR HURTADO ALTAMIRAND REGIDOR AUSENTE

Il.-VERIFICACION DEL QUORUM E INSTALACION DE LA SESION.

LA ALCALDESA DEL AYUNTAMIENTO DE ATOTONILCO DE TULA, HIDALGO C.
LIC. YOCELYN TOVAR MENDOZA, DA CUENTA AL CUERPO EDILICIO QUE CON
BASE EN LA LISTA DE ASISTENCIA Y ESTANDO PRESENTES 16 DE 18
INTEGRANTES DE LA HONORABLE ASAMBLEA, SE PROCEDE A LA
DECLARACION DEL QUORUM LEGAL, SIENDO LAS 14:31 HORAS DEL LUNES
12 DE ENERO DE 2026, ¥ SE INICIAN LOS TRABAJOS DE LA PRIMER SESION
ORDINARIA DEL ANO 2026 DE ESTE CUERPO COLEGIADO, POR LO QUE
TODOS LOS ACUERDOS TOMADOS SERAN VALIDOS,

08, FIDEL 1Il.-LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

TAN PRONTO COMO SE HA CONCLUIDO EL PUNTO ANTERIOR; LA
SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO, C. LICENCIADA
; MARTHA DELIA MONTERRUBIO HERNANDEZ, DA PASO A LA VOTACION

LU, ANELT RLIB! MIRANDA AYALA. CORRESPONDIENTE RESPECTO A LA APROBACION DEL ORDEN DEL DIA;
T DESPUES DE REALIZAR EL COMPUTO DE VOTOS; SE APRUEBA POR MAYORIA

EL ORDEN DEL DA PARA ESTA PRIMER SESION ORDINARIA DEL ANO 2026,
SIENDO 14 VOTOS A FAVOR, 1 VOTO EN CONTRA Y 1 ABSTENCION DE LOS 16
MIEMBROS DEL HONORABLE CUERPO COLEGIADO PRESENTES EN LA SESION.

LIC. EDG AR F/ GO0INEL.

Pégina2de6
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IV.- PROPUESTA, ANALISIS Y EN SU CASO APROBACION DEL MODERADOR
DE LA SESION.

EN OTRO TENOR, LA SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL DE LA
ADMINISTRACION 2024 - 2027, C. LICENCIADA MARTHA DELIA
MONTERRUBIO HERNANDEZ, SOLICITA AL CABILDO EMITAN SUS
PROPUESTAS PARA ELEGIR AL MODERADOR O MODERADORA QUE DIRIGIRA
LA SESION. EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, SE PROPONE AL REGIDOR
L PROFESOR CESAR ROGELIO PEREZ GOMEZ, AL NO HABER OTRA PROPUESTA
SE SUJETA A VOTACION Y UNA VEZ REALIZADO EL RECUENTO DE VOTOS, SE
INFORMA QUE, POR UNANIMIDAD, QUEDA APROBADO QUE EL
MODERADOR DE ESTA PRIMER SESION ORDINARIA DEL ANO 2026, SEA EL
i — REGIDOR PROFESOR CESAR ROGELIO PEREZ GOMEZ.

V.-LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR.

DANDO CUMPLIMIENTO A ESTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, LA SECRETARIA
GENERAL MUNICIPAL, C. LIC. MARTHA DELIA MONTERRUBIO HERNANDEZ,
SE PERMITE DAR LECTURA DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR, UNA VEZ
CONCLUIDA LA LECTURA SE SOLICITA AL PLENO DE MAMERA RESPETUOSA
EMITAN SUS OPINIONES O SUGERENCIAS RESPECTO A ALGUNA
MODIFICACION O DE LO CONTRARIO SE PASA A APROBACION, AL NO HABER
COMENTARIOS SOBRE ELLO; SE SOLICITA LA ANUENCIA DE LA LECTURA DEL
ACTA DE LA DECIMOQUINTA SESION ORDINARIA DEL ANO 2025, LLEVADA
A CABO EL DIA LUNES 08 DE DICIEMBRE DE 2025,

POSTERIORMENTE, SE SOLICITA A LOS INTEGRANTES DE LA HONORABLE
ASAMBLEA EMITAN SU DECISION, Y SE ACUERDA:

UNICO: SE APRUEBA POR MAYORIA, EN SUS TERMINOS LA LECTURA DEL
ACTA CORRESPONDIENTE A LA DECIMOQUINTA SESION ORDINARIA DEL
ANO 2025. SIENDO 15 VOTOS A FAVOR, 0 EN CONTRA Y 1 ABSTENCION DE

" i Ff““- LOS 16 MIEMBROS DEL AYUNTAMIENTO PRESENTES EN LA SESION.
s 2 A
AN MERTINEZ
REGIDOR

Pagina3deb
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VI.- ANALISIS, DISCUSION Y AUTORIZACION PARA QUE LA PRESIDENTA
MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE ATOTONILCO DE TULA, HIDALGO C. LIC.
YOCELYN TOVAR MENDOZA, LLEVE A CABO LAS GESTIONES, TRAMITES Y
CELEBRACION DEL CONTRATO DE DONACION RESPECTO DE UN VEHiCULO
- PICK UP DOBLE CABINA, TIPO PATRULLA EQUIPADA CON BALIZAMIENTO
(SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL), MARCA NISSAN, MODELD 2025, TIPO
FRONTIER XE, ANTE EL ESTADO LIBRE ¥ SOBERANO DE HIDALGO, A TRAVES

‘RE:::E: PODER EJECUTIVO.
DANDO CONTINUIDAD A LA SESION, LA C. LIC. MARTHA DELIA

MONTERRUBIO HERMAMNDEZ INFORMA AL PLENO QUE EM FECHA 08 DE
ENERO DE LA PRESENTE ANUALIDAD FUE RECIBIDO UN OFICIO POR PARTE
DEL DIRECTOR JURIDICO LIC. FRANCISCO JUAREZ CUEVAS SOLICITANDO ESTA
AUTORIZACION PARA DAR CUMPLIMIENTO EN TIEMPO Y FORMA AL OFICIO
NUMERO SG/SECESP/DGPYS/004-10/2026, SUSCRITO Y FIRMADO POR
PARTE DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD
PUBLICA C. DIANA BELEM ELIZALDE FRANCO A EFECTO DE INTEGRAR
COMPLETA Y CORRECTAMENTE EL EXPEDIENTE PARA LA ELABORACION DEL
PROYECTO DE CONTRATO DE DONACION DEL BIEN MUEBLE IDENTIFICADO
COMO VEHICULO - PICK UP DOBLE CABINA, TIPO PATRULLA EQUIPADA
CON BALIZAMIENTO (SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL), ANTE LA OFICIALIA
MAYOR DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE HIDALGO.

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR:

EL H. AYUNTAMIENTO DE ATOTONILCO DE TULA, HIDALGO, REUNIDO EN
SESION DE CABILDO, CON FECHA 12 DE ENERO DE 2026, Y CON
FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE
LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, 47 ¥ 57 FRACCION 11l DE LEY ORGANICA
MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE HIDALGO, 61 DE LA LEY DE BIEMNES DEL
ESTADO DE HIDALGO, 38, 39 FRACCION II, INCISO Q) Y 40 DE LAS NORMAS
GENERALES SOBRE BIEMES MUEBLES ADMINISTRADOS POR EL PODER
EIECUTIVO, POR LO TANTO SE APRUEBAN LOS SIGUIENTES PUNTOS DE
ACUERDO POR MAYORIA DE VOTOS DE LOS INTEGRANTES DEL CABILDO:
DANDO COMO RESULTADO DE LA VOTACION: 15 VOTOS A FAVOR, 1 EN
CONTRA Y 0 ABSTENCIONES, DE LOS 16 MIEMBROS DEL AYUNTAMIENTO
PRESENTES EN ESTA SESION,

SIENDO ELVOTO EN CONTRA DEL REGIDOR C. HIGINIO CHAVEZ LOPEZ.

LOS PUNTO DE ACUERDO SON LOS SIGUIENTES:

Piginad de s
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PRIMERO. ACEPTAR LA DONACION DE UN VEHICULO - PICK UP DOBLE
CABINA, TIPO PATRULLA EQUIPADA CON BALIZAMIENTO (SEGURIDAD
PUBLICA MUNICIPAL), MARCA NISSAN, MODELO 2025, TIPO FRONTIER XE,
ADQUIRIDA CON RECURSOS DEL FONDO DE AYUDA FEDERAL EN MATERIA DE
SEGURIDAD PUBLICA “FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS
INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA” (FOFISP), CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO FISCAL 2025, DE CONFORMIDAD COM LO ESTABLECIDO EM EL

wami . CQNVENIO ESPECIFICO DE ADHESION, Y SU ANEXO TECNICO, CELEBRADO
0 [ :«-Eéﬂ) E EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DEL SECRETARIADO

e EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, ORGANO
DESCONCENTRADO DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION
CIUDADANA Y EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
HIDALGO, POR CONDUCTO DE SU GOBERNADOR CONSTITUCIONAL, QUE
SERA ENTREGADA POR EL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO, A
TRAVES DEL PODER EJECUTIVO,

SEGUNDO. AUTORIZAR A LA PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIOMAL DE
ATOTONILCO DE TULA, HIDALGO, C. LIC. YOCELYN TOVAR MENDOZA PARA
LLEVAR A CABO LAS GESTIONES, TRAMITES Y CELEBRACION DEL CONTRATO
DE DONACION RESPECTO DE UN VEHICULO - PICK UP DOBLE CABINA, TIPO
PATRULLA EQUIPADA CON BALIZAMIENTO (SEGURIDAD PUBLICA
MURNICIPAL), MARCA NISSAN, MODELO 2025, TIPO FRONTIER XE, ANTE EL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO, A TRAVES DEL PODER EJECUTIVO.

TERCERO. INSTRUIR A LA UNIDAD ADMINISTRATIVA MUNICIPAL
CORRESPONDIENTE PARA QUE REALICE LAS ACCIONES MECESARIAS PARA EL
REGISTRO Y DESTINO DE LA UNIDAD VEHICULAR CONFORME A LA
NORMATIVIDAD APLICABLE.

VIl.- ASUNTOS GENERALES.

AHORA BIEN, RESPECTO AL PUNTO DE ASUNTOS GENERALES LA SECRETARIA
GENERAL MUNICIPAL LIC. MARTHA DELIA MONTERRUBIO HERNANDEZ
INFORMA QUE FUE RECIBIDO UN OFICIO POR PARTE DE ALGUNOS
CIUDADANOS DE LA COMUNIDAD DE PRADERAS DEL POTRERD, ASI COMO
REPRESENTANTES DE LA ASOCIACION PRADERAS DEL POTRERO A.C. PARA
EXTERNAR ANTE EL H. AYUNTAMIENTO ALGUNAS PETICIONES DE GRAN
MECESIDAD PARA SU COMUNIDAD, CON MOTIVO DEL PROYECTO TREN DE
PASAJEROS MEXICO - QUERETARO, ENTRE LAS QUE DESTACAN: 1.-
REHABILITACION INTEGRAL DE CIRCUITO RAYO VELOZ (PARTE ALTA Y PARTE
BAJA) 2.- ATENCION AL ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE 3.-
PAVIMENTACION ¥ SERVICIOS EN CALLE SIETE LEGUAS PARA SERVICIO DE LA

o TELESECUNDARIA Y ZONA ESCOLAR 4.- DESARROLLO DE AREAS VERDES
LM é COMUNITARIAS 5.- PAVIMENTACION DE LA CALLE AV. POTRERO.

Pigina5de 6
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& o Y ACIENDO ENFASIS QUE EL GOBIERNO MUNICIPAL EN ESTAS GESTIONES ES
AUNDAMENTAL PARA GARANTIZAR MITIG.ﬁ.Clle, COMPENSACION ¥

MEJORA DERIVADAS DE LA OBRA FEDERAL, EN BEMEFICIO DIRECTO DE LAS
FAMILIAS DE PRADERAS DEL POTRERO.

EN VOZ DE LA SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL DEL GOBIERNO ACTUAL LIC.
MARTHA DELIA MONTERRUBIO HERNANDEZ SOMETE A VOTACION LA
. PRORUESTA DE LA C. LIC. YOCELYN TOVAR MENDOZA, POR LO CUAL:

ICO: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD, LA PROPUESTA DE LA
PRESIDENTA MUNICIPAL COMSTITUCIONAL C. LIC. YOCELYN TOWVAR
MENDOZA DE QUE SE EJECUTEN LOS TRABAJOS NECESARIOS PARA QUE,
EN CONJUNTO CON LA SINDICO JURIDICO C. MARIA ISABEL GARCIA
RAMIREZ Y LAS COMISIONES DE ASENTAMIENTOS HUMANOS,
DESARROLLO URBANO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL, MEJORA
REGULATORIA, DIRECCION DE CATASTRO Y DIRECCION JURIDICA, SE
PUEDA REVISAR EL TEMA JURIDICO PRIMORDIAL QUE LOS TRAE A ESTE H.
RECINTO, RESPECTO A LA PROPIEDAD DEL MUNICIPIO QUE LOS
CIUDADANOS MANMIFIESTAN ESTA SIENDO INVADIDA POR LOS
EJIDATARIOS DE LA LOCALIDAD DE CONEJOS. SIENDO 16 VOTOS A FAVOR,
0 EN CONTRA Y O ABSTENCIONES DE LOS 16 MIEMBROS DEL
AYUNTAMIENTO PRESENTES EN LA SESION.

Viil.- CLAUSURA DE LA SESION,

SE CLAUSURAN LOS TRABAJOS DE LA PRESENTE SESION SIENDO LAS 16:44
HORAS, DEL LUNES 12 DE ENERO DEL ANO 2026, FIRMANDO AL MARGEN Y

Pagina 6 de 6
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ACTA DE SESION ORDINARIA NUMERO 02/2026

EN CUMPLIMIENTO A LO ESTIPULADO EN LOS ARTICULOS 63, 143, 144, 145,
FRACCION 1, IV, VI, VIII, XIIl, 146 FRACCION IV, VI Y 147 FRACCION | Y Il DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO, ASi
COMO LOS ARTICULOS 47, 48, 49, 56 FRACCION | INCISO E, 60 FRACCION |
INCISO B, 69 FRACCION 1l BIS, 70, 71 FRACCION 1 INCISO D, 72 Y DEMAS
RELATIVOS DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE HIDALGO, 39
FRACCION Il DE LA LEY DE HACIENDA PARA LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE
HIDALGO. SIENDO LAS 14:28 HORAS DEL DIA LUNES 26 DE ENERO DEL ARNO
2026 Y REUNIDOS EN EL SALON DE CABILDO DEL AYUNTAMIENTO DE
ATOTONILCO DE TULA, HIDALGO, LOS C.C. YOCELYN TOVAR MENDOZA

74 PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, MARIA ISABEL GARCIA RAMIREZ
Se— mmm;;; SINDICO JURIDICO, JAIME CELERINO GARCIA PEREZ SINDICO HACENDARIO,
' REGIDOR ' AXIRI FERNANDA GONZALEZ HERNANDEZ, HIGINIO CHAVEZ LOPEZ, MARIA

DEL ROSARIO MARTINEZ LARIOS, JESUS ARTURO GUTIERREZ REYES, JENNIFER
PAOLA FLORES MARTINEZ, CESAR ROGELIO PEREZ GOMEZ, BELINDA ISABEL
VELAZQUEZ CORNEJO, EDGAR HERNANDEZ, LIZETH DE JESUS MENDOZA
FLORES, FIDEL LEON RAMIREZ, EDGAR FABIAN HERNANDEZ GODINEZ, ARELI
RUBI MIRANDA AYALA, EVA SALAZAR RODRIGUEZ, SADIE YANIS ANGELES
MARTINEZ, MELITON CESAR HURTADO ALTAMIRANO, REGIDORAS Y
REGIDORES DE ESTE AYUNTAMIENTO. SE INICIAN LOS TRABAJOS DE LA
SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL ANO 2026 DE ESTE CUERPO COLEGIADO
BAJO EL SIGUIENTE ORDEN DEL DIA:

. PASE DE LISTA.

Il.  VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL E INSTALACION DE LA
SESION.

. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.

IV.  PROPUESTA, ANALISIS ¥ EN SU CASO APROBACION DEL
MODERADOR DE LA SESION.

V.  LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR.

VI.  ANALISIS, DISCUSION Y AUTORIZACION PARA QUE LA
PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE
PRESENTACION DE LA INICIATIVA DEL REGLAMENTO
DE ORGANOS AUXILIARES DE COLABORACION
MUNICIPAL, ATOTONILCO DE TULA, HIDALGO, PARA
SU ANALISIS, DISCUSION Y DICTAMINACION DE
PROCEDENCIA POR PARTE DE LA COMISION DE
GOBIERNOS, BANDOS, REGLAMENTOS Y CIRCULARES.

VI.  ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION
PARA LA CONDONACION DE LOS TRAMITES DE
ESCRITURACION, RESPECTO AL INMUEBLE QUE OCUPA
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EL POZO 3 Y TANQUE 3, CARCAMO DE REBOMBEO Y
SERVIDUMBRE DE PASO DE LAS INSTALACIONES, EN
FAVOR DE LA COMISION DE AGUA POTABLE,
ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO MUNICIPIO DE
ATOTONILCO DE TULA (CAASAT), CONSISTENTES EN
LOS AVALUOS CATASTRALES Y TRASLADOS DE
DOMINO.

LECTURA DE LA CORRESPONDENCIA LEGISLATIVA,
PARA ENTRAR AL ANALISIS, DISCUSION, Y EN SU CASO
APROBACION CONSISTENTE EN LA MINUTA-21 LXVI,
QUE CONTIENE EL PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE
SE REFORMAN DIVERSAS DISPOSICIONES A LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE HIDALGO,
EN MATERIA DE DERECHO AL CIUDADANO.

ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION, DE
LA MINUTA-20 LXVI, QUE CONTIENE PROYECTO DE
DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y
DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE HIDALGO.
RELATIVO A LA SIMPLIFICACION ORGANICA EN
MATERIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION, DE
LA MINUTA-19 LXVI, QUE CONTIENE EL PROYECTO DE
DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y
DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE HIDALGO,
EN MATERIA DEL TRIBUNAL DE  JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE HIDALGO.
ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION, DE
LA MINUTA-18 LXVI, QUE CONTIENE EL PROYECTO DE
DECRETO POR EL QUE SE ADICIONA UN SEGUNDO
PARRAFO AL ARTICULO 8 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE HIDALGO, EN MATERIA DE
PROTECCION A LA SALUD.

ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION, DE
LA MINUTA-17 LXVI, QUE CONTIENE EL PROYECTO DE
DECRETO POR EL QUE SE REFORMA Y ADICIONAN
DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE HIDALGO, EN MATERIA DE
IGUALDAD SUSTANTIVA.

ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION, DE
LA MINUTA-16 LXVI, QUE CONTIENE EL PROYECTO DE
DECRETO POR EL QUE SE REFORMA EL TRIGESIMO
SEGUNDO PARRAFO DEL ARTICULO 5 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE HIDALGO,
EN MATERIA DE PROMOCION DE APROVECHAMIENTO
DE ENERGIAS RENOVABLES.
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ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION, DE
LA MINUTA-15 LXVI, QUE CONTIENE EL PROYECTO DE
DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN DIVERSAS
DISPOSICIONES DEL ARTICULO 5 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE HIDALGO, EN MATERIA DE
LENGUAJE NEUTRO.

XV.  ASUNTOS GENERALES.

XVI.  CLAUSURA DE LA SESION.

I.- PASE DE LISTA.

C. YOCELYN TOVAR MENDOZA PRESIDENTA PRESENTE
MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL
C. MARIA ISABEL GARCIA RAMIREZ | SINDICO JURIDICO | PRESENTE
C. JAIME CELERINO GARCIA PEREZ siNDICO PRESENTE
HACENDARIO
C. AXIRI FERNANDA GONZALEZ REGIDOR PRESENTE
HERNANDEZ
C. HIGINIO CHAVEZ LOPEZ REGIDOR PRESENTE
C. MARIA DEL ROSARIO MARTINEZ REGIDOR PRESENTE
LARIOS
C. JESUS ARTURO GUTIERREZ REYES REGIDOR AUSENTE
C. JENNIFER PAOLA FLORES REGIDOR PRESENTE
MARTINEZ
C. CESAR ROGELIO PEREZ GOMEZ REGIDOR AUSENTE
C. BELINDA ISABEL VELAZQUEZ REGIDOR PRESENTE
CORNEJO
C. EDGAR HERNANDEZ HERNANDEZ REGIDOR PRESENTE
P = C. LIZETH DE JESUS MENDOZA REGIDOR PRESENTE
REGIDOR , FLORES
C. FIDEL LEON RAMIREZ REGIDOR PRESENTE
R, FioeL Latiiasiner. C. EDGAR FABIAN HERNANDEZ REGIDOR PRESENTE
- GODINEZ
C. ARELI RUBI MIRANDA AYALA REGIDOR PRESENTE
C. EVA SALAZAR RODRIGUEZ REGIDOR PRESENTE
C. SADIE YANIS ANGELES MARTINEZ REGIDOR PRESENTE
C. MELITON CESAR HURTADOD REGIDOR PRESENTE
ALTAMIRANO
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L 11.-VERIFICACION DEL QUORUM E INSTALACION DE LA SESION.

Alcaldesa del Ayuntamiento de Atotonilco de Tula, Hidalge C. LIC,
DCELYN TOVAR MENDOZA, da cuenta al cuerpo edilicio que con base en la
lista de asistencia y estando presentes 16 de 18 integrantes de la honarable
asamblea, se procede a la declaracidn del qudérum legal, siendo las 14:31
horas del lunes 26 de enero de 2026, y se inician los trabajos de la segunda
sesion ordinaria del afio 2026 de este cuerpo colegiadoe, por lo que todos los
acuerdos tomados seran validos.

II.-LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.

Tan pronto como se ha concluido el punto anterior; la Secretaria General
Municipal del Ayuntamiento, €. LICENCIADA MARTHA DELIA

v MONTERRUBIO HERNANDEZ, da paso a la votacién correspondiente

o R e S respecto a la aprobacién del orden del dia; después de realizar el computo
s de votos; SE APRUEBA POR MAYORIA EL ORDEN DEL DiA PARA ESTA

e SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL ANO 2026, siendo 14 votos a favor, 1

voto en contra y 1 abstencidn de los 16 miembros del Honorable Cuerpo
Colegiado presentes en la sesidn.

voto en contra: REGIDORA LIC. BELINDA ISABEL VELAZQUEZ CORNEJO con
sentido de su voto, que se cambie el punto vi porque parece confuso el tema
de la presentacion iniciativa,

voto de abstencidn: REGIDOR C. HIGINIO CHAVEZ LOPEZ (no comenta el
sentido de su voto en contra).

IV.- PROPUESTA, ANALISIS Y EN SU CASO APROBACION DEL MODERADOR
DE LA SESION.

€. LIZETH DE JES0IS MENDOZA FLORES.

En otro tencr, la Secretaria General Municipal de la Administracion 2024 -
2027, C. LICENCIADA MARTHA DELIA MONTERRUBIO HERNANDEZ, solicita
al cabildo emitan sus propuestas para elegir al moderador o moderadora que
dirigira la sesién. en virtud de lo anterior, se propone al sindico hacendario
ING: JAIME CELERINO GARCIA PEREZ, al no haber otra propuesta se sujeta a
votacion y una vez realizado el recuento de votos, se informa que, por
mayoria, siendo 15 votos a favor y 1 abstencion de los 16 miembros del
honorable cuerpo colegiado presentes en la sesidn, queda aprobado que el
moderador de esta segunda sesion ordinaria del afio 2026, sea el sindico
hacendario ING: JAIME CELERINO GARCIA PEREZ, el voto de abstencién fue
del mismo ING: JAIME CELERINO GARCIA PEREZ.
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V.-LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR.

A continuacion, hace uso de la voz la Secretaria General Municipal del
Gobierno de Atotonilco de Tula, Hidalgo, LICENCIADA MARTHA DELIA
MONTERRUBIO HERNANDEZ, para dar lectura al acta anterior, y una vez que
concluyo, le hacen varios cuestionamientos regidores y regidoras en torno a
a la légica de la secuencian de las actas, la lectura no corresponde a la que
se debe ser, después de wvarias intervenciones, la secretaria Municipal
general, reconoce el error de la lectura y en su caso, informa que el acta
anterior fue firmada con antelacién toda vez que se ocupaba el acta para que
se llevara al Secretariado de Seguridad publica del estado, como requisito
esencial para |la donacién de una patrulla y fue respecto al; ANALISIS,
DISCUSION Y AUTORIZACION PARA QUE LA PRESIDENTA MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL DE ATOTONILCO DE TULA, HIDALGO C, LIC. YOCELYN
TOVAR MENDOZA, LLEVE A CABO LAS GESTIONES, TRAMITES Y
CELEBRACION DEL CONTRATO DE DONACION RESPECTO DE UN VEHICULO
— PICK UP DOBLE CABINA, TIPO PATRULLA EQUIPADA CON BALIZAMIENTO
(SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL), MARCA NISSAN, MODELO 2025, TIPO
FRONTIER XE, ANTE EL ESTADO LIBRE ¥ SOBERANO DE HIDALGO, A TRAVES
DEL PODER EJECUTIVO.

UNA VEZ CONCLUIDA SU INTERVENCION, SOLICITA AL H.
AYUNTAMIENTO EMITAN SU VOTO Y FINALMENTE:

UNICO: SE APRUEBA POR MAYORIA, LA DISPENSA DE LA LECTURA DE LA
ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL ANO 2026, CELEBRADA EL
DIA 12 DE ENERO DEL ANO 2025. SIENDO 14 VOTOS A FAVOR, 02
ABSTENCIONES Y 0 VOTOS ENCONTRA DE LOS 16 MIEMBROS DEL
£ : AYUNTAMIENTO.

C. UZETH DE JESUS MENDOZA FLORES.,

REGIOR : ABSTENCIONES FUERON REGIDORA LIC, ARELI RUBI MIRANDA AYALA Y
, REGIDOR C. HIGINIO CHAVEZ LOPEZ. Justificando sus Abstenciones, que
DR, FIDEL IRz quedaron registradas en el diario de debates.

VI.- ANALISIS, DISCUSION Y AUTORIZACION PARA QUE LA PRESIDENTA
MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE LA INICIATIVA DEL REGLAMENTO DE
ORGANOS AUXILIARES DE COLABORACION MUNICIPAL, ATOTONILCO DE
TULA, HIDALGO, PARA SU ANALISIS, DISCUSION Y DICTAMINACION DE
PROCEDENCIA POR PARTE DE LA COMISION DE GOBIERNOS, BANDOS,
REGLAMENTOS Y CIRCULARES.

Dando continuidad a la sesién, la C. LIC. MARTHA DELIA MONTERRUBIO
HERNANDEZ informa al pleno referente a la iniciativa de ley que ha

e presentado la regidora BELINDA VELAZQUEZ CORNEJO denominada
W “REGLAMENTO DE ORGANOS AUXILIARES DEL MUNICIPIO DE ATOTONILCO
Ry DE TULA, HIDALGO”.
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Se otorga el uso de la voz a la regidora LIC. BELINDA ISABEL VELAZQUEZ
CORNEJO, este reglamento drganos auxiliares para el municipio de
Atotonilco de Tula, hidalgo, nada mds estoy solicitando que se pase a las
comisiones de Gobierno, Bandos Reglamentos y Circulares y también si se
pudiera pasar a la mejora regulatoria,

Después de discutido y analizado el punto, por las intervenciones de la
sindico Juridico C. MARIA ISABEL GARCIA RAMIREZ, y el regidor C. HIGINIO
CHAVEZ LOPEZ, quien manifiesta lo siguiente; primero felicitar a la regidora
gue presentar la iniciativa, acto continuo la Presidenta Municipal
Constitucional LIC. YOCELY TOVAR MENDOZA, manifiesta que su comentario
va en el sentido de analizar correctamente el contenido de dicho reglamento
y mandar a las comisiones necesarias, para su debido andlisis, seguidamente
pide la palabra el regidor ING: EDGAR HERNANDEZ HERNANDEZ, para
manifestar dela misma manera, que Celebra esta iniciativa que se tiene por
parte de |a regidora, por Ultimo el sindico hacendario ING. JAIME CELERINO
= GARCIA PEREZ, hace notoria su participacion mencionando que se suma a las

SR IS AN e propuestas de que se pase a las comisiones y solicita se concluya con el

punto. Entonces queda claro, que participaran 3 comisiones tanto la de

f% 2 comision especial de delegados auxiliares, la de Gobernacidn, bandos,
€. JENNIFER PADLA FLORDS MAET

e reglamentos y circulares y la de mejora regulatoria.

Secretaria general municipal LIC. MARTHA DELIA MONTERRUBIO
HERNANDEZ hace uso de la voz, pues una vez agotado el punto, solicito
sirvanse levantar la mano los que estén por la afirmativa para que el
reglamento presentado de érganos auxiliares del municipio de Atotonilco de
Tula, Hidalgo, sea turnado a las comisiones propuestas por los regidores
participantes. Sirvanse levantar |a mano los que estén a favor.

POR LO QUE SE DA CUENTA A ESTE H. CABILDO QUE, POR UNANIMIDAD DE
VOTACION, QUEDA APROBADO EL PUNTO PARA QUE SE TURNE A LAS
COMISIONES YA SENALADAS, PARA SU ANALISIS Y DICTAMINACION.

Vil.- ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION PARA LA
CONDONACION DE LOS TRAMITES DE ESCRITURACION, RESPECTO AL
INMUEBLE QUE OCUPA EL POZO 3 Y TANQUE 3, CARCAMO DE REBOMBEQ
Y SERVIDUMBRE DE PASO DE LAS INSTALACIONES, EN FAVOR DE LA
COMISION DE AGUA POTABLE, ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO
MUNICIPIO DE ATOTONILCO DE TULA (CAASAT), CONSISTENTES EN LOS
AVALUOS CATASTRALES Y TRASLADOS DE DOMINIO

La Secretaria General Municipal LIC. MARTHA DELIA MONTERRUBIO
HERNANDEZ continua informando a esta Honorable Asamblea que con fecha
24 de enero fue recibido en la secretaria municipal un escrito donde el
director de CAASAT (Comisién de Agua potable, Alcantarillado y
saneamiento de Atotonilco de Tula) el INGENIERO OSVALDO RODRIGUEZ
MIRAMNDA, hace una justificacidn y a su vez una peticidn para la condonacién
de los tramites de escrituracion que en este caso competen al municipio
como es el avalio catastral y el traslado de dominio respecto a la
escrituracion en donacidn que otorga la empresa Quma a favor de CAASAT Y
[Foen i o e e e Y R R e TR P e SR P TR i g R e e A
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:n ese entendido, el escrito en resumen dice: con el objeto de regular
uridicamente la tenencia de los inmuebles que actualmente ocupan y en los
cuales se encuentran instaladas infraestructura hidraulica estratégica,
esulta necesario llevar a cabo el procedimiento de escrituracidn en
ropiedad a favor de la comision CAASAT respecto de los inmuebles donde
se localiza el pozo 3 y tanque 3, cércamo de rebombeo y servidumbre de paso
de las instalaciones correspondientes a los lotes de servicio 1, lote de
servicios 2 y servidumbres de instalaciones del fraccionamiento denominado
las terrazas, ubicado en el ejido denominado Conejos, perteneciente al
municipio de Atotonilco de Tula, Hidalgo. Inmueble gue se encuentra
inmerso dentro de los 3 poligonales denominados poligonal 1 las terrazas,
poligonal 2 de las terrazas y poligonal centro bicentenario, ubicado en el
ejido denominado conejos, perteneciente a este municipio, que se acredita
mediante |a escritura 13 969, de fecha 2 de diciembre del afio 2011, otorgada
ante la fe del LICENCIADO JUAN ALBERTO FLORES ALVAREZ, Notario

/4 Adscrito a la Notaria Publica Mumero 14, con ejercicio de este distrito Judicial
de Pachuca de Poto, Hidalgo. Por lo que, conformidad con el articulo 39 de

PROF. JESUS ARTURD GUTIERREZ REYES. = 5 & . . -
REGIDGH la Ley de Hacienda para los Municipios del Estado y los Organismos Publicos
Municipales, cuando actian en el cumplimiento de sus fines y para la
P n,,; — prestacion de servicios, pueden ser exentos de pago de contribuciones

municipales, incluyendo aguellas relativas a avallos catastrales e impuestos
sobre traslado de dominio, siempre mediante la autorizacion expresa de la
autoridad municipal competente. Es por esta razdn que se les pide a Ustedes
que, una vez que les hemos dado lectura al escrito gque se recepciono, sirvan
discutir respecto a la extension de estos pagos, hacen uso de la voz varios de
los integrantes de cabildo respecto al punto a tratar, cuyas manifestaciones
quedan vertidas en el diario de debates.

Hace uso de la voz la Secretaria General Municipal LIC. MARTHA DELIA
MONTERRUBIO HERNANDEZ. por lo anteriormente expuesto y motivado,
solicitamos a esta honorable asamblea, resulta juridicamente justificable y

€. UZETH DE JESOS MENDOZA FLORES, procedente |la presentacion del punto para gue se autorice la condonacién
. del pago de los impuestos municipales correspondientes al avaldo catastral

o y al traslado de dominio a efecto de posibilitar la escrituracion de los

OR. ID';:"‘"E inmuebles adscritos a favor de la comision del agua potable, alcantarillado v

saneamiento de Atotonilco de Tula, estado de Hidalgo. ¥ con ello se dara por
concluido el tramite respectivo que conforme a derecho debe proceder, v
que también refiere que ya esta el proyecto de escritura que se le va a donar
a CAASAT de parte del contrato de donacién pura y simple que celebra la
persona moral denominada Quma de hidalgo, sociedad andnima de capital
variable, representada en ese acto por el administrador Gnico, LICENCIADO
ANTONIO ENRIQUE QUADRINI MEDINA, como parte donante, y el
organismo publico desconcentrado denominado comisién del agua potable,
alcantarillado y saneamiento del municipio de Atotonilco de Tula,
representado por el sefior OSVALDO MIRANDA RODRIGUEZ miranda en su
caracter de director general como parte donataria. Esta tramitando y que por
ende se solicita de ustedes. Por lo tanto, les solicito, sirvanse levantar la
manao los que estén a favor por la condonacién. CON 15 VOTOS A FAVOR, 0
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EN CONTRA Y 1 ABSTENCION QUEDA APROBADO POR MAYORIA DE VOTOS
A EXTINCION O CONDONACION DEL PAGO DE AVALUO Y TRASLADO DE
VINIO DE LA ESCRITURA PUBLICA.

Abstenciones con 1 voto del regidor LIC. EDGAR FABIAN HERNANDEZ
GODINEZ, sin justificar la abstencién.

Vill.- LECTURA DE LA CORRESPONDENCIA LEGISLATIVA

Se solicita su dispensa toda vez que fue enviada en el grupo de WhatsApp
registrado con el nombre de “Cabildo General”, aceptada que fue, para
continuar con;

EL ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION EN LA MINUTA-21
LXVI, QUE CONTIENE EL PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN
DIVERSAS DISPOSICIONES A LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE
HIDALGO, EN MATERIA DE DERECHO AL CIUDADAND.

Hace uso de la voz |la Secretaria General Municipal LIC. MARTHA DELIA

PROF. JESIS RO GUTIERREZ REYES.

REGIDOR MONTERRUBIO HERNANDEZ, para manifestar que la minuta trata en

materia de derechos al ciudadano, el Cabildo coincide gue se debe
reconocer el derecho al cuidado como derecho humano, estableciendo que
toda persona tiene derecho a recibir cuidados, brindar cuidados y procurar
su propio bienestar, con enfoque de igualdad y responsabilidad social.

Por lo que, para dar cumplimiento al articulo 158 de la constitucidn politica
del estado de hidalgo, se somete a votacion, resultando con 16 votos a favor
queda sancionada por UNANIMIDAD de votacion la MINUTA-21,

IX.- ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION, DE LA MINUTA-20
LXVI, QUE CONTIENE PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN,
ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE HIDALGO. RELATIVO A LA SIMPLIFICACION
ORGANICA EN MATERIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y
REGIDOR PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

Toma la palabra la Secretaria General Municipal, para manifestar que esta
reforma garantiza el derecho de acceso a la informacién puiblica y
proteccion de datos personales, bajo los principios de legalidad y maxima
publicidad, lo que fue respaldado por integrantes de Cabildo, Finalmente,
que esta proyeccion se entiende, que se considera que en el Estado de
Hidalgo resulta necesario realizar, las reformas, adiciones y derogaciones
planteadas por los presentantes de esta minuta por lo que resulta de gran
importancia que el Estado garantice el derecho de los gobernados a la
informacion, teniendo |a obligacién de promover la transparencia y rendicidn
de cuentas.

Por lo que en base a las consideraciones expuestas es de solicitar la sancidn
de la MINUTA-20 LXVI, al tratarse de una reforma Constitucional Local, se
requiere la aprobacién de dos terceras partes del total de los 84
ayuntamientos, segun lo dispuesto por el articulo 158 de nuestra propia
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constitucion local, en este orden de ideas se concede el derecho de sancidn
a los Ayuntamientos respecto de la citada reforma constitucional que nos
ocupa. una vez desahogado el tema se somete a votacion del pleno;
Resultando aprobado por UNANIMIDAD VOTOS de los integrantes presentes
en la sesion de cabildo LA MINUTA-20 LXVI.

X.- ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION, DE LA MINUTA-19
LXVI, QUE CONTIENE EL PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE
REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE HIDALGO, EN MATERIA DEL
TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE HIDALGO.

Asimismo, se aprobd la Minuta 19, que reforma disposiciones relativas al
Tribunal de Justicia Administrativa, estableciendo reglas claras para la
designacidn de magistradas y magistrados, con paridad de género y un
periodo de encargo de nueve afios. Sefialando que esta reforma fortalece el
Estado de Derecho y los mecanismos de rendicién de cuentas. En materia de
transparencia,

Por lo que después de haber escuchado diversas opiniones de los integrantes
del cabildo, en cuanto al punto a tratar, y en el entendido y en cumplimiento
al articulo 158 de nuestra propia Constitucién Local, en este orden de ideas
se concede el derecho de sancion a los Ayuntamientos respecto de la citada
reforma constitucional que nos ocupa. una vez desahogado el tema se
somete a votacidn del pleno y pide la Secretaria se sirvanse levantar la mano
los que estan por la afirmativa; Resultando aprobado por UNANIMIDAD
VOTOS de los integrantes presentes en la sesién de cabilde la MINUTA-19
LXVI.

X1.- ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION, DE LA MINUTA-18
LXVI, QUE CONTIEME EL PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE ADICIONA
UN SEGUNDO PARRAFO AL ARTICULO 8 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE HIDALGO, EN MATERIA DE PROTECCION A LA SALUD.

En contexto general de la "Minuta 18" Se destaca la prohibicién y sancién
de actividades relacionadas con cigarrillos electrénicos, vapeadores,
fentanilo y otras sustancias sintéticas, con el propdsito de prevenir riesgos y
proteger |a salud pablica, particularmente de las juventudes,

Por lo que después de haber escuchado diversas opiniones de los integrantes
*’-r-":'“"_‘ del cabildo en favor de la reforma y en el entendido y en cumplimiento al
' articulo 158 de nuestra propia Constitucidn Local, en este orden de ideas se

RUBI MBRANDA AYALA, o i s
EGIDON concede el derecho de sancién a los Ayuntamientos respecto de la citada
reforma constitucional que nos ocupa. una vez desahogado el tema se
somete a votacion del pleno y pide la Secretaria se sirvan se levanten la mano

los que estan por la afirmativa; Resultando aprobado por UNANIMIDAD
VOTOS de los integrantes presentes en la sesién de cabildo la MINUTA-18

Cute e ey LXVI.
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KIl.- ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION, DE LA MINUTA-17
VI, QUE CONTIENE EL PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMA

¥ ADICIONAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA CONSTITUCION POLITICA
AL ESTADO DE HIDALGO, EN MATERIA DE IGUALDAD SUSTANTIVA

oma la palabra la secretaria general MARTHA DELIA MONTERRUBIO
HERNANDEZ para destacar que el contexto de la minuta 17 en materia de
igualdad sustantiva, con especial énfasis en la proteccion de mujeres, nifias,
nifios v adolescentes, asi como en el fortalecimiento de la seguridad publica
con perspectiva de género. En este punto, se subraya que se trata de una
reforma clave para la prevencién de la violencia y la consolidacion de
politicas publicas mas justas. Coincidiendo las opiniones de los ediles se
procede a sancionar, y cuyo resultado lo fue por UNANIMIDAD de votos,
guedando aprobada la MINUTA-17 LXVI.

XIIL.- ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION, DE LA MINUTA-16
LXVI, QUE CONTIENE EL PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMA
EL TRIGESIMO SEGUNDO PARRAFO DEL ARTICULO 5 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE HIDALGO, EN MATERIA DE PROMOCION DE
—_ APROVECHAMIENTO DE ENERGIAS RENOVABLES.

Posteriormente se avald la Minuta 16, enfocada en la promocién del uso de
energias renovables, como parte de una estrategia para el cuidado ambiental
y el desarrollo sostenible. Destacando opiniones UNANIME que esta reforma
abre la puerta para que los municipios impulsen acciones locales frente al
cambio climatico. Por lo que en el mismo contexto se solicita se sirvan
levantar la mano y en forma resumida se informa al H. Cabido que ha sido
sancionada a favor la MINUTA-16 LXVI. Por UNANIMIDAD de votacion.

XIV.- ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION, DE LA MINUTA-16
LXVI, QUE CONTIENE EL PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMA
EL TRIGESIMO SEGUNDO PARRAFO DEL ARTICULO 5 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE HIDALGO, EN MATERIA DE PROMOCION DE
APROVECHAMIENTO DE ENERGIAS RENOVABLES.

XV.- ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION, DE LA MINUTA-15

on - LXVI, QUE CONTIENE EL PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN
W DIVERSAS DISPOSICIONES DEL ARTICULO 5 DE LA CONSTITUCION POLITICA
. .S Y DEL ESTADO DE HIDALGO, EN MATERIA DE LENGUAIE NEUTRO.
/ﬁ— Explica la Secretaria Municipal que el decreto a sancionar es lo relativo a la
L incorporacién del lenguaje neutro e incluyente en el articulo 5 de la
LIC, ARELI RUBI MIRANDA AYALA, i P T, : .
REGIDOR Constitucién local, con el objetivo de garantizar el reconocimiento y la no

discriminacion por razones de género. El regidor ING. EDGAR HERNANDEZ
HERNANDEZ respaldé la propuesta al sefialar que se trata de un avance en
materia de dignidad humana e igualdad.

Exhortando al Honorable Cabildo, Como tal, el decreto que dice la
modificacion nos indica que articulo dnico se reforman los parrafos primero,
séptimo y noveno, y fraccién tercera del del articulo 5 de la constitucion
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politica del Estado de Hidalgo para quedar como sigue. Lo Unico que se
odifico fue lo siguiente: articulo 5: sin distincidn alguna, todas las personas
habitantes del estado tienen los derechos y obligaciones, asi como los
derechos humanos consagrados en esa misma constitucidon. Se cambia
ombres ¥y mujeres se pone todas las personas. A eso refiere el lenguaje
neutro. En cuanto a esto, yo si exhorto a este honorable cabildo, que
sancionemos en favor de esta iniciativa.

Una vez concluidas las participaciones de los Ediles, manifiesta la secretaria
general municipal, que, al tratarse de una reforma Constitucional Local, se
requiere la aprobacién de dos terceras partes del total de los 84
ayuntamientos, segin lo dispuesto por el articulo 158 de nuestra propia
Constitucidn Local, en este orden de ideas se concede el derecho de sancidn
a los Ayuntamientos respecto de la citada reforma constitucional que nos

Wil

€. Ml TR AEFARID MARTINEZ LAIIS, ocupa. una vez desahogado el tema se somete a votacion del pleno y pide la
o Secretaria se sirvanse levantar la mano los que estan por la afirmativa;
f_{,‘:._h_‘ Resultando aprobade por UNANIMIDAD VOTOS de los integrantes

PROF, JESOS 0 GUTIERREZ REYES. presentes_

REGEDOR

XV.- ASUNTOS GENERALES, no se registraron asuntos generales.

C. JENNIFER PAOLA FLORES M,

XVI.- CLAUSURA DE LA SESION.

Se clausuran los trabajos de la presente sesion siendo las 16:00 horas, del
lunes 26 de enero del aio 2026, firmando al margen y al calce la presente
acta todos los que en ella intervienen.

. LIZETH DE JESUS MENIDOZA FLORES.
REGIDOR

ﬁ L]
LIC, ARELI RUBH MIRAMDA AYALA.
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ACTA SESION ORDINARIA NUMERO 04/2026

=8 CUMPLIMIENTO A LO ESTIPULADO EN LOS ARTICULOS 63, 143, 144, 145,
FRACCION 1, IV, VI, VIII, XIll, 146 FRACCION IV, VI Y 147 FRACCION | ¥ Il DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO, ASi COMO
LOS ARTICULOS 47, 48, 49, 56 FRACCION 1l INCISO H, 60 FRACCION | INCISO B, 69

; FRACCION Il BIS, 70, 80, 82 Y DEMAS RELATIVOS DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL
.-aumm_ ge= DEL ESTADO DE HIDALGO. SIENDO LAS 14:53 HORAS DEL DIA VIERNES 27 DE
gﬂ' “ﬂ'h ensknEz. MARZO DEL ANO 2026 Y REUNIDOS EN EL SALON DE CABILDO DEL

AYUNTAMIENTO DE ATOTONILCO DE TULA, HIDALGO, LOS C.C. YOCELYN
5:/! . TOVAR MENDOZA PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, MARIA ISABEL
GARCIA RAMIREZ SINDICO JURIDICO, JAIME CELERIND GARCIA PEREZ SINDICO

€. Higing]

Lt e HACENDARIO, AXIRI FERNANDA GONZALEZ HERNANDEZ, HIGINIO CHAVEZ

. Mg GeroRs nuuﬂmmmﬁ. o %
 owion LOPEZ, MARIA DEL ROSARIO MARTINEZ LARIOS, JESUS ARTURO GUTIERREZ
REYES, JEMNIFER PAOLA FLORES MART[NEZ, CESAR ROGELIO PEREZ GijMEZ,
- mm;n - BELINDA ISABEL VELAZQUEZ CORNEJO, EDGAR HERNANDEZ, LIZETH DE JESUS
REGIDOR MENDOZA FLORES, FIDEL LEON RAMIREZ, EDGAR FABIAN HERNANDEZ
GODINEZ, ARELI RUBI MIRANDA AYALA, EVA SALAZAR RODRIGUEZ, SADIE
UMCS?N — imﬂ YANIS ANGELES MARTINEZ, MELITON CESAR HURTADO ALTAMIRANO,

REGIDORAS Y REGIDORES DE ESTE AYUNTAMIENTO. SE INICIAN LO5 TRABAJIOS
DE LA CUARTA SESION ORDINARIA DEL ANO 2026 DE ESTE CUERPO
COLEGIADO BAJO EL SIGUIENTE ORDEN DEL DfA:

I.  PASE DE LISTA.

Il.  VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL E INSTALACION DE LA
SESION.

l.  LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL Dia.

IV. PROPUESTA, ANALISIS Y EN SU CASO APROBACION DEL
MODERADOR DE LA SESION.

REGIDOR . V.  LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR.

; VI.  LECTURA DE DICTAMEN DE APROBACION NUMERD 03/2026,
DE FECHA 20 DE MARZO DE 2026, RELATIVO AL SEGUIMIENTO
DE RATIFICACION DE ELECCION DE ORGANOS AUXILIARES EN
TERMINOS DEL ARTICULO 43, 80 Y 82 DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL DEL ESTADO DE HIDALGO, PARA EL PERIODO
2026-2027, POR PARTE DE LA COMISION ESPECIAL DE
ELECCION DE DELEGADOS PARA EL PERIODO 2026-2027.

VIl.  ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DE LA
CONVOCATORIA PUBLICA DE ELECCION DE ORGANOS
AUXILIARES MUNICIPALES PARA LAS LOCALIDADES DE
ZACAMULPA, CARADA Y COLONIA FERROCARRIL DEL
MUNICIPIO DE ATOTONILCO DE TULA, ESTADO DE HIDALGO,
PARA EL PERIODO 2026-2027 DE ACUERDO AL DICTAMEN
NUMERO 03/2026 DE FECHA 20 DE MARZO DE 2026, EMITIDO
POR PARTE DE LA COMISION ESPECIAL DE ELECCION DE
DELEGADOS PARA EL PERIODO 2026-2027.
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VIll. LECTURA DEL DICTAMEN DE APROBACION, RELATIVO A LA
APROBACION ¥ ESTUDIO DE LOS MANUALES DE
ORGANIZACION ¥ PROCEDIMIENTOS DE LAS DIVERSAS AREAS
ADMINISTRATIVAS MUNICIPALES QUE INTEGRAN LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PERIODO 2024-2027,
POR PARTE DE LA COMISION PERMANENTE DE BANDOS,
REGLAMENTOS Y CIRCULARES Y MEJORA REGULATORIA.

IX.  ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DE LOS
MANUALES DE ORGANIZACION Y DE PROCEDIMIENTOS DE LAS
DIVERSAS AREAS ADMINISTRATIVAS MUNICIPALES QUE
INTEGRAN LA  ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
PERIODO 2024-2027.

X.  ASUNTOS GEMERALES.

XI.  CLAUSURA DE LA SESION.

l.- PASE DE LISTA.

PROF. IESUS ARTURD GUTIERRET REYES,
RIGIOR

NOMBRE CARGO ASISTENCIA || ASISTENCIA
.%?—?fi’"‘ PRESENCIAL ~ 2OOM
€. JENSAIFER FAOLA FLORES C. YOCELYN TOVAR MENDOZA PRESIDENTA PRESENTE
MUNICIFAL
CONSTITUCIONAL
C. MARIA ISABEL GARCIA RAMIREZ siNDICO PRESENTE
JURIDICO
C. JAIME CELERINO GARCIA PEREZ sinDICO PRESEMTE
HACENDARIO

C. AXIRI FERNANDA GONZALEZ REGIDOR PRESENTE
HERNANDEZ
C. HIGINIO CHAVEZ LOPEZ REGIDOR PRESENTE
C. MARIA DEL ROSARIO MARTINEZ REGIDOR PRESENTE
LARIOS
C. JESUS ARTURO GUTIERREZ REYES REGIDOR PRESENTE

. Mn'mmmm C. JENNIFER PAOLA FLORES REGIDOR PRESENTE

' MARTINEZ
C. CESAR ROGELIO PEREZ GOMEZ REGIDOR PRESENTE
C. BELINDA ISABEL VELAZQUEZ REGIDOR PRESENTE
CORNEJO
C. EDGAR HERNANDEZ HERNANDEZ REGIDOR PRESENTE
C. LIZETH DE JESUS MENDOZA REGIDOR PRESENTE
FLORES
- C. FIDEL LEON RAMIREZ REGIDOR PRESENTE

C. EDGAR FABIAN HERNANDEZ REGIDOR PRESENTE | PRESENTE
GODINEZ
C. ARELI RUBI MIRANDA AYALA REGIDOR PRESENTE | PRESENTE
C. EVA SALAZAR RODRIGUEZ REGIDOR PRESENTE
C. SADIE YANIS ANGELES MARTINEZ REGIDOR PRESENTE
C. MELITON CESAR HURTADO REGIDOR PRESENTE
ALTAMIRANO
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w ; I.-VERIFICACION DEL QUORUM E INSTALACION DE LA SESION.

I e

A ALCALDESA DEL AYUNTAMIENTO DE ATOTONILCO DE TULA, HIDALGO C.
LIC. YOCELYN TOVAR MENDOZA, DA CUENTA AL CUERPO EDILICIO QUE CON
BASE EN LA LISTA DE ASISTENCIA Y ESTANDO PRESENTES 18 DE 18
INTEGRANTES DE LA HONORABLE ASAMBLEA, 5E PROCEDE A LA
DECLARACION DEL QUORUM LEGAL, SIENDO LAS 14:56 HORAS DEL VIERNES
27 DE MARZO DE 2026, Y SE INICIAN LOS TRABAJOS DE LA CUARTA SESION
ORDINARIA DEL ANO 2026 DE ESTE CUERPO COLEGIADO, POR LO QUE

“—TODOS LOS ACUERDOS TOMADOS SERAN VALIDOS.

I1l.-LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

R PR LANICE. TAN PRONTO COMO SE HA CONCLUIDO EL PUNTO ANTERIOR; LA
SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO, C. LICENCIADA
mm—ﬁ% o popmrn i | MARTHA DELIA MONTERRUBIO HERNANDEZ, DA PASO A LA VOTACION

AEGinOR CORRESPONDIENTE RESPECTO A LA APROBACION DEL ORDEN DEL DiA;
] DESPUES DE REALIZAR EL COMPUTO DE VOTOS; SE APRUEBA POR
UNANIMIDAD EL ORDEN DEL DiA PARA ESTA CUARTA SESION ORDINARIA
DEL ANO 2026, SIENDO 18 VOTOS A FAVOR, 0 VOTO EN CONTRA Y 0
ABSTENCION DE LOS 18 MIEMBROS DEL HONORABLE CUERPO COLEGIADO
PRESENTES EN LA SESION.

IV.- PROPUESTA, ANALISIS Y EN SU CASO APROBACION DEL MODERADOR
DE LA SESION.

EN OTRO TENOR, LA SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL DE LA
ADMINISTRACION 2024 - 2027, C. LICENCIADA MARTHA DELIA
MONTERRUBIO HERNANDEZ, SOLICITA AL CABILDO EMITAN SUS
PROPUESTAS PARA ELEGIR AL MODERADOR O MODERADORA QUE DIRIGIRA
LA SESION. EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, SE PROPONE A LA REGIDORA LIC.
SADIE YANIS ANGELES MARTINEZ, QUIEN FUE PROPUESTO POR EL REGIDOR
PROF JESUS ARTURO GUTIERREZ REYES, Y LA OTRA PROPUESTA ES DE LA
REGIDORA LIC. BELINDA ISABEL VELAZQUEZ CORNEJO PROPUESTA POR LA
SINDICO JURIDICO C. MARIA ISABEL GARCIA RAMIREZ, POR MAYORIA,
SIENDO 14 VOTOS A FAVOR DE LA REGIDORA LIC. SADIE YANIS ANGELES
MARTINEZ Y 4 VOTOS A FAVOR DE LA REGIDORA LIC. BELINDA ISABEL
VELAZQUEZ CORNEJO, QUEDA APROBADO QUE EL MODERADOR DE ESTA
CUARTA SESION ORDINARIA DEL ANO 2026, SEA EL REGIDORA LIC. SADIE
YANIS ANGELES MARTINEZ.
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PROF. JES0S ARTURD GUTILRREE REYES.
REGIDGR

REGIDOR

DR FIDEL L Lz,

LIC. EDGARF GODIMER.

LIC. ARELI RUBI MIRANDA AYALA.

WAMIENTO
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V.-LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR.

/ /' Dando cumplimiento a este punto del orden del dia, la Secretaria General
Municipal, C. LIC. MARTHA DELIA MONTERRUBIO HERNANDEZ. Me permito
en este momento dar lectura al acta anterior de la Acta Ordinaria Namero
03/2026. Tengo en mis manos también el diario de debates completo por si
alguien gusta Darle lectura.

Se procede a la lectura del Acta.......

Posteriormente al término de la lectura, se solicita a los integrantes de la
honorable asamblea emitan su voto para aprobacion de la lectura del Acta,
se solicita levantar su mano:

Unico: Se aprueba por UNANIMIDAD, en sus términos de la lectura del
Acta correspondiente a la tercera sesidn ordinaria del afio 2026. Siendo
18 votos a favor, 0 en contra y 0 abstencién de los 18 miembros del
honorable cuerpo colegiado presentes en la sesion.

Vl.- LECTURA DE DICTAMEN DE APROBACION NUMERO 03/2026, DE
FECHA 20 DE MARZO DE 2026, RELATIVO AL SEGUIMIENTO DE
RATIFICACION DE ELECCION DE ORGANOS AUXILIARES EN TERMINOS
DEL ARTICULO 43, 80 Y 82 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO
DE HIDALGO, PARA EL PERIODO 2026-2027, POR PARTE DE LA COMISION
ESPECIAL DE ELECCION DE DELEGADOS PARA EL PERIODO 2026-2027.

Se concede el uso de la voz a la Sindico Juridico, C. MARIA ISABEL GARCIA
RAMIREZ, quien da lectura al Dictamen Numero 02/2026, relativo a la
ratificaciéon de los Organos Auxiliares Municipales para el periodo 2026—
2027, con fundamento en los articulos 80 y 82 de la Ley Orgdnica
Municipal del Estado de Hidalgo, asi como en la normativa constitucional
y reglamentaria aplicable.

Antecedentes Relevantes:

Se expone que, derivado de la convocatoria emitida en noviembre de
2024 para la eleccion de delegados y subdelegados municipales, se
recibieron solicitudes de registro, se validaron candidaturas y se llevaron
a cabo las jornadas electorales correspondientes, resultando electos los
representantes de diversas colonias, barrios y comunidades del
municipio.

Posteriormente, mediante diversos dictdmenes y sesiones de Cabildo
celebradas entre 2024 y 2026, se determind la Ratificacién de los Organos
Auxiliares Municipales como medida legal v administrativa, con el

M W objetivo de garantizar la continuidad en la representacién comunitaria y
(= uHIJ ?,.-"
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la prestacion de los servicios publicos, en tanto se concluyen los trabajos
) ﬂ;nélisis de la divisién politico-administrativa del municipio.
Asi

imhismo, se informa que, en fecha 7 de enero de 2026, se llevd a cabo la

sésion de aceptacion y protesta de los cargos, registrandose

comparecencias e inasistencias de diversos delegados y subdelegados. En
algunos casos, las inasistencias fueron debidamente justificadas, mientras
que en otros no se acredito causa valida.

tesolutivos principales:

' = o 1. Se tiene por cumplido lo ordenado en el proceso de notificacion

“!'3' para la aceptacion y protesta de los cargos.

{li 2. Se acredita la comparecencia, aceptacion y protesta de diversos
! ciudadanos, quedando formalmente ratificados en sus cargos para
el periodo 2026-2027.

3. Se determina la existencia de vacantes en las comunidades de

é/ Zacamulpa, Colonia Ferrocarril y Cafiada, derivado de

= incomparecencias injustificadas.

Se declara procedente la emision de una nueva convocatoria para

la eleccién de Organos Auxiliares en dichas comunidades.

5. Se aprueba el proyecto de convocatoria correspondiente, para su
analisis y, en su caso, aprobacidn por el Ayuntamiento.

6. Se instruye a las dreas administrativas competentes para la
ejecucion del proceso, garantizando los principios de legalidad,
certeza y transparencia.

7. Remitase el dictamen al Pleno del Ayuntamiento para su andlisis,
discusion y, en su caso, aprobacidn.

CEIE ROSARIC MIARTINEZ LARIOS.

PROF. IESUS ARTURD GJTTEnﬂE REYES,
REGIBOR 4

Durante la discusién, el Regidor €. HIGINIO CHAVEZ LOPEZ realizd
observaciones respecto a la integracidn y fundamentacion del dictamen, asi
como al procedimiento de ratificacion. La Presidencia Municipal v la
ARG moderacion de la sesién exhortaron a cefiirse al punto en analisis,
i sefialando que los aspectos referidos correspondian a temas previamente
tratados y concluidos.
En respuesta, la Sindico Juridico, C. MARIA ISABEL GARCIA RAMIREZ,
preciso que el dictamen fue elaborado y aprobade conforme a los
procedimientos establecidos, reiterando que las causas de incomparecencia
y la justificacion de las mismas fueron debidamente analizadas en
dictamenes previos.
Finalmente, se acordd continuar con el desarrollo del orden del dia, dando
por atendidas las intervenciones y aclaraciones realizadas en el presente
punto.
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A
-:'I:ﬁ- '
a 1l. A.Nﬁ.LIS!IS, DISCUSION ¥ EN SU CASO APROBACION DE LA CONVOCATORIA
' Ao R UBLICA DE ELECCION DE ORGANOS AUXILIARES MUNICIPALES PARA LAS
N é“u_\ ‘LOCALIDADES DE ZACAMULPA, CANADA Y COLONIA FERROCARRIL DEL
2 ,@. UNICIPIO DE ATOTONILCO DE TULA, ESTADO DE HIDALGO, PARA EL PERIODO
¥ 7026-2027 DE ACUERDO AL DICTAMEN NUMERO 032026 DE FECHA 20 DE
MARZO DE 2026, EMITIDO POR PARTE DE LA COMISION ESPECIAL DE ELECCION
DE DELEGADOS PARA EL PERIODO 2026-2027.
Se concede el uso de la voz a la Secretaria General Municipal, LIC. MARTHA
—DELIA MONTERRUBIO HERNANDEZ, quien informa que el punto en
desahogo corresponde al andlisis, discusién y, en su caso, aprobacién de la
convocatoria ptblica para la eleccién de Organos Auxiliares Municipales
en las localidades de Zacamulpa, Cafiada y Colonia Ferrocarril, para el
periodo 2026-2027, conforme al dictamen previamente presentado.
Se precisa que la convocatoria mantiene los mismos términos vy
lineamientos de la aprobada con anterioridad, ajustandose (nicamente en

sus considerandos a las tres comunidades sefialadas. Asimismo, se propone

(A 4 la dispensa de la lectura integra de la convocatoria, lo cual es sometido a
PROF. JESUS ARTURO GUTIEAREZ REYES, votacion econdmica.
REGIDOR

Se aprueba por mayoria la dispensa de la lectura, con 17 votos a favor y 1

cg?%"‘ abstencidn.
C-JENNIFER PAGIA FLORES MARZOR) Abstencién: Regidor HIGINO CHAVEZ LOPEZ, con la justificacién de que se

debid dar lectura de la convocatoria.

En uso de la voz, la Sindico Juridico, €. MARIA ISABEL GARCIA RAMIREZ, da
lectura a la calendarizacion del proceso electoral, destacando las siguientes
etapas: publicacion de la convocatoria, registro de aspirantes, verificacion
documental, periodo de subsanacidn, dictaminacién, campafias, jornada
electoral, publicacidn de resultados, periodo de impugnaciones y toma de
protesta.

Durante la discusidn, se plantean inquietudes respecto a la situacion de las
comunidades de Batha y San Antonio, donde existen inconformidades

ﬂddf_ ciudadanas sobre el desempeifio de sus delegados. Se informa que dichas
& (T DR AR situaciones se encuentran en analisis mediante procedimientos
REGADDR

. administrativos en curso, a cargo de la Contraloria Municipal, y que serdn
sometidas en su momento a consideracion del Cabildo para la
DR, FIDEL LE £ determinacion correspondiente.
Se destaca que, a efecto de no retrasar el proceso electoral en las
comunidades que actualmente carecen de representacion, se determing
L RN AN GOCHNZ. continuar exclusivamente con la convocatoria en Zacamulpa, Cafiada y
Colonia Ferrocarril,
Asimismo, se reitera la necesidad de dar seguimiento oportuno a las
solicitudes ciudadanas, garantizando el cumplimiento de los
procedimientos legales v el respeto a los derechos de las partes
involucradas.
Concluido el analisis, se somete a votacion la aprobacion de la convocatoria
plblica.
Por MAYORIA esa APROBADA la convocatoria piblica de eleccidn de
Organos Auxiliares municipales para las localidades de Zacamulpa, Cafiada

Pégina 6de 9
Av. Industrial S/n, Barrio de Boxfi, C.P. 42980, Atotonilco de Tula, tel. 7351489 / 735 1589



AMIENTO .
"0 DE TULA Eon el pucble tode

| Colonia Ferrocarril del Municipio de Atotonilco de Tula, Hidalgo. Con 17
otos a favor, 1 en contra y 0 abstenciones.
Voto en Contra: Regidor C. HIGINIO CHAVEZ LOPEZ, con la siguiente
justificacion: Por que se vota una convocatoria que no fue leida.

Se informa la integracidn de los miembros del Ayuntamiento que fungiran
como representantes en las mesas de votacidn en cada comunidad, con el
objetivo de dar certeza y acompaiiamiento al proceso electoral.
Finalmente, se instruye continuar con el desarrollo del orden del dia,
guedando formalmente aprobado el punto en los términos expuestos.

Vill. LECTURA DEL DICTAMEN DE APROBACION, RELATIVO A LA
APROBACION Y ESTUDIO DE LOS MANUALES DE ORGANIZACION Y
PROCEDIMIENTOS DE LAS DIVERSAS AREAS ADMINISTRATIVAS
MUNICIPALES QUE INTEGRAN LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
PERIODO 2024-2027, POR PARTE DE LA COMISION PERMANENTE DE
BANDOS, REGLAMENTOS Y CIRCULARES Y MEJORA REGULATORIA.

En uso de la voz, la Secretaria General Municipal, LIC. MARTHA DELIA
MONTERRUBIO HERNANDEZ, informa que el siguiente punto del orden del
dia corresponde a la lectura del dictamen relativo al estudio y aprobacidn
de los Manuales de Organizacion y Procedimientos de las diversas dreas
administrativas que integran la Administracidn Pablica Municipal para el
periodo 2024-2027, turnado por la Comision Permanente de Bandos,
Gobernacion, Reglamentos y Circulares, y Mejora Regulatoria. -
Se concede el uso de la voz al Regidor C. HIGINIO CHAVEZ LOPEZ, quien da
lectura al Dictamen DC/CGBRC/0001/2025, emitido por la Comisién de
Gobierno, Bandos, Reglamentos y Circulares,
Antecedentes: Se sefiala que, en la Primera Sesion de Cabildo del periodo
constitucional 2024-2027, se integrd la Comisién correspondiente.
Posteriormente, en fecha 25 de junio de 2025, la Presidenta Municipal
presentd la propuesta de Manuales de Organizacion y Procedimientos, la
cual fue turnada a la Comisidn para su andlisis y dictaminacién. Durante el
periodo de julio de 2025 a marzo de 2026, se llevaron a cabo diversas mesas
de trabajo con la participacion de integrantes del Ayuntamiento y dreas
administrativas, en coordinacidn con la Direccidn de Planeacidn y Desarrollo
Econdmico, a efecto de revisar, homologar y fortalecer dichos instrumentos
administrativos.
Considerandos:
LIC. ARELI RUBI MIRANDA AYALA, 1. Los manuales fueron revisados y analizados en mesas de trabajo
~ interinstitucionales.
2. Seincorporaron observaciones y propuestas de los integrantes del
Ayuntamiento, con el objetivo de homologar criterios y fortalecer la
estructura organizacional.

manuales fueron aprobados por unanimidad, tanto en lo general

e . En sesion de la Comision celebrada el 14 de marzo de 2026, los
“7'/ como en lo particular.
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¢ 4. Lostrabajos realizados constan en minutas debidamente integradas
como soporte documental.

S /Resolutivos:
' 1. Se aprueban en Comision los Manuales de Organizacion vy
' Procedimientos de las dependencias que integran la Administracion
Pablica Municipal, v se someten a consideracion del Honorable
Ayuntamiento para su discusion y, en su caso, aprobacidn.
2. Una vez aprobados por el Pleno, se instruye a la Presidenta
Municipal para realizar las acciones necesarias para su publicacion
v debida observancia.
Se anexan al dictamen los manuales correspondientes, asi como las minutas

iy | de trabajo que sustentan su elaboracién.
| J,J’f. e Concluida la lectura, se deja el dictamen a consideracién del Honorable
€. MEEEL ROSARIGIMARTINEZ LARIOS. " v y . -
REGIROR Ayuntamiento para su analisis, discusion y, en su caso, aprobacion.
e -~ Sl | IX. ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DE LOS MANUALES
REGIGOR DE ORGANIZACION ¥ DE PROCEDIMIENTOS DE LAS DIVERSAS AREAS
e ADMINISTRATIVAS MUNICIPALES QUE INTEGRAN LA ADMINISTRACION

€. JENNITER PAOLA FLORES MARTIREZ, PUBLICA MUNICIPAL PERIODO 2024-2027.

En uso de la voz, la Secretaria General Municipal, LIC. MARTHA DELIA
MONTERRUBIO HERNANDEZ, somete a consideracién del Honorable
Ayuntamiento el punto relative al analisis, discusion y, en su caso,
aprobacién de los Manuales de Organizacién y Procedimientos de las
diversas dreas administrativas que integran la Administracion Pdblica
Municipal para el periodo 2024-2027.
Se informa que los documentos corresponden a la totalidad de las areas (28
unidades administrativas) y que en su elaboracién participaron las areas
técnicas de la Direccién de Planeacidn y Desarrollo Econdmico, asi como el
REGIDOR acompafiamiento del asesor técnico correspondiente.,
Intervenciones:
La Regidora LIC. BELINDA ISABEL VELAZQUEZ CORNEJO sefiala que los
manuales fueron previamente compartidos de manera electrénica con los
integrantes del Ayuntamiento, destacando que el contenido final es
resultado de diversas mesas de trabajo en las que se incorporaron
= observaciones de los regidores y de las dreas administrativas.
AP AR SR La Regidora ING. AXIRI FERNANDA HERNANDEZ formula observaciones
T respecto a la precisidn de fechas y participacidén en mesas de trabajo, asi
como la importancia de que los documentos cuenten con lenguaje inclusivo
y apego a la normatividad vigente.
La Sindico Juridico, C. MARIA ISABEL GARCIA RAMIREZ, reconoce el trabajo
técnico y colaborativo realizado, resaltando la importancia de contar con
instrumentos actualizados que fortalezcan la operacion administrativa del
municipio.
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Por su parte, el Regidor C. HIGINIO CHAVEZ LOPEZ realiza observaciones de
cardcter técnico y conceptual, destacando la relevancia de consolidar estos
nstrumentos como base para una administracion ordenada y con reglas
claras.

La Presidenta Municipal, LIC. YOCELYN TOVAR MENDOZA, emite un
recanocimiento al personal de las diferentes dreas administrativas por el
trabajo realizado, subrayando el compromiso institucional en la elaboracidn
de los manuales.

—_ _#'ffz‘f"‘f?g -~ El Regidor ING. EDGAR HERNANDEZ HERNANDEZ plantea inquietudes
/ II.;,F / respecto a la actualizacidn integral de los documentos, asi como su
I ,{ ."'I. contenido técnico, solicitando certeza sobre la homologacidn y vigencia de
_;' , ﬂ_ : -1 los mismos.

- ;ﬂ,’ mms""‘ En respuesta, el asesor técnico expone el proceso metodolégico seguido,
' REGIDOR ' destacando la homologacion de criterios, la participacién de enlaces por
cada drea y la revisidn final que permitira asegurar la validez y aplicabilidad

Fm_,m‘%ésm rper TR | de los documentos, incluyendo un dltimo filtro previo a su formalizacién.

REGIDOR

Asimismo, se aclara que los manuales seran publicados en la Gaceta
Municipal vy en los medios de transparencia correspondientes, y que
ey - cualquier modificacion sustancial posterior debera seguir el procedimiento
- de actualizacion normativa.

No habiendo mas intervenciones, se somete a votacion la aprobacidn de los
manuales,

Se aprueban por UNANIMIDAD de votos, los Manuales de Organizacidn y

Procedimientos de las dreas administrativas municipales para el periodo

2024-2027.

c_&mmm'mw“m“l S5e instruye su publicacion en la Gaceta Municipal y en los medios
REGIDOR electrénicos correspondientes para su debida observancia y cumplimiento.

; Acto seguido, se continda con el siguiente punto del orden del dia relativo a

asuntos generales.

X.- Asuntos generales, no se registraron asuntos generales,

XI.- CLAUSURA DE LA SESION.
REGIDOR

Se clausuran los trabajos de la presente sesidn siendo las 16:50 horas, del
viernes 27 de MARZO del afio 2026, firmando al margen y al calce la presente
acta todos los que en ella intervienen.
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ACTA SESION ORDINARIA NUMERO 06/2026

EN CUMPLIMIENTO A LO ESTIPULADO EN LOS ARTICULOS 115 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; LOS
ARTICULOS 141 FRACCIONES | Y 11 Y 144 FRACCIONES I Y |11 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO DE HIDALGO Y EN LOS ARTICULOS 56 FRACCION | INCISO
B) Y 60 FRACCION | INCISO A) DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE
HIDALGO. SIENDO LAS 14:49 HORAS DEL DIA JUEVES 04 DE JUNIO DEL ANO
2026 Y REUNIDOS EN EL SALON DE CABILDO DEL AYUNTAMIENTO DE
ATOTONILCO DE TULA, HIDALGO, LOS C.C. YOCELYN TOVAR MENDOZA
PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, MARIA ISABEL GARCIA RAMIREZ
SINDICO JURIDICO, JAIME CELERINO GARCIA PEREZ SINDICO HACENDARIO,
AXIRI FERNANDA GONZALEZ HERNAMDEZ, HIGINIO CHAVEZ LOPEZ, MARIA
DEL ROSARIO MARTINEZ LARIOS, JESUS ARTURO GUTIERREZ REYES, JENNIFER
PAOLA FLORES MARTINEZ, CESAR ROGELIO PEREZ GOMEZ, BELINDA ISABEL
r VELAZQUEZ CORNEJO, EDGAR HERNANDEZ, LIZETH DE JESUS MENDOZA
e FLORES, FIDEL LEON RAMIREZ, EDGAR FABIAN HERNANDEZ GODINEZ, ARELI
RUBI MIRANDA AYALA, EVA SALAZAR RODRIGUEZ, SADIE YANIS ANGELES
MARTINEZ, MELITON CESAR HURTADO ALTAMIRANO, REGIDORAS Y
REGIDORES DE ESTE AYUNTAMIENTO. SE INICIAN LOS TRABAJOS DE LA SEXTA
SESION ORDINARIA DEL ANO 2026 DE ESTE CUERPO COLEGIADO BAJO EL
SIGUIENTE ORDEN DEL DiA:

. PASE DE LISTA.
Il.  VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL E INSTALACION DE LA
SESION.

.  LECTURAY APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

IV. PROPUESTA, ANALISIS ¥ EN SU CASO APROBACION DEL
MODERADOR DE LA SESION.

V. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR.

VI. LECTURA DEL DICTAMEN DE APROBACION PARA LA
CREACION DEL BANDO DE POLICIA Y GOBIERNO PARA EL
MUNCIPIO DE ATOTONILCO DE TULA HIDALGO EMITIDO
POR LA COMISION PERMANENTE DE GOBERNACION
BANDOS, REGLAMENTOS ¥ CIRCULARES, DEL MUNICIPIO

, DE ATOTONILCO DE TULA, ESTADO DE HIDALGO.

LIC. ARELI RUB MIRANDA AYALA. Vil.  ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DEL

REGIDOR
.

b?“uw&- BANDO DE POLICIA ¥ GOBIERNO PARA EL MUNCIPIO DE
i

ATOTONILCO DE TULA HIDALGO 2026.
VIl  ASUNTOS GENERALES.
IX. CLAUSURA DE LA SESION.

e

“EADIE YARTS ANGELES MARTINEZ
RESIDOR

L

REGIDOA
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NOMBRE CARGO ASISTENCIA ASISTEMCLA
PRESEMNCIAL Z00M

€. YOCELYN TOVAR MENDOZA PRESIDENTA PRESENTE
f MUNICIPAL
Nex fo CONSTITUCIONAL
i ihcome. | C MARIAISABEL GARCIA sINDICO JURIDICO | PRESENTE
il RAMIREZ _
€0 pupioig 15 C. JAIME CELERINO GARCIA siNDico PRESENTE
— S — PEREZ HACENDARIO
) C. AXIRI FERNANDA GONZALEZ REGIDOR PRESENTE
HERNANDEZ
C. HIGINIO CHAVEZ LOPEZ REGIDOR PRESENTE
C. MARIA DEL ROSARIO REGIDOR PRESENTE
MARTINEZ LARIOS
C. JESUS ARTURO GUTIERREZ REGIDOR PRESENTE
REYES
C. JENNIFER PAOLA FLORES REGIDOR PRESENTE
MARTINEZ
C. CESAR ROGELIO PEREZ REGIDOR PRESENTE
GOMEZ
C. BELINDA ISABEL VELAZQUEZ REGIDOR PRESENTE
CORNEJO
C. EDGAR HERNANDEZ REGIDOR PRESENTE
HERNANDEZ
C. LIZETH DE JESUS MENDOZA REGIDOR PRESENTE
FLORES
C. FIDEL LEON RAMIREZ REGIDOR PRESENTE
C. EDGAR FABIAN HERNANDEZ REGIDOR PRESENTE
GODINEZ
C. ARELI RUB[ MIRANDA AYALA REGIDOR PRESENTE
. C. EVA SALAZAR RODRIGUEZ REGIDOR PRESENTE
C. SADIE YANIS ANGELES REGIDOR PRESENTE
MARTINEZ
C. MELITON CESAR HURTADOD REGIDOR PRESENTE
ALTAMIRAND

REGIDCR

11.-VERIFICACION DEL QUORUM E INSTALACION DE LA SESION.

LA ALCALDESA DEL AYUNTAMIENTO DE ATOTONILCO DE TULA, HIDALGO C.
LIC. YOCELYN TOVAR MENDOZA, DA CUENTA AL CUERPO EDILICIO QUE CON
BASE EN LA LISTA DE ASISTENCIA Y ESTANDO PRESENTES 18 DE 18
INTEGRANTES DE LA HONORABLE ASAMBLEA, SE PROCEDE A LA

IC. ARELI RUBI MIRANDA AYALA. DECLARACION DEL QUORUM LEGAL, SIENDO LAS 14:51 HORAS DEL JUEVES
N i 04 DE JUNIO DE 2026, Y SE INICIAN LOS TRABAJOS DE LA SEXTA SESION
Vi ORDINARIA DEL ANO 2026 DE ESTE CUERPO COLEGIADO, POR LO QUE
Y Ao TODOS LOS ACUERDOS TOMADOS SERAN VALIDOS.
- 2
ik S st III.-LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

€. MELITON CESAR HURTADD ALTAMIRANG
REGIDOR
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REGIDOR
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LIC. ARELI RUBI MIRANDA AYALR.

R
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AN PRONTO COMO SE HA CONCLUIDO EL PUNTO ANTERIOR; LA
SECRETARIA GEMERAL MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO, C. LICENCIADA
MARTHA DELIA MONTERRUBIO HERNANDEZ, DA PASO A LA VOTACION
CORRESPONDIENTE RESPECTO A LA APROBACION DEL ORDEN DEL D{ﬁ:
DESPUES DE REALIZAR EL COMPUTO DE VOTOS; SE APRUEBA POR
UNANIMIDAD EL ORDEN DEL DIA PARA ESTA SEXTA SESION ORDINARIA DEL
ANO 2026, SIENDO 18 VOTOS A FAVOR, 0 VOTO EN CONTRA Y O
~ABSTENCION DE LOS 18 MIEMBROS DEL HONORABLE CUERPO COLEGIADO
PRESENTES EN LA SESION.

IV.- PROPUESTA, ANALISIS Y EN SU CASO APROBACION DEL MODERADOR
DE LA SESION,

EN OTRO TENOR, LA SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL DE LA
ADMINISTRACION 2024 - 2027, C. LICENCIADA MARTHA DELIA
MONTERRUBIO HERNANDEZ, SOLICITA AL CABILDO EMITAN SUS
PROPUESTAS PARA ELEGIR AL MODERADOR O MODERADORA QUE DIRIGIRA
LA SESION. EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, EL REGIDOR PROF. JESUS ARTURO
GUTIERREZ REYES QUIEN PROPONES A EL REGIDORA C. LIZETH DE JESUS
MENDOZA FLORES, CON 18 VOTOS A FAVOS, 0 VOTOS EN CONTRA Y 0
ABSTENCIONES, QUEDA APROBADO QUE EL MODERADOR DE ESTA SEXTA
SESION ORDINARIA DEL ANO 2026, SEA LA REGIDORA C. LIZETH DE JESUS
MENDOZA FLORES.

V.-LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR.

Dando cumplimiento a este punto del orden del dia, la Secretaria General
Municipal, €. LIC. MARTHA DELIA MONTERRUBIO HERNANDEZ. Me permito
en este momento dar lectura al acta anterior de la Acta Ordinaria Namero
05/2026. Tengo en mis manos también el diario de debates completo por si
alguien gusta Darle lectura.

Se procede a la lectura del Acta.......

Posteriormente al término de la lectura, se solicita a los integrantes de la
honorable asamblea emitan su voto para aprobacion de la lectura del Acta,
se solicita levantar su mano:

Hace uso de la voz la regidora C. MARIA DEL ROSARIO MARTINEZ LARIOS.
Donde se ve mi participacidn este en el tema de los patrullas, dice que en
el Consejo no se le dio comao la relevancia, no fueron mis palabras.

LIC MARTHA DELIA MONTERUBIO HERNANDEZ, comente, Pues vamos a
revisar la grabacidn v lo ponemos.
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Régidor PROF. JESUS ARTURO GUTIERREZ REYES, Nada mas creo que me
puso como moderador en mis apellidos me puso PEREZ, al igual que el
regidor ING. EDGAR HERNANDEZ HERNANDEZ, se cambiaron sus
apellidos.
Toma el uso de la voz Sindico Juridico C. MARIA ISABEL GARCIA RAMIREZ.
En el sentido de aprobacion, el punto donde nos informan del tema del
expediente 23-20 creo que faltaron muchas opiniones, muchas
* manifestaciones que pudieran agregarse, y también creo que se
distorsiona mi participacion. Solicito que se revise el audio y se vuelva a
redactar ese punto, sobre todo.
Secretaria General Municipal LIC. MARTHA DELIA MONTERRUBIO
HERNANDEZ: Hace de su conocimiento que se cuenta con el audio de la
sesion, asi como con la transcripcion integra de la misma, la cual consta de
49 fojas.
] Dicha documentacién puede ser revisada en su totalidad vy, de
AT r R G TR . considerarlo pertinente, puede elaborarse un resumen o extracto de su
FONDOR contenido. Mo obstante, es importante sefialar que toda la informacidn
resulta relevante; sin embargo, existen intervenciones cuya redaccidn es
extensa y, en caso de que asi lo solicite, podran incorporarse de manera
textual, particularmente en lo referente a sus participaciones.
Nuevamente hace el uso de la voz Sindico Juridico €. MARIA ISABEL
GARCIA RAMIREZ, También me comenté el sindico, venia manejando y
creo que no puede comunicarse, que tampoco estd una participacidn de
él en algo que él comentod,
LIC. MARTHA DELIA MONTERRUBIO HERMANDEZ: Sefiala que, si el
planteamiento puede ser expresado en ese momento por el interesado
durante su participacion, con gusto sera revisado. Asimismo, indica que el
acta serd remitida para su revisién y posteriormente se procederd a su
votacion, incorporando las modificaciones correspondientes. Precisa que,

. LIZETH DE JESUS MENDOTA FLORES.

REGIDOR una vez realizadas las aclaraciones pertinentes y existiendo el respaldo de

- la videograbacion de la sesidn, no se omitirdn las participaciones de las y

nmmf% L los regidores, asi como del Sindico Municipal. En consecuencia, manifiesta
4 que procederd nuevamente a someter a consideracion la lectura y

aprobacién del acta anterior, contemplando en primer término las
precisiones de texto sefialadas por el Profesor ARTURO vy, posteriormente,
la propuesta formulada tanto por la Regidora como por el Sindico,
consistente en incorporar de manera textual las intervenciones conforme
obran en la videograbacién original.

Por lo anterior, solicita a las y los integrantes del Ayuntamiento que sirvan
levantar la mano quienes estén por la afirmativa respecto de la lectura y
: LA aprobacion del acta anterior, con las modificaciones antes referidas.

LC SADIE ¥AMIS ANGELES

Se aprueba por MAYORIA, en sus términos de la lectura del Acta

REGIDOR
2 %W correspondiente a la guinta sesién ordinaria del afio 2026. Siendo 12
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votps a favor, 0 en contra y 6 abstencion de los 18 miembros del honorable

' cuerpo colegiado presentes en la sesidn.
e g 23

VI.- LECTURA DEL DICTAMEN DE APROBACION PARA LA CREACION DEL
: 7 Foo 40 BANDO DE POLICIA Y GOBIERNO PARA EL MUNCIPIO DE ATOTONILCO DE
i fvicem@. TULA  HIDALGO EMITIDO POR LA COMISION PERMANENTE DE
GOBERNACION BANDOS, REGLAMENTOS ¥ CIRCULARES, DEL MUNICIPIO
—J——==-_ DEATOTONILCO DE TULA, ESTADO DE HIDALGO.

’iﬂu K1LCQ DE TULA “Cln ol pueblo todo”

T
yﬁﬂ Moderadora Regidora C. LIZETH DE JESUS MENDOZA FLORES:
Continuando con el punto ndmero 6 del orden del dia, correspondiente a
la lectura del Dictamen de Aprobacidn para la Creacion del Bando de
Policia v Gobierno del Municipio de Atotonilco de Tula, Hidalgo, emitido

ML OSARIG MARTINEE LARICS. por la Comisién Permanente de Gobernacidn, Bandos, Reglamentos y
. / Circulares del Municipio de Atotonilco de Tula, Estado de Hidalgo, se

e A mﬂmﬁ_ procede a su lectura para conocimiento y efectos conducentes.
REGIDOR LIC. MARTHA DELIA MONTERRUBIO HERNAMDEZ: Continta con la

siguiente informacidn: Sefiala que el dia 2 de junio del afio en curso se
recibid en la Oficialia de Partes un escrito suscrito por el Instituto
Hidalguense para el Desarrollo Municipal (INDEMUN), dirigido a la
Presidenta Municipal v a los integrantes del Honorable Ayuntamiento,
mediante el cual se informa que dicho Instituto tuvo a la vista el proyecto
del Bando de Policia y Gobierno del Municipio de Atotonilco de Tula,
Hidalgo, 2026.

- Da lectura al contenido sustancial del documento, en el gue se reconoce
que el proyecto constituye uno de los instrumentos normativos mas
ambiciosos, modernos y con mayor vocacion en materia de derechos
humanos que han sido revisados en el Estado de Hidalgo. Destaca su
estructura organizada por capitulos, la incorporacion transversal de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030, el enfoque de
igualdad sustantiva y erradicacion de la violencia contra las mujeres, la
proteccidn de grupos en situacién de vulnerabilidad, la promocién del
gobierno abierto y la justicia cotidiana basada en la conciliacidn.
Asimismo, se reconoce de manera especial el contenido de los capitulos
relativos a derechos humanos, personas con discapacidad, personas

.—aﬂf‘% adultas mayores, nifias, nifios y adolescentes, asi como el reconocimiento
r

oac et mam] AR AL expreso de la poblacion LGBTIQ+. De igual forma, se destacan como
REGIDOR .? ..'Lpl'!;"
L

aciertos la permanencia de la Instancia Municipal para el Desarrollo de las
Mujeres vy la figura del Conciliador Municipal, por contribuir al

C:f-- . SAAZARRDNE GUEL fortalecimiento institucional, la dignificacién de la funcion publica v la
- ) .
m RSt cohesién social.
SADIE: s A ATINEZ Refiere que el documento sefala expresamente gue no tiene como

finalidad evidenciar deficiencias, sino aportar observaciones de caracter

fy@%ﬁ ’ constructivo que permitan fortalecer el instrumento normativo mediante
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futuras actualizaciones o a través de la emision de reglamentos
secundarios, posicionando al Municipio de Atotonilco de Tula como
referente estatal en materia de administracién publica municipal.

Informa que dentro del andlisis realizado se identificaron algunos aspectos
susceptibles de mejora, entre los que destacan la correccion del concepto
de “Juez Conciliador” y la referencia al Modelo Nacional de Justicia Civica
contenida en el articulo correspondiente, precisando que la legislacion
vigente del Estado de Hidalgo contempla la figura del Conciliador

p— jopd W Municipal y la Justicia Cotidiana, conforme a lo dispuesto en el Titulo
| ~r” REE 'm ) — Octavo de la Ley Organica Municipal del Estado de Hidalgo. Se advierte
I;\ A . que dicha observacion debe atenderse antes de la publicacion del

. I R i_? —~ ordenamiento para evitar posibles inconsistencias juridicas.

‘-Iaf_?;*-"' 4 Asimismo, se sefiala la necesidad de corregir la duplicidad del articulo 288,

Ry ¥ -NOCARCRLANTINEELA R la numeracién de los articulos transitorios en la que se omite el articulo
REGID

V. quinto y diversos errores de forma detectados en el articulado. Se indica

P T rar ey il i que dichas observaciones constituyen correcciones técnicas sencillas,

REGIDOR

pero indispensables para garantizar la calidad normativa del instrumento.
De igual manera, se recomienda valorar la ampliacion del régimen
transitorio, incorporar expresamente la certificacion de la conciliacion
municipal conforme a las reformas aplicables de la Ley Orgdnica Municipal
del Estado de Hidalgo y trasladar a reglamentos secundarios algunos
aspectos excesivamente detallados, con la finalidad de otorgar mayor
flexibilidad al Bando como norma de cardcter general.

Finalmente, manifiesta que el documento concluye sefialando que, una
vez atendidas las observaciones formuladas, el Bando de Policia y
Gobierno del Municipio de Atotonilco de Tula podra constituirse como un
referente estatal en materia de derechos humanos, inclusion vy
modernizacién normativa.

Concluye informando a los integrantes del Ayuntamiento que, derivado de
REGIDOR las observaciones emitidas por el Instituto Hidalguense para el Desarrollo
Municipal, se continud con el desarrollo de las mesas de trabajo
correspondientes, cuyo resultado se encuentra plasmado en el dictamen
que sera presentado para su lectura por el Secretario de la Comisidn
Permanente de Gobernacion, Bandos, Reglamentos y Circulares,

Hace uso de la voz el regidor €. HIGINIO CHAVEZ LOPEZ: Manifiesta que
desea realizar una observacidn respecto de la informacidn previamente
expuesta, sefialando que considera que dichas observaciones debieron
presentarse una vez determinado si existian las condiciones para la
aprobacién del asunto en discusion y que, en su opinidn, corresponde a la
Comisidn respectiva formular ese tipo de comentarios.

Por otra parte, ofrece una disculpa a las y los integrantes del Pleno,

€. SABILY N*ﬁlﬁmﬁﬂ manifestando que le resulta imposible dar lectura al documento
E Eii ; ,@ correspondiente debido a un problema de salud en la garganta, por lo que
HE‘:EI
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incluso eluso de la voz en ese momento le representa un esfuerzo mayor
hendable.
consecuencia, propone que la regidora C. LIZETH DE JESUS MENDOZA
FLORES pueda auxiliar a la Comision dando lectura al dictamen
+ x4 © correspondiente.

incem) Hace uso de la voz la regidora C. LIZETH DE JESUS MENDOZA FLORES,

e . Ry = dando lectura al Dictamen de la Comisidn Permanente de Gobernacidn,
2 ™ Wikii =L T S ) Bandos, Reglamentos y Circulares, Atotonilco de Tula, Hidalgo, a 4 de junio
x:_ ﬁ 3 ﬁﬁfﬁ' - de 2026. La Comision Permanente de Gobernacion, Bandos, Reglamentos

P hes i ] = y Circulares, integrada por la LIC. BELINDA ISABEL VELAZQUEZ CORNEIJO,

A en su caricter de Presidenta; el C. HIGINIO CHAVEZ LOPEZ, como

' ’ S Secretario; la C. LIZETH DE JESUS MENDOZA FLORES, como Vocal; y la LIC.

A SADIE YANIS ANGELES MARTINEZ, como Vocal, con fundamento en lo

B s S dispuesto por los articulos 115, fraccién 11, de la Constitucidn Politica de
REGID ]

los Estados Unidos Mexicanos; Titulo Moveno de la Constitucidn Politica

—— mﬁm del Estado de Hidalgo; y articulo 56, fraccion I, inciso b), de la Ley Orgénica

REGIDOR

Municipal del Estado de Hidalgo, somete a la consideracion del Honorable
Ayuntamiento, para su discusion y, en su caso, aprobacion, el presente
Dictamen mediante el cual se propone la expedicién del nuevo Bando de
Policia y Gobierno del Municipio de Atotonilco de Tula, Hidalgo, 2026.
ANTECEDENTES:
Primero. El Bando de Policia y Gobierno Municipal es el ordenamiento de
caracter general expedido por el Ayuntamiento para preservar el orden, la
seguridad y la tranquilidad pdblica. A través de este instrumento se
regulan las actividades de la Administracion Pablica Municipal y de los
, particulares, estableciendo  mecanismos de control interno,
procedimientos administrativos, medios de defensa y disposiciones que

ﬂ garantizan la adecuada convivencia social y el ejercicio de la funcién
'- : publica.

C. LIZETH D JESUFS MENI-OZA FLORES.

REGIDOR Segundo. El Municipio de Atotonilco de Tula no cuenta con un Bando de
' Policia y Gobierno actualizado. El Gltimo ordenamiento del que se tiene
conocimiento fue publicado en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo
el dia 25 de agosto de 2020. En consecuencia, resulta necesaria su
abrogacidn y la expedicién de un nuevo ordenamiento acorde con la
realidad juridica, social y administrativa actual del municipio.

Tercero. Se establecid una agenda de trabajo para la elaboracion del
Bando de Policia y Gobierno durante el periodo comprendido del 15 de
mayo al 4 de junio de 2026, desarrollandose diversas mesas de trabajo en
las que participaron integrantes del Ayuntamiento y titulares de las
distintas dreas de la Administracién Publica Municipal.

Mediante dichos trabajos se ejercio la facultad reglamentaria prevista en
la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion
Politica del Estado de Hidalgo y la Ley Organica Municipal del Estado de

. JENMIFER PADLA FLORES ),. .
REGIDOR .

€. MELITON CESAR HURTADO ALTAMIRANG
REGIDOR
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aJgo, dando como resultado la integracion del Proyecto de Bando de
aficia y Gobierno del Municipio de Atotonilco de Tula, Hidalgo, 2026.
CONSIDERANDOS

Primero. Que el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, asi como el articulo 122 de la Constitucion Politica del
Estado de Hidalgo, establecen que cada municipio serd gobernado por un
Ayuntamiento de eleccion popular directa, el cual ejercera de manera
exclusiva las competencias que le confiere el marco constitucional, sin
autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado.

Segundo. Que el articulo 115 de la Constitucion Federal faculta a los
Ayuntamientos para aprobar los Bandos de Policia y Gobierno,

T

€ Higmio cfif

REGTOA - reglamentos, circulares y demas disposiciones administrativas de
i bt observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, a fin de
. Mar[A T B Ario shanTives Lanios. . .. . o .. .
REGIDGH organizar la Administracidn Pdblica Municipal, regular las materias,
77 procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia, asi
] iy : y
S 7] I como promover la participacién ciudadana y vecinal.
REGICOR

De igual forma, el articulo 141, fraccién Il, de la Constitucién Politica del
Estado de Hidalgo reconoce dicha facultad reglamentaria, misma que
debera ejercerse bajo un enfoque de respeto y proteccidn a los derechos
humanos.

Tercero. Que el Titulo Noveno de la Ley Organica Municipal del Estado de
Hidalgo regula el proceso de legislacion municipal, estableciendo en su
articulo 189 gue las normas contenidas en los Bandos de Policia y
Gobierno, reglamentos, circulares y demas disposiciones administrativas
de observancia general seran obligatorias dentro del &mbito municipal y
su aplicacion correspondera a las autoridades administrativas
municipales.

Asimismo, dicho ordenamiento reconoce la facultad exclusiva de los
municipios para regular los aspectos fundamentales de su desarrollo

C.TIZETH DE JESUS MENDOTA FLORES,

REGIDOR conforme a sus necesidades, proyectos y objetivos institucionales.
’ Por su parte, el articulo 190 establece que dichos ordenamientos podran
DR FIDELL nEZ. modificarse cuando se cumplan los requisitos para su aprobacion,

expedicion y promulgacion, y cuando asi lo exijan las circunstancias o
necesidades de seguridad, gobierno y administracidn municipal.
Asimismo, prevé el principio de publicidad mediante su publicacién en el
Periodico Oficial del Estado de Hidalgo.

. ey B AR AL Cuarto. Que la Comisiébn Permanente de Gobernacion, Bandos,

'E'“ﬁ-%“ Reglamentos y Circulares, al emitir el presente dictamen, consideré la

o necesidad de contar con un nuevo Bando de Policia y Gobierno acorde con

drﬂfq RiGUEZ. la normatividad vigente y con las necesidades actuales del Municipio de
__-t;; el =5 - Atotonilco de Tula.

et TiNEZ Para tal efecto, se desarrolld un proceso participativo en el gue

intervinieron integrantes del Ayuntamiento vy servidores plblicos

W% municipales, privilegiando en todo momento el respeto a los derechos
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{ humanog y al marco juridico vigente, con el propdsito de contar con un
instrupdento normativo que permita regular y organizar la vida politica,
adniinistrativa y social del municipio, estableciendo con claridad las
atribuciones y obligaciones del Gobierno Municipal, asi como los derechos
4 y obligaciones de la ciudadania.

") rcor RESOLUTIVOS

Derivado de lo anterior, esta Comisidn Permanente de Gobernacion,
Bandos, Reglamentos y Circulares somete a consideracidn del Pleno los
siguientes resolutivos:

Primero. Se determina que, una vez analizado el contenido del proyecto y
los resultados obtenidos durante las mesas de trabajo, el mismo es
juridicamente viable, al encontrarse armonizado con el marco normativo
federal, estatal y municipal aplicable.

Segundo. Se determina que el proyecto es técnicamente viable, toda vez
gue su contenido es claro, preciso y comprensible, estableciendo derechos

s T TG TR RVAE, v obligaciones susceptibles de aplicacién practica.
REGIDOA

Tercero. Se determina que el proyecto es presupuestal y econdmicamente
viable, considerando que el Municipio cuenta con los recursos necesarios
para su implementacién y observancia, justificandose plenamente los
costos derivados de su aplicacion frente a los beneficios que genera para
la administracién plblica y la ciudadania.

Cuarto. Se determina que el proyecto es politicamente viable, en virtud de
que el Bando de Policia y Gobierno constituye el principal instrumento
normativo y democratico mediante el cual el Ayuntamiento adapta el
marco legal general a las necesidades y condiciones particulares del
municipio.

Quinto. Que en sesion de comision celebrada el dia 3 de junio de 2026, las
y los integrantes de la misma acordaron emitir el presente dictamen vy
remitirlo al Pleno del Ayuntamiento para los efectos legales conducentes.
Firman al calce los integrantes de la Comision Permanente de
Gobernacion, Bandos, Reglamentos y Circulares.

Concluida la lectura del dictamen, sefiala que se procedera al desahogo
del punto nimero 7 del orden del dia.

WIl.- ANALISIS, DISCUSION ¥ EN SU CASO APROBACION DEL BANDO DE
POLICIA Y GOBIERNO PARA EL MUNCIPIO DE ATOTONILCO DE TULA
i e HIDALGO 2026.

REGIDOR
Moderadora regidora C. LIZETH DE JESUS MENDOZA FLORES: Sefiala que
se encuentra a discusidn y, en su caso, aprobacion, el Bando de Policia y
Gobierno para el Municipio de Atotonilco de Tula, Hidalgo. Precisa que, tal
como lo comenté el regidor C. HIGINIO CHAVEZ LOPEZ, dias anteriores se
hizo llegar a las y los integrantes del Ayuntamiento un avance del proyecto
del Bando, mismo que fue remitido al INDEMUN para su revision, Explica
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PROF. IESIS ARTURD GUTIERRET REYES.
REGIDOR

. JENMIFER PADLA FLORES
REGIDOR

C. LIEETH DE JESUS MENDOZA FLORES.
REGIDOR

O, FIDEL L) [REZ.

-

LI, EDGAR F ANIDEZ GODIMEZ.

q’—cfﬁgk

LIC. ARELI RUBT MIRANDA AYALA.

Phn"n

REGIDOR

Av. Industrial S/n, Barrio de Boxfi, C.P. 42980, Atotonilco de Tula, tel. 7351

A

el documento enviado correspondia Unicamente a una parte del
dyecto, toda vez que era necesario acreditar que se encontraba en
proceso de elaboracién. Por ello, las observaciones realizadas por dicho
Instituto se referian a una version preliminar que adn se encontraba en
construccién y que no habia recibido la integracidn y revision final
correspondiente. En consecuencia, pregunta a los integrantes del
Ayuntamiento si existe alguna duda o comentario respecto del proyecto
presentado.

Hace uso de la voz el regidor PROF. CESAR ROGELIO PEREZ GOMEZ:
Manifiesta que las adecuaciones y observaciones referidas por la
Secretaria General Municipal fueron debidamente consideradas dentro
del proyecto final. Expresa su reconocimiento y felicitacion por el trabajo
realizado durante las diversas sesiones de andlisis, discusidon vy
construccion del Bando de Policia y Gobierno del Municipio, destacando
particularmente el reconocimiento emitido por el INDEMUN respecto de
la calidad del trabajo desarrollado.

Toma el uso de la voz la regidora LIC. BELINDA ISABEL VELAZQUEZ
CORNEJO: Expresa su agradecimiento a todas las dreas de la
Administracion Piblica Municipal que participaron de manera puntual
cada vez que fueron convocadas a las mesas de trabajo. Refiere que se
llevaron a cabo amplios ejercicios de analisis y discusidn, en los que
intervinieron diversas areas relacionadas entre si, abordandose temas de
gran relevancia para la integracién del Bando. Asimismo, agradece a las y
los integrantes del Ayuntamiento por su participacién y compromiso
durante cada una de las sesiones de trabajo, las cuales permitieron
enriquecer el contenido del ordenamiento.

Solicita hacer uso de la voz el regidor ING, EDGAR HERNANDEZ
HERNANDEZ: Manifiesta sentirse personalmente satisfecho con los
resultados obtenidos y expresa su reconocimiento a todas las personas
integrantes del Ayuntamiento que participaron en la elaboracién del
Bando. Destaca particularmente una de las conclusiones contenidas en.el
andlisis emitido por el INDEMUN, en la que se sefiala que, con las
correcciones realizadas, el Bando de Atotonilco de Tula no solo sera
publicable, sino que podra constituirse en un referente para los municipios
del Estado de Hidalgo en materia de derechos humanos, inclusion y
modernizacidn normativa. Sefiala que dicho reconocimiento representa
un logro significativo para el municipio, al posicionarlo como ejemplo de
buenas practicas en materia de inclusién y respeto a los derechos
humanos. Refiere que, derivado de los trabajos realizados, Atotonilco de
Tula ha comenzado a destacar a nivel regional y estatal por las acciones
emprendidas en favor de los grupos histéricamente vulnerados.
Asimismo, menciona que el municipio ha trabajado de manera coordinada
con otras entidades y municipios de la regidn, observando que los avances
alcanzados en Atotonilco de Tula son superiores a los existentes en
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diversos lugares. Destaca que el trabajo realizado refleja el compromiso

ancluye sefialando que la aprobacion del Bando representa un paso
significativo para consolidar un municipio mas incluyente, respetuoso de
los derechos fundamentales y comprometido con el desarrollo social.

Se otorga el uso de la voz a la Presidenta Municipal Constitucional LIC,
YOCELIN TOVAR MENDOZA: Expresa su reconocimiento a todas las
personas que participaron en la elaboracion del Bando de Policia y
Gobierno. Sefiala que resulta motivo de satisfaccion recibir opiniones
favorables por parte del Instituto Hidalguense para el Desarrollo

. HIGNID EH fef LOPES

) ':;-I:I".E:;'! Municipal, particularmente cuando se reconoce que el proyecto
nraet — elaborado constituye uno de los mas completos y modernos del Estado de
€. MARRCHEL ROSARIO MARTIMEE LARIOS. . . g B .
s Hidalgo. Refiere que dicho reconocimiento es resultado del compromiso,
A7 responsabilidad y participacidn de quienes integraron las mesas de
P < trabajo, asi como de las dreas administrativas que atendieron vy
REGIOG

contribuyeron al proceso de elaboracién. Asimismo, destaca que el nuevo
Bando permitirda dejar un precedente importante para el municipio,
€. JENNIFER PAOLA FLORES MARFINEZ. fortaleciendo la actuacidn gubernamental y brindando mayor certeza
juridica a la ciudadania. Finalmente, felicita a todas las personas
involucradas en el proceso y reitera su compromiso de continuar
trabajando de manera coordinada en beneficio del Municipio de
Atotonilco de Tula.

Moderadora regidora €. LIZETH DE JESUS MENDOZA FLORES: Comenta
que, en concordancia con los acuerdos previamente aprobados por el
Ayuntamiento, durante la elaboracion del Bando se incorpord el uso de
lenguaje neutro e incluyente.

Explica que se sustituyeron diversas denominaciones que hacian
referencia especifica a géneros determinados, empledndose expresiones
REGIDOR neutrales como "persona titular" o "titular de la direccion”, evitando asi
referencias exclusivas a hombres o mujeres dentro del texto normativo.
Asimismo, sefiala que se fortalecid el contenido relativo a la inclusion y a
las acciones afirmativas representadas dentro del Ayuntamiento, aspecto
que fue especialmente valorado y reconocido por las instancias estatales
que revisaron el proyecto.

Solicita el uso de la voz la Secretaria General Municipal LIC. MARTHA
DELIA MONTERRUBIO HERNANDEZ: Manifiesta que, desde la elaboracidn
de la agenda legislativa municipal, uno de los objetivos prioritarios fue la
actualizacidn integral del Bando de Policia y Gobierno, con la finalidad de
contar con un instrumento moderno y acorde con las necesidades actuales
del municipio. Reconoce la participacidn activa de las y los regidores, asi
como de la Sindica Juridica y del Sindico Hacendario, quienes destinaron
parte de su tiempo a las mesas de trabajo y contribuyeron al
enriguecimiento del documento.
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. unicipio y plasmarlas en el ordenamiento. De igual forma, agradece al
equipo técnico que colabord en la organizacion y desarrollo de los
trabajos, haciendo una mencidn especial al Licenciado MARIANO, por su
apoyo durante el proceso.

Sefiala que el resultado obtenido es producto del esfuerzo conjunto de
todas las personas involucradas, destacando que el hecho de haberse
realizado con recursos propios y sin costos externos no disminuye su
calidad; por el contrario, considera que permitié una mayor participacidn
y apropiacion institucional del proyecto.

e Finalmente, felicita a todas las personas que participaron en la elaboracién

B e del Bando y reconoce el trabajo realizado en beneficio del municipio.
_,,’ Solicita hacer uso de la voz la regidora ING. AXIRI FERNANDA GONZALEZ
i HERNANDEZ: Expresa que, al participar en diversas mesas de trabajo,

pudo constatar que el proyecto cuenta con un marco normativo sélido y
completo. Sefiala que, independientemente de las observaciones
formuladas durante las primeras etapas de elaboracion, el documento fue
fortalecido progresivamente hasta convertirse en un instrumento que
responde adecuadamente a las necesidades actuales del municipio.
Asimismo, destaca que el Bando incorpora disposiciones orientadas a
garantizar el orden publico, fortalecer la inclusién y reconccer los
derechos de diversos sectores de la poblacidn, particularmente aquellos
representados mediante acciones afirmativas dentro del Ayuntamiento.
Agrega que el contenido del ordenamiento guarda congruencia con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030, promoviendo un
gobierno incluyente, responsable y comprometido con la proteccidn de los
derechos humanas.

Comenta el regidor ING. EDGAR HERNANDEZ HERNANDEZ: Sefiala que las
observaciones formuladas por el INDEMUN ya fueron atendidas e
incorporadas al proyecto definitivo.

Precisa gue la version del Bando que obra en poder de las y los integrantes
del Ayuntamiento corresponde al documento final, mismo que incluye
todas las correcciones y adecuaciones derivadas de la revision realizada
por dicho Instituto.

Concluye manifestando que el proyecto se encuentra debidamente
integrado y listo para ser sometido a consideracion y votacion del
Ayuntamiento.

Solicita hacer el uso de la voz Sindico Juridico C. MARIA ISABEL GARCIA
RAMIREZ, estamos en el 7, en el anélisis, gracias, me perdi un poquito por
estar leyendo el Bando. La verdad que si tiene una buena presentacion,
incluso pues estd mas, con mas contenido que el que estaba vigente, o
esta todavia vigente, Entonces, pues si, agradecer también el esfuerzo que

. . Pagina 12 de 30
Av. Industrial S/n, Barrio de Boxfi, C.P. 42980, Atotonilco de Tula, tel. 7351489 /735 1589



“Cane ol pucblo lodo

‘-I a leer en este momento. {Qué pasa si uno hace écomo pudiera hacerse?
éYa se va a entregar asi tal cual? iDespués se pide alguna reforma, alguna
maodificacion? éTienen un plazo para poder ir haciendo? Porque yo creo
que no soy la tnica que no le dio una revisada asi con anticipacidn a este
momento. Entonces, esa es la pregunta nada mas, si posteriormente se
puede hacer y con qué tiempo. Tenemos para poder hacer, presentar las
observaciones necesarias o las que nosotros consideremaos y légicamente
platicarlas alli, mesas de trabajo y poder llevarlas.

Hace uso de la voz el regidor ING. EDGAR HERNANDEZ HERNANDEZ:
] 4,_,--1' Manifiesta que la mayoria de las y los regidores presentes participaron

=

Oh, A AunD S R activamente en las mesas de trabajo para la elaboracion y actualizacién
del Bando de Policia v Gobierno, destacando que dicho ordenamiento
constituye el principal instrumento normativo del municipio. Sefiala que,
al igual que sucede con las leyes en los dmbitos federal y estatal, los
ordenamientos municipales deben mantenerse actualizados para
responder a los cambios sociales, poblacionales, administrativos y de
seguridad que se presenten en el municipio. En ese sentido, refiere que
corresponde tanto a los integrantes del Ayuntamiento actual como a las
futuras administraciones impulsar las reformas necesarias para evitar que
el marco normative municipal quede obsoleto. Asimismo, explica que la
funcidn de las y los regidores consiste, entre otras atribuciones, en revisar,
reformar y actualizar los reglamentos municipales conforme a las
necesidades y condiciones vigentes del municipio. Por ello, una vez
aprobado el Bando, cualguier adecuacion o modificacion futura podra
realizarse mediante la presentacion de las iniciativas correspondientes, su
analisis, discusion y, en su caso, aprobacién por parte del Ayuntamiento.
Agrega que dichas reformas deberdn sustentarse en el marco juridico
federal y estatal aplicable, asi como en los principios de respeto y
proteccidn de los derechos humanos. Destaca que la aprobacién del
Bando representa Unicamente el primer paso dentro del proceso de

actualizacidon normativa municipal, ya que posteriormente serd necesario
revisar, actualizar y, en su caso, elaborar diversos reglamentos especificos,
entre ellos los relacionados con transito, comercio, abasto v otras materias
de competencia municipal.

Finalmente, sefiala que muchos de los aspectos que no se desarrollan de
manera detallada en el Bando seran regulados en los reglamentos
respectivos, toda vez que estos instrumentos permiten establecer
disposiciones mas especificas y operativas para cada materia. Por ello,
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dera fundamental continuar con los trabajos de actualizacion
pativa del municipio.

tretaria General Municipal UC. MARTHA DELIA MONTERRUBIO
AERNANDEZ: Al no registrarse mas participaciones, procede a someter a
S # votacién la aprobacién del Bando de Policia y Gobierno del Municipio de
Atotonilco de Tula, Hidalgo, 2026. En consecuencia, solicita a las y los
integrantes del Ayuntamiento que quienes estén por la afirmativa de su
aprobacidn se sirvan manifestarlo levantando la mano.

Acto seguido, informa a este cuerpo colegiado que, por UNANIMIDAD DE
VOTOS, queda aprobado el Bando de Policia y Gobierno del Municipio de
Atotonilco de Tula, Hidalgo, 2026.

Asimismo, sefiala que dicho ordenamiento entrara en vigor una vez que
sea promulgado y publicado en la Gaceta Municipal v en el Periddico
Oficial del Estado de Hidalgo, en términos de la normatividad aplicable.

PROF. JESUT AATURD GUTIEARET REVES.

—Ge VIIl.- ASUNTOS GENERALES

Secretaria General Municipal LIC. MARTHA DELIA MONTERRUBIO
HERNANDEZ. Bien, pues pasamos a asuntos generales. No esta registrado
ninglin asunto general y posteriormente la clausura de la sesidn.

Sindico Juridico C. MARIA ISABEL GARCIA RAMIREZ, habiamos ingresado
una solicitud con fecha 11 de mayo referente a solicitar un punto aqui en
sesion v se decepciond y quedd pendiente porgue seria el dia de la sesidn,
12 de mayo. Me dijeron que no tenian el oficio, este, a la mano y se quedd
pospuesto para el dia de hoy en la sesién. Entonces, por favor, si me
pueden dar el uso de la voz, les leo el oficio. {Trae el oficio? Se lo dejé aqui
fisicamente, yo solamente traigo imagen, la comparto en el grupo sin
problema, pero si, este quedd pendiente este, este punto. Incluso me dijo
REGIDOR Secretaria que era para que la siguiente sesion era extraordinaria y no
podiamos tocar el punto, que lo ibamos a pasar para un, este, ordinaria.
Secretaria General Municipal LIC. MARTHA DELIA MONTERRUBIO
HERNANDEZ. 5i, efectivamente, en fecha 12 de mayo del afio 2026, un
oficio suscrito y firmado por la Ciudadana MARIA ISABEL GARCIA
RAMIREZ, Sindico Juridico del municipio de Atotonilco de Tula, Hidalgo,
donde hace mencién mocion que solicita se integre a uno de los puntos
generales del orden del dia de la quinta sesién ordinaria. Estamos en la
sexta del municipio de Tula para dar tema informativo de las demandas
laborales y otros. Tiene el uso de la voz, Sindico.

Tiene el uso de la voz la Sindico Juridico €. MARIA ISABEL GARCIA
RAMIREZ Muchas gracias. Pues este punto solicitado es con la intencién
de que todo el ayuntamiento informado de todo lo que se esta llevando
en cuestiones laborales y demandas en el drea de sindicatura juridica. Para
esp, para mi es importante que tengan conocimiento, pues estamos a

) . Pagina 14 de 30
Av. Industrial S/n, Barrio de Boxfi, C.P. 42980, Atotonilco de Tula, tel. 7351489 / 735 1589



YUNTAMIENTO

A #fi‘i - i 20 DE TUL A 8915 Gg /7:%66&?/ lodo

' W _ 2?26. Aqui traigo informacidn que dice: se recibe la administracion, esta

i

o}
: Jf/ {? nueva administracién 24/27, se recibe con 77 demandas laborales y una

mw demandas laborales de las 76 se conforman de 15 del 2016, una del 2018,
una del 2019, 14 del 2020, 35 del 2021, 2 de 2022, 4 de 2023 y 4 de 2024,
Actualmente se tiene un total de 33 demandas laborales activas
correspondientes a 155 personas. Tenemos 79 en el Tribunal de
Conciliacion y Arbitraje, que esto es a donde cuando los demandan a
Presidencia, al Ayuntamiento, DIF y CASSAT. Tenemos 4 en el Tribunal de
Justicia Administrativa, que son por los roles oficiales de seguridad
plblica. Tenemos una en etapas de conciliacion en el Tribunal de
Conciliacion y Arbitraje. Nos da una cantidad de 12 en el 2016, una del

A s 2019, 10 de 2020, 31 de 2021, una de 2022, 4 del 2023, 9 del 2024, 12 del
s et 2025 y 3 del 2026. Tenemos laudos en ejecucién por pagar, tenemos un
i i total de 8 laudos por pagar que suman la cantidad de 517,754,346.33.

Estos 9, 8 laudos dan esa cantidad que nosotros tenemos que ver como se
puede afectar el recurso para poder ir proyectando dar un cumplimiento
al Tribunal de Conciliacidn, toda vez que son sentencias a las que nos
llegan los ayuntamientos, y asi por ser una misma entidad, todos tenemos
una responsabilidad. Por eso a veces en las mesas de trabajo al Tesorero
le hago mencidn que estas son sentencias que se deben de adecuar un
presupuesto para poder dar un cumplimiento. Tenemos otra demanda en
la cual salié absolutorio el municipio pero sin embargo salié condenatorio
CASSAT, y CASSAT salié condenatorio por una cantidad de $586,375. 22.
Total de laudos pagados del 5 de septiembre del 2024 al 31 de mayo del
2026 nos da una cantidad de 517,072,312, 32, y son correspondiente a 15
expedientes que lleva a 28 personas. Entre 28 se ha repartido la cantidad
de mds de 17 millones. Hemos tenido desistimientos por trabajadores, 2
gque estdn en activo y otros 2 que tenfan demanda laboral, sin embargo
decidieron hacer un desistimiento. Esa de los activos, uno solo no recibid
ningin peso. El dijo que estaba en la mejor disposicién de hacer un
desistimiento sin recibir nada a cambio. El estaba, se daba por bien servido
por su trabajo que iba a continuar teniendo. Esos 4 desistimientos nos
suman la cantidad de 410,000 pesos entre los lados pagados y los
desistimientos nos da una cantidad de 517,482,312.32. Tenemos de
liguidacion a trabajadores. En el 2024 se liguidaron a 70 personas.
Légicamente fue el cambio de la administracidn. En el 2025 se ha liquidado
a 52 personas y en el 2026 hasta el momento 16. Esto nos suma una
cantidad de 55,403,853.90. Esto es todo lo que se ha pagado hasta el
momento en referencia a laudos, a liquidacién por terminacién laboral y
la deuda que tenemos que tener presente, que son mas de 7 millones
hasta el momento. Cabe mencionar y recalcar que la mayor cantidad de
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| personas que demandd al municipio ha sido el afio 2021, cuando terming
ila administracién 2016-2020, donde recibimos 35 personas. Sin embargo,
'hasta ahorita tenemos en ese tiempo 31 personas todavia por demanda
" activa, légicamente que suman algunas del 21, del 20 y del 22 todavia. En
ese sentido, en relacidn a la informacion que se acaba de proporcionar,
exhorto a que este gobierno municipal tome acciones que minimicen el
dafio al erario publico con una buena terminacién laboral, priorizando la

shoigpsungpice | transparencia, la empatia y el apego a la ley con una compensacidn justa
e e Iff‘"‘r = _H ;E_ que proteja la integridad de ambas partes y no llegar a las demandas
S laborales, las cuales terminan en sentencias condenatorias para el
HI s WE_ municipio y con ello el desvio de presupuesto millonario para el pago de
: H}’I — laudos, lo que genera riesgo, sin embargo, a cuentas publicas y
_ _;::-:k_{;lﬂ""?i‘ ———= compromete la prestacion de servicios basicos como el agua, el alumbrado
R mmd y la seguridad publica. Esta problemética se agrava cuando las
: 45' £ administraciones salientes heredan conflictos laborales mal gestionados o
e L e despidos injustificados que no se tomen como una venganza hacia un
REGIDOR

gobierno entrante o en funciones. Esto es en cuestion a las demandas
laborales, que eso es lo que tengo mas mayor contexto de todo
informacidn, porque tenemos contacto directo con los abogados que
estdn apoderados para llevar a cabo todos, todos los asuntos y atenderlos
en el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje. De esto se puede obtener toda
la informacion a detalle. En este otro punto, que también como lo
mencioné en la solicitud, pues son asuntos laborales, y asi como este otro,
este otro punto: informo que en relacion al asunto del expediente 23-
2020, que por parte de la Sindicatura Juridica se estédn haciendo diligencias
que permitan dar al seguimiento ante la autoridad competente. Otro
punto informativo es que con fecha 16 de abril del afio en curso promueve
el juicio para la proteccion de los derechos politicos electorales del
ciudadano la ciudadana INES GRACIELA RODRIGUEZ ESCAMILLA e
REGIDOR HILARIO CHAVEZ RODRIGUEZ, en su caricter de candidatos a delegados y
subdelegadas de la localidad de La Cafiada, Atotonilco de Tula, Estado de
Hidalgo, en contra de la Comisidn Especial para la Eleccién de Delegados
Municipales 2026-2027, quien con fecha 28 de mayo de 2026 dicta
sentencia por la que se confirma el dictamen de aprobacion de
candidaturas para delegados periodo 2026-2027 en lo que fue materia de
impugnacidn, asi como elegibilidad de OMAR DANIEL LOPEZ para cargo
de delegado de la localidad de La Cafada. Se declaran inoperantes los
agravios de los actores y se confirma el acto impugnado. Por otro lado, de
acuerdo a las facultades conferidas a los sindicos en la Ley Orgdnica
il Municipal para el Estado de Hidalgo, en el articulo 87, fraccién 1, que a la
( _j . letra dice: vigilar, procurar y defender los intereses municipales, y en el
kit “";m‘:‘“ﬁ““ﬂ octavo, demandar ante las autoridades competentes la responsabilidad en
que incurran en el desempefio de sus cargos los funcionarios y empleados

del municipio. En el ejercicio de mis funciones he iniciado carpetas de
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\'vestigacidn ante diversas dependencias del Estado por las posibles faltas
Jometidas de los actuales servidores publicos, motivo por el cual en fecha
! }"IE de abril del afio en curso recibi una amenaza de la secretaria general
N _;i*nunicipal, la cual es un delito de intimidacién por un servidor publico
£l : c'l'. hacia mi persona y en cargo. Utilizo violencia moral para amenazar o

¢ 2 ¢ e inhibir. El objetivo es confirmar quién denuncia o aporta informacion
sobre actos de corrupcion o conductas que son sancionadas por la ley. Por
_r tal motivo, he tomado las acciones necesarias para denunciar los hechos
ante las autoridades competentes. Cabe agregar que en el ejercicio de mis
N 1" facultades conferidas no puedo ser omisa ante cualquier accidn que pueda

dafiar al erario municipal, razén por la cual hago responsable a quien

GIPET.

, e I~ == pueda interferir en mis funciones.
e ;ifa?" Presidenta Municipal Constitucional LIC. YOCELYN TOVAR MENDOZA, yo
g g ' le voy a dar el uso de la voz a la C. MTRA. YEISI ARACELI SANCHEZ
,;{__ ESCAMILLA Directora de Recursos Humanos para gue nos ponga un
Wiy [ Sa——y contexto sobre este tema. Adelante. Gracias.
REGIDOR

Se sede el uso de la voz a la Directora de Recurso Humanos C. MTRA. YEISI
ARACELI SANCHEZ ESCAMILLA. Hola, buenas tardes, honorables sefiores
presidentes municipales, secretaria, sindicos. Bueno, este.
Hace uso de la voz el regidor €. HIGINIO CHAVEZ LOPEZ: Manifiesta a la
Regidora Moderadora que, conforme al procedimiento correspondiente,
la Directora de Recursos Humanos no puede hacer uso de la voz de manera
inmediata, toda vez que previamente debe someterse a consideracion del
Ayuntamiento la autorizacion de su participacion.
Sefiala que, una vez que el Pleno determine mediante votacidn si se
aprueba o no su intervencion, podra concedérsele el uso de la palabra.
La Presidenta Municipal manifiesta su conformidad para que se siga el
procedimiento correspondiente y, en su caso, se someta a votacion la
participacion de la Directora de Recursos Humanos.
REGIZOR _ Secretaria General Municipal LIC. MARTHA DELIA MONTERRUBIO
HERNANDEZ, Se procede a realizar la votacién para que pueda tener
intervencion la magistrada Maestra YEISI. En este caso solicito si va a
levantar la mano. Manifestando su aprobacidn para su participacidn. ¢En
contra? Con MAYORIA de votos, informa que se le da la intervencién a la
Maestra YEISY. Adelante, maestra.
Se cede el uso de la voz a la Directora de Recursos Humanos, C. MTRA.
YEIS| ARACELI SANCHEZ ESCAMILLA: Expone que uno de los temas que
mds preocupacion ha generado desde el inicio de la presente
administracidn es el relativo a los laudos laborales existentes en contra del
Municipio, situacion gque no solo afecta a Atotonilco de Tula, sino que
) constituye una problematica generalizada en los municipios del Estado de
W-‘S-“ﬁ“-‘::m Hidalgo. Refiere que, al asumir el cargo, fue convocada por autoridades
estatales competentes en materia juridica, reunién en la que también
W participo la representacion legal del municipio. Sefiala que en dicho

EGID!
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encuentro se manifestd la preocupacion existente por el crecimiento de
- los pasivos laborales que enfrentan los municipios, asi como por practicas
/' irregulares que en algunos casos han propiciado actos de corrupcién
relacionados con la tramitacién y negociacion de demandas laborales.
Informa que, de acuerdo con los datos proporcionados por las autoridades
estatales, existe una deuda histérica superior a los quinientos millones de
pesos derivada de laudos laborales en los municipios del Estado de
Hidalgo, situacion que obliga a las administraciones municipales a actuar
con responsabilidad y cautela en la atencidn de estos asuntos.
Asimismo, sefiala que, durante el mes de marzo de 2026, con motivo del
cambio de la Presidencia del Tribunal competente en materia laboral,
sostuvo diversas reuniones de trabajo junto con la Presidenta Municipal,
derivadas de la preocupacion existente respecto de dos laudos laborales

€. rarly DEL ROS ARKY MARTINEZ LARIDS, . s . .
REGIPOR gue se encontraban en fase de ejecucion y cuyo monto conjunto asciende
A aproximadamente a doce millones de pesos. Precisa que durante el
R, TS MU TR FETES! ejercicio fiscal 2025 el Municipio erogd aproximadamente quince millones
L ] de pesos para el pago de laudos laborales y que, en lo que va del ejercicio
? 2026, se han destinado alrededor de once millones de pesos para el mismo
. JEnmIFER PAOLA FLORES MARTINEE concepto. No obstante, refiere que dichos pagos no han sido suficientes

para disminuir de manera significativa el pasivo existente, toda vez que
actualmente el Municipio mantiene mds de noventa demandas laborales
en tramite o ejecucion. Explica que, aun cuando se destinaran doce
millones de pesos adicionales para cubrir Gnicamente los dos laudos antes
referidos, ello representaria la conclusidon de solamente dos expedientes,
sin resolver el problema estructural que enfrenta el Municipio en esta
materia. Por tal motivo, sefiala que la estrategia implementada por el drea
a su cargo ha consistido en priorizar el pago de aquellos laudos de menor
cuantia econdmica, permitiendo con ello reducir gradualmente el nimero
de expedientes pendientes y beneficiar a un mayor nimero de personas.
RESIDOR Informa que, al inicio de la administracion municipal, el monto
aproximado de la deuda por concepto de laudos laborales ascendia a
veinte millones de pesos; sin embargo, derivado de actualizaciones,
intereses y resoluciones judiciales posteriores, actualmente el pasivo
supera los treinta y tres millones de pesos. Precisa que, pese a los pagos
efectuados durante los ejercicios fiscales 2025 y 2026, la deuda continda
incrementandose debido a que diversos procedimientos permanecieron
durante afios sin la atencién juridica adecuada, existiendo incluso
demandas promovidas desde el afio 2016, Sefiala que, en diversos casos,
las administraciones anteriores omitieron contestar demandas laborales
dentro de los plazos legales correspondientes, generando resoluciones
condenatorias que actualmente resultan de dificil defensa para el
Municipio. Por ello, considera indispensable analizar individualmente cada
expediente, agotando todos los recursos y medios de defensa 19;\
disponibles, incluyendo la procedencia de juicios de amparo o revisiones
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i/cuando juridicamente resulten viables. Asimismo, manifiesta que resulta
importante mantener comunicacidon permanente con el Tribunal
¢ competente y con los abogados responsables de la defensa de los
intereses municipales, a efecto de dar seguimiento puntual a cada
procedimiento vy evitar mayores afectaciones econdmicas al
Ayuntamiento. Destaca que la situacion actual no obedece
necesariamente a una falta de voluntad por parte de la presente
—~administracidn, sino a una problemética acumulada durante varios afios
que hoy genera importantes repercusiones financieras para el Municipio.
Finalmente, informa que existen trabajadores municipales con mas de
treinta afios de servicio que actualmente se encuentran incapacitados

A .

- .-T
W

=

AP,
s

I desde hace varios afios y que rednen las condiciones para acceder a un
ufff 4l proceso de jubilacion. Por tal motivo, adelanta que en su oportunidad
c b ARID MUARTINEZ LARKOS, . . .
REGIDR presentara una propuesta para analizar dichos casos, considerando que el
_,EF:' i reconocimiento de sus derechos laborales podria resultar mas favorable
(£ :
PROF. [EE05 M UND CUTIERREL REVES, para el Municipio y para los propios trabajadores, al permitir una

RGN adecuada planeacién presupuestal y administrativa.

Concluye sefialando que continuara realizando el andlisis correspondiente
de cada uno de los expedientes laborales existentes, con el propdsito de
establecer estrategias que permitan atender responsablemente los
compromisos financieros del Municipio y disminuir gradualmente el
rezago acumulado en esta materia.

Hase uso de la voz la Sindico Juridico C. MARIA ISABEL GARCIA RAMIREZ.
Si, aqui bueno, nada mds para aclarar, esos son 33 demandas activas
laborales aqui del municipio, las que tenemos conocimiento. 5e suman
légicamente a las que tiene CASSAT, porgue también demanda
directamente al organismo. En ese sentido es cierto, pues si hay una
deuda, pero lo que mencioné es solamente lo que tenemos en ejecucidn,
proximo a pagar a la brevedad y con fechas establecidas. 5i hay muchas
demandas que se van acumulando los salarios caidos, la verdad que pues
por eso incrementa mucheo un laudo porgue no se atiende en un Lleva una
B FIDELL ez, mala administracion, lleva una mala defensa y eso ocasiona que vaya
aumentando todas sus prestaciones que reclama como trabajador.
Incluso, pues, como dijo la directora sin ventilar, de verdad que es
necesario también hacer la mencién que muchos de la administracién 16-
20, terminando su periodo, demandaron al municipio y fueron directores
de drea. Aqui pues hubo situaciones que vinieron a exigir su reinstalacidn
porque fue lo que ganaron por su demanda, reinstalacion y el pago del
agua. En ese sentido pues se metieron amparos, pero lo mas conveniente
en su momento fue negociar el pago para poder ya no generar mas
salarios caidos y que la deuda aumentara alin mas con todo lo que estaban
reclamando en prestaciones. No se reinstald a ninguno uno, pero ahorita
el dltimo, el reciente, es el director del organismo del agua potable. El que
estd reclamando su reinstalacién, y lo mas conveniente pues también es,

Pagina 19 de 30
Av. Industrial S/n, Barrio de Boxfi, C.P. 42980, Atotonilco de Tula, tel. 735 1489 / 735 1589



qx*h:t__l

ﬁ‘ﬁ INTAMIENTO ) ,
xl,ﬁ (jo DE TULA @Ofb e«f’pméé’@ &M@/

o e&te, negociar con él el pago. Para que, la verdad, no se me hace justo. Ya
i1 J gl @ ieron un periodo en el cual gozaron de un trabajo seguro, un salario
3 ,,', g (; =" justo. Entonces no veo por qué saliendo autoridades demandan al
_ & #yuntamlentu La verdad, como se dice, es una gran, una gran corrupcion.
LA S ¥ también, pues yo también lo vi desde un inicio cuando recibi toda esta

i ;}E% informacion de las demandas, pues porgque tenemos asuntos que no se
concluyeron a la brevedad posible del afio 2016. Entonces seguimos
arrastrando esas deudas que suman, va sumando. Imaginense los salarios
caidos a la fecha. Ya es una deuda muy grande el municipio, y ya se
llevaron amparos, ya entrd a revision. Entonces, en cualguier momento
pues nos puede caer ya el requerimiento. Incluso ellos todavia solicitan
subsistencia por el tiempo que se supone que estan desempleados en lo
que se termina la conclusion de su demanda. La verdad es un problema
muy, muy muy grave. Es por ese motivo que yo hago el exhorto para que
también eso sirva mucho para terminar esta administracion, pues

T e hagamos conciencia sobre los trabajadores, que no, no permitan, no se
REGIDOR

permita dar apertura a que puedan demandar. Pues simplemente ahorita
en el 2025, 2026, pues ya tenemos demandas que van sumando, y esas si
no se no se desisten, pues van a ir aumentando y se van a ir heredando
estos problemas legales a las siguientes administraciones. Entonces, al
momento del 2025 y 2026 tenemos ya 15, que algunos siven la posibilidad
de desistirse, pero incluso aun asi a veces es dificil conciliar con ellos que
acepten una propuesta para que ya se desistan, pero es dificil. Hay
demandas colectivas de este afio 2025, incluso pues de CASSAT también
les hago mencién porque pues demandan al ayuntamiento. Nosotros
podiamos salir absueltos de hacer algin pago, pero sin embargo todo esto
pues le llega al organismo la sentencia para que pueda ejecutar. S5on cosas,
acciones que pues, como lo mencionaron, era un exsecretario municipal,
pues tuvo todo un periodo para poder desistirse, no lo hizo, no sé con gué

C. LIPETH DE JESLFS MENDOZA FLORES.

REGIDOR intencidn, no sé si él desatendid ese tema y no le hicieron mencién de que

P pues estaban funciones y pudiera haberlo hecho. Ahorita pues esperemos

DR, FIDELL REZ. que ya no salgan mas directores que puedan reclamar su reinstalacién y
F -~ asl como su pago. Pues alguna duda que tenga.

Solicita hacer uso de la wvoz la Ciudadana Presidenta Municipal
Constitucional LIC. YOCELIN TOVAR MENDOZA: Agradece el uso de la
palabra y manifiesta que desea puntualizar dos aspectos relevantes
O S Je— respecto del tema expuesto. En primer término, solicita que se agoten
todos los recursos legales y administrativos disponibles dentro de los
procedimientos laborales que actualmente enfrenta el Municipio, toda
vez gue considera que aln existen alternativas juridicas que pueden
explorarse antes de proceder al pago de los laudos referidos. Sefiala que,
particularmente en aquellos asuntos cuyos montos ascienden a
aproximadamente seis millones de pesos y benefician a un ndmero
reducido de personas, resulta necesario analizar cuidadosamente las

L. EDGAR FARTA GODINEZ,
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w'opciones existentes, pues considera que destinar tales cantidades a un
6 ‘;:.Enﬂmem limitado de beneficiarios podria afectar la capacidad financiera
del Municipio para atender otras obligaciones laborales igualmente
. dimportantes. Asimismo, refiere que debe considerarse que en este tipo de
' "rprocedimientﬂs intervienen representantes legales cuyos honorarios
Lo ;}9 suelen estar vinculados al resultado de los asuntos, situacién que, en su

: opinidn, explica la insistencia existente para que determinados laudos
sean cubiertos de manera inmediata. Por tal motivo, manifiesta que desde
el momento en que tuvo conocimiento de dichos procedimientos instruyd
a la MTRA. YEISI ARACELI SANCHEZ ESCAMILLA para que se agotaran
todas las instancias legales posibles antes de considerar cualquier pago,
privilegiando siempre la proteccion de los recursos pablicos municipales,
De igual forma, sefiala que aun existen posibilidades de negociacion con
algunos de los promoventes, lo que podria permitir alcanzar acuerdos
favorables para ambas partes y generar ahorros importantes para el

W . I Municipio. Expresa que la administracién municipal enfrenta actualmente
RHEROR una carga financiera considerable derivada de adeudos laborales
.-_-',?:‘w acumulados por mds de treinta millones de pesos, razén por la cual

€. JENNIFER P FLORES ‘l‘I

considera indispensable actuar con responsabilidad v prudencia en el
manejo de dichos asuntos. Asimismo, coincide con lo expresado por la
Directora de Recursos Humanos respecto de la necesidad de atender la
situacidn de trabajadores que cuentan con mas de treinta afios de servicio
al Municipio, quienes han dedicado gran parte de su vida laboral a la
administracién publica y cuyos procesos de retiro o jubilacién merecen
atencion prioritaria. Considera «que resulta necesario valorar
adecuadamente estos casos, ya que existen personas gque han prestado
sus servicios durante décadas al Municipio y que aln permanecen en
activo o en situaciones laborales que requieren una solucidn institucional.
Finalmente, reitera la importancia de agotar todos los medios de defensa
y recursos legales disponibles antes de realizar erogaciones de gran
magnitud, proponiendo ademas que la informacidn detallada sobre estos
asuntos pueda analizarse en mesas de trabajo especificas, a efecto de
generar estrategias que permitan optimizar los recursos municipales y
atender de manera responsable las obligaciones legales pendientes
derivadas de administraciones anteriores,
Solicita hacer uso de la voz el regidor C. HIGINIO CHAVEZ LOPEZ:
Manifiesta que la situacidn expuesta respecto de los laudos laborales es
un tema que, desafortunadamente, se ha prestado a diversas
interpretaciones y circunstancias que han complicado su atencidn.
Considera que, en muchos de los casos, el problema no deriva
necesariamente de una deficiente defensa juridica, sino de la falta de
atencion oportuna por parte de administraciones anteriores, las cuales
/ dejaron transcurrir los procedimientos sin implementar acciones efectivas
[+}

para su resolucion.

l! R )
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ala que, independientemente de las estrategias que pudieran seguir
ds representantes legales de las partes actoras, existen asuntos en los que
{ las y los trabajadores cuentan con elementos juridicos suficientes para
obtener resoluciones favorables, por lo que resulta complicado revertir
algunos de esos procedimientos en etapas avanzadas. Asimismo, refiere
que la naturaleza del derecho laboral suele otorgar una proteccidn
especial a las personas trabajadoras, circunstancia que debe ser
considerada al momento de evaluar la viabilidad de los medios de defensa
existentes. Por otra parte, manifiesta que destinar recursos para disminuir
gradualmente el monto de la deuda laboral representa una alternativa
gue debe analizarse con responsabilidad, a fin de evitar que los adeudos
continden incrementandose con el paso del tiempo. Finalmente, hace
referencia a la informacién proporcionada respecto de la existencia de
trabajadores con mds de treinta y dos afios de servicio al Municipio. Sobre
este punto, expresa algunas dudas y solicita mayor informacion al

L - o respecto, toda wvez que, segin tiene conocimiento, durante
REGIDOR

administraciones anteriores se realizaron procesos de liquidacion e
indemnizacion de personal correspondientes a periodos previos. Por ello,
considera pertinente conocer con precision los casos a los que se hace
referencia, asi como los antecedentes laborales respectivos, con la
finalidad de contar con informacidn clara y suficiente para el anélisis del
tema.

Se otorga el uso de la voz al Sindico Hacendario ING. JAIME CELERINO
GARCIA PEREZ. Buenas tardes a todos. Primero, yo creo que es importante
poner el contexto para que haya este tipo de situaciones. Se necesitan de
dos elementos, no. Por un lado, este, el patrén y el trabajador. En este
caso, Presidencia asumimos el rol de patrones, no. Y en efecto, hay a lo
mejor demandas que pudieran carecer de valor moral, vamos a llamarlo
asi, o de legitimidad. Pero, sin embargo, este, hemos acostumbrado

C. LIZETH DE JESUS MEMDOTA FLORES.

REGIDOR satanizar siempre al trabajador porque demanda, porque ya lo agarraron.

5 Yo quisiera soltar una pregunta: si realmente es tema del trabajador o es

i tema de los juridicos. Porque los trabajadores, sus derechos estan

e * instituidos y ellos demandan esos derechos nada mas. Habra quienes, en
M‘ﬁ’ su momento, repito, legitimamente no debieran de hacerlo, moralmente
et REGIDGR S no debieran de hacerlo. Sin embargo, ingresaron sus demandas y entonces
o ahi entra la otra parte, la atencién a esas demandas. Y eso es, yo siento,

e T, yo en mi punto de vista es lo que mas le ha pegado al drea publico del

municipio. Y en ese sentido, mi participacién es hacer un exhorto para que
en esta administracién todos los despidos se atiendan conforme a derecho
y de manera inmediata, para evitar que posteriormente se conviertan en
demandas y por alld de 2030 en esa sala de cabildo estén hablando de
nosotros, entonces, este, yo la verdad es que responsabilizo a lo mejor

M mas la atencion juridica que se ha tenido, porque en efecto hay
tiM IRAND trabajadores de confianza, altos mandos. Digo, nada mas falté que se
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liguidara el Presidente Municipal ¥ Los Regidores Y Los Sindicos en
aquellos entonces. Entonces, este, Creo que por ahi va mi participacion,
en exhortar a la parte administrativa y a los sindicos que busquemos la
forma de que ya no generemos mds este tipo de conflictos que se alargan.
¥ que pues si, digo, habra medianamente quienes ya le encontraron, pero
también es cierto que los derechos de los trabajadores pues tampoco son
cuestionables. éno? Porque han sido resultados también de muchas luchas
sociales.

Hase uso de la voz la Sindico Juridico €. MARIA ISABEL GARCIA RAMIREZ,
nada mas para complementar que funcionan los centros de trabajo, la
verdad que si, estoy de acuerdo en eso, y sobre todo que vengan los
apoderados legales, legales que estan atendiendo estos asuntos laborales.

|
A — Se habla de mucha corrupcidn, pero que Principalmente viene desde
€. s (Pt B dafh masive: Larics. . - ;
| REcibo dentro de los tribunales, dan prioridad a ciertos asuntos legales para gue
Y salgan rapido los laudos, porgue han salido 8 laudos o incluso un poquito
et mas de un solo abogado, y son del periodo del afio 2021, son asuntos que
REGIDOR

vienen de eso. Entonces incluso él viene y aqui insiste para que se le haga
el pago. La dltima ocasibn yo me negué a poder la pendltima en
presentarme porgue no era un laudo que se tenia que pagar. Simple y
sencillamente habia otros prioritarios en ejecucion y esos estaban en un
amparo que podian esperar un pogquito mas. Entonces también he estado
al pendiente de que no haya ningln, pudiera decirse, saqueo econdmico,
un beneficio econdmico por parte de gente que no tenga que ser el
trabajador. Tanto en esto, si es una corrupcidn, en que su abogado tiene
que ver y priorizar su asunto ante el presidente del tribunal. El mismo
secretario de trabajo me lo ha mencionado, he tenido reuniones con él de
manera directa, incluso he ido sola a atender esas reuniones, y hemos
hablado de esto, de las iniciativas que él pretende hacer, presentar para
que sean aprobadas y no se afecte tanto honorario de los municipios,
REGIDOR porque no nada mas es Atotonilco de Tula, son de todo el estado.
Entonces, en ese asunto si es muy relevante ese tema, esa corrupcion, y
en ese sentido las carpetas que les mencioné, algunas son en parte
encaminadas por los asuntos laborales. Estas hemos tenido también
reuniones con juridicos del gobierno del estado para darle una atencidn
precisa en ese sentido con el procurador para que también nos oriente en
como poder iniciar estas carpetas, dénde observar el tema para poder
hacerlo contra quien resulte responsable. Nos han dicho que puede ser
(AW ol desde los trabajadores que estan dentro del tribunal, asi como la defensa
de un municipio, y asi como la defensa de un, este, de un extrabajador.
Entonces, este es un tema la verdad que muy amplio, muy importante. E|
tema aqui, yo en ese sentido de que se detiene la deuda de mds de 6
millones en un expediente, porque son 2 de mas de & millones, pero en
uno esta una trabajadora activa todavia. Una de las cosas que habiamos
platicado con la directora de recursos humanos era de que, y también con

REGIDOR
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los juridicos, que estan llevando la defensa de estos asuntos es de que se
les pudiera pagar nada mas sus salarios caidos hasta el dia que inician otra
relacion laboral con otra administracién. Entonces es en ese sentido
también tener mucha atencién en los trabajadores que estan activos. Por
eso les mencioné quiénes se han desistido y quiénes siguen trabajando
aqui atn asi haber presentado una demanda laboral o quiénes todavia esa
aun la tiene y siguen agui trabajando. Se va a pagar una subsistencia, pero
es también para una trabajadora activa. Entonces son temas que nosotros
si me gustaria que estudiaran los abogados, hasta qué punto pudiéramos
nosotros revertir el pago a esta sentencia y hasta qué punto nosotros
tenemos también el compromiso. Agqui nos han hecho mucho hincapié en
todas las reuniones en las que he estado presente de que no se pueden
dejar de darle una atencidn y sobre todo presupuestar el recurso para el
pago. No podemos dejar, porgue todos tenemos responsabilidad en ese
sentido, si no se presupuesta. Entonces lo hemos platicado en diversas
mesas de trabajo con la Comisién de Hacienda, no podemos dejar
desamparadas esas indemnizaciones porque traemos  una
responsabilidad. Entonces aqui las mesas posteriores que se hagan con los
abogados, me gustaria que nos dieran una explicacidon amplia porque al
final de cuentas ellos son los que estdn al frente en los tribunales
defendiendo lo que es al municipio v saben toda la informacién de cada
expediente. Aqui en ese sentido digo, pues yo no puedo tampoco dar
preferencia a ninglin abogado que venga y me diga que, y ni a un ex
trabajador que quieren negociar, porque primero se hace un estudio de
su asunto laboral, en qué punto podemos negociar, nos conviene o nos
esperamos, porque en algunos el asunto puede ir a salimos nosotros
favorables en el sentido de que, pues se gana, nosotros salimos al sur, y si
se quiere negociar y pagarle, entonces tenemos una gran responsabilidad.
Mo se puede negociar nada si no se hace un estudio de todo lo que es su
asunto laboral, de cémo va.

Solicita hacer el uso de la voz la regidora C. MARIA DEL ROSARIO
MARTINEZ LARIOS. Si, mi participacién va en el mismo sentido del sindico.
Pues si, que se les dé preferencia o atencidn a las demandas que hay
ahorita en nuestra administracién, porque si, como dice el sindico, dentro
de unas 2 0 3 administraciones vamos a estar en el mismo tema nosotros.
Entonces yo creo que pues que no generemos este tipo de deudas
nosotros, porque yo creo que se puede llegar a un buen término con los
trabajadores que se han ido en estos meses. Entonces no les veo, digo, si
estamos pagando 6, 8, 10, 13 millones de pesos que no podemaos pagar, a
lo mejor 70,000, 80,000 pesos a los trabajadores gue se han ido
despidiendo a partir de que nosotros entramos. También hablar del tema
de las personas adultas por parte de servicios plblicos. Ya hay mucha,
muchas personas ya adultas mayores y muchas personas que ya se
quieren retirar, pero obviamente si ellos presentan su renuncia, pues ellos
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saben perfectamente gue les va a tocar menos y pues gue también han
dedicado parte de su vida al trabajo de aqui del municipio. Entonces me
gustaria que se revisara pues a los trabajadores y platicar con ellos, y si,
retirarlos, por parte de nosotros retirarlos y darles la indemnizacion que
merecen. ¥ también tenemos personas con incapacidad ya de muchos
afios, también tienen incapacidad ya de muchos afios, entonces también
a revisar los temas de ellos, porque pues igual que gocen ahorita en vida
lo que trabajaron, si les vamos a dar ya a sus familiares el dia que ya no
estén, pues yo creo que también deberiamos de checar ese tema de que
se les dé esa recompensa de su trabajo ahorita que ellos estdn en vida.
Entonces, pues si, le solicito al Sindico que si, pues que no nos tardemos
mucho y que no pase mucho tiempo. Ahi se quedan al aire. 5i lo desea,
llegamos a oficio, pero que ya de manera mds formal para que podamaos
tener esas mesas de trabajo.

Muevamente hace uso de la voz la Sindico Juridico €. MARIA ISABEL

0T AL GUTHANEE AVES. GARCIA RAMIREZ. Voy a coordinarme con los abogados para que puedan
REGIDOR venir y hacerle la invitacion a todos ustedes para que escuchen lo gue es
‘?“ la situacidn. ¥ también comentarles que pues es toda la informacién gue

€. JENNRFER PACTA FLORES MARTINEL. me dieron ellos de al inicio de esta administracion, cuando ellos tomaron

el cargo de apoderados fue el 1 de noviembre del 2024, Hicieron un
informe de todos los asuntos, cdmo ellos se les iba presentando en las
audiencias, cdmo fueron recibiendo laudos uno tras de otro, luego, luego
entrando esta administracion. En ese sentido, pues ellos manifiestan que
hay mucho recurso en todos los asuntos, mala defensa de la
administracion pasada, y recaemos en ciertas situaciones. Entonces aqui
si espero que sea lo mas pronto posible coordinarnos porque la verdad
pues a veces estdn muy cargados de audiencias y los tiempos no les da
mucho para estar aqui, pero voy a procurar gque se hagan un espacio en la
préxima semana y ya les ensefio la invitacién. Muchas gracias.

Solicita nuevamente hacer el uso de la voz la regidora C. MARIA DEL
ROSARIO MARTINEZ LARIOS. Una dltima pregunta, en el tema legal pues
no estoy empapada totalmente, pero yo quisiera saber, si no hay una
responsabilidad en el tema Juridico, por ejemplo, si hablamos de que fue
en el 2016 a 2020 y que las demandas iniciaron en el 2021, estamos
hablando de que estuvo el mismo juridico que estuvo en la administracidn
de nosotros. ¢ De qué manera podemos iniciar, no sé si la investigacion, o
para saber si si él tuvo alguna responsabilidad o en sus manos estuvo
haber atendido el tema y no lo hicieron? Entonces siempre nos vamos con
gue ya pasod esto y ya paso, pero no, no checamos el fondo de dénde inicid.
Entonces pues si tendriamos que ver nosotros, yo me voy a cerrar, voy a
preguntar, la verdad es que no tengo el contexto, pero si quisiera yo saber,
los que son mds expertos, si podemos iniciar una carpeta de investigacidn
para que resulte de responsable de gue no atendieron el tema de las
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Constitucional LIC. YOCELIN TOVAR MENDOZA: Manifiesta que, respecto
de las personas trabajadoras que cuentan con varios afios de servicio
dentro de la administracidn municipal, considera que sus derechos
laborales se encuentran plenamente salvaguardados por la legislacidn
aplicable, por lo que no existe impedimento alguno para que, en caso de
asi decidirlo, puedan iniciar los trdmites correspondientes para su retiro o
jubilacion. Sefiala que dichas personas han sido orientadas para acudir al
area de Recursos Humanos, a efecto de que se realicen las cuantificaciones
y procedimientos necesarios que les permitan ejercer sus derechos
laborales en términos de ley. En ese sentido, precisa que no existe
intencion alguna por parte de la administracion de solicitarles que dejen
de labarar, sino tnicamente brindarles las facilidades necesarias para que

RTINET LARIOS.

N P
T "‘ . puedan acceder a los beneficios que legalmente les correspondan. Por
REGIDOR

otra parte, refiere que la situacidn de las personas que actualmente se
encuentran bajo esquemas de incapacidad requiere un analisis particular
y minucioso, toda vez que existen casos que han permanecido en dicha
condicion durante periodos prolongados, generando implicaciones
administrativas, operativas y presupuestales para el Municipio. Explica
que dichas circunstancias deben revisarse de manera individual, mediante
el analisis de los expedientes respectivos, con el propdsito de determinar
las acciones procedentes y buscar soluciones que permitan proteger los
intereses del Municipio sin menoscabar los derechos laborales de las
personas involucradas.

Asimismo, informa que recientemente sostuvo reuniones de trabajo con
la MTRA. YEISI ARACELI SANCHEZ ESCAMILLA, Directora de Recursos
Humanos, para revisar los casos relacionados con trabajadores gque
permanecen en situacion de incapacidad, a efecto de evaluar alternativas
juridicas y administrativas que permitan atender cada asunto de manera
adecuada. Finalmente, manifiesta que, en aquellos casos en los que
existan indicios de posibles irregularidades, omisiones o responsabilidades
administrativas derivadas de actuaciones realizadas en ejercicios
anteriores, deberdn iniciarse los procedimientos correspondientes
conforme a derecho, garantizando en todo momento el debido proceso y
la investigacidn objetiva de los hechos. Reitera que la postura de la
administracién municipal ha sido y seguird siendo actuar con estricto
apego a la legalidad, de manera transparente y responsable, procurando
la proteccidn de los recursos publicos y el respeto de los derechos de las
personas trabajadoras.

Solicita hacer el uso de la voz la Sindico Juridico C. MARIA ISABEL GARCIA
RAMIREZ. Nada més también atendiendo tu pregunta, regidora, lo que
mencioné respecto a las carpetas de investigacidn que he iniciado, ahi esta
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ente atendiendo politicas del Gobernador, donde lo citaron,
T ice la presidenta, a hacer una revision, que son politicas que se
e J 1 e que atender porgue el Gobernador estaba con la preocupacidn
g“ A ‘Fecgmpensacion de la deuda de cada municipio. En ese sentido, pues son

g0t 1 1 *las que se iniciaron contra quien resulta responsable por el dafio que han
: % hecho al erario del municipio.
Brvre Vs et L Sy Solicita hacer uso de la voz el Regidor C. HIGINIO CHAVEZ LOPEZ:
= RIS =T Manifiesta que considera importante distinguir entre aquellos casos en los
. v R " S ; .
2 -m_-f *’ﬂu' e que pudiera existir un usr.lr Indehldfl de derecl_ms laborales y aquellos en
,l"" los que las personas trabajadoras ejercen legitimamente las prerrogativas
- "ﬂ: ey que les reconoce la ley. Sefiala que existen situaciones relacionadas con
""':';!ﬁ ) personal de confianza que, desde su perspectiva, no deberian haber
il L _,;.g "‘.. <. generado determinadas prestaciones o derechos; sin embargo, refiere
' aEcinh gue las resoluciones emitidas por las autoridades jurisdiccionales
27, competentes han determinade lo procedente en cada caso,
nor TS0s m_mmﬁl independientemente de las opiniones que puedan existir respecto de la
REGIDOR

actuacion de las partes involucradas. Asimismo, considera necesario
analizar a profundidad las condiciones laborales que histéricamente han
enfrentado las personas servidoras plblicas municipales, estatales y
federales, particularmente en lo relativo al acceso a prestaciones de
seguridad social, servicios médicos y sistemas de pensiones. Refiere que,
en algunos casos, trabajadores que se encuentran imposibilitados para
desempefiar sus funciones contindan vinculados laboralmente a la
administracidn publica sin que exista una solucién definitiva a su situacidn
juridica y laboral. Por ello, estima pertinente revisar los procedimientos
implementados en estos casos, asi como las condiciones bajo las cuales se
encuentran actualmente. Sefiala que resulta importante analizar
integralmente la situacién laboral del personal municipal, incluyendo a los
i e e it elementos de seguridad piblica y demds trabajadores, con el propdsito de
REGIDOR garantizar el respeto a sus derechos y, al mismo tiempo, fortalecer las
condiciones administrativas del Ayuntamiento. Finalmente, comenta que
recientemente tuvo conocimiento de la separacién de funciones de un
servidor publico que se desempefiaba como titular de una direccion
municipal y sefiala que considera importante que este tipo de situaciones
sean informadas oportunamente al Ayuntamiento para conocimiento de
sus integrantes. Precisa que su comentario tiene como finalidad mantener
una comunicacion institucional adecuada respecto de los cambios gue se
presenten dentro de la estructura administrativa municipal.
Solicita el uso de la voz la Ciudadana Presidenta Municipal Constitucional
LIC. YOCELIN TOVAR MENDOZA: Manifiesta que desea realizar una
precisidn respecto del comentario anterior, sefialando que no se trata de

o NEZ un despido. Explica que el Municipio forma parte del esquema de Mando
¢ Coordinado con el Gobierno del Estado, por lo que los movimientos,
‘M:I“' 'Zé cambios de adscripcion o determinaciones relacionadas con determinados
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snandos de seguridad publica corresponden a las autoridades estatales
caampetentes dentro de dicho esquema de coordinacidon. En ese sentido,
' ppecisa que la persona a la que se hace referencia no ha sido despedida,

fino que se trata de una determinacién derivada de las facultades que

# ejerce el Estado en materia de seguridad publica a través del Mando

Coordinado. Asimismo, sefiala que dicha informacién fue comunicada
durante las reuniones de trabajo correspondientes vy que,
particularmente, el tema fue informado a los integrantes del
Ayuntamiento en el transcurso de la presente jornada. Finalmente, reitera
que la administracién municipal mantiene disposicion para proporcionar
la informacidn necesaria respecto de los asuntos relacionados con la
operacion y coordinacidn de las dreas de seguridad pdblica, en el ambito
de sus atribuciones,

Solicito el uso de la voz la regidora LIC. ARELI RUBI MIRANDA AYALA. En
efecto, como dice el sindicato, los derechos laborales son derechos de los
trabajadores conquistados, asi como los derechos humanos, los derechos
de las mujeres. Y realmente, pues, al final del dia, el trabajador no tiene la
culpa. El trabajador tiene la culpa cuando no hay una buena defensa
juridica, cuando no hay una conciliacién. Claro que hay funcionarios que
no tienen no tienen vergiienza, en efecto, pues son con alto nivel, que
fueron directores, que fueron secretarios municipales, que fueron
presidentes en los municipios. Todos lo hacen con esa intencién. Y que
pues realmente tenian que haber rescatado. Si los juridicos en su
momento, si los sindicos procuradores en su momento no hicieron su
trabajo, pues la responsabilidad es también de ellos, porque al final del dia
tuvieron que haberse hecho su conciliacion, tuvieron gue haber hecho su
trabajo para poder conciliar y para que también llegdramos a todos los
millonarios que en este momento pues estamos enfrentando. Yo creo que
por la estrategia que se busque pues tiene que ser pues en favor del
municipio, no tantos problemas que se vienen arrastrando y todavia mas
¥ mas y mds. Y si es una bola de nieve que al final del dia nos vamos a hacer
incapacidad de poderla atender en estos momentos. Este, yo creo, Sindico
que ojala pudiéramos llegar nuevamente a 6 meses de trabajo. Yo si lo veo
asi, que ojala se puedan concretar, que no se gueden en el aire, y
pudiéramos ver justamente realmente las estrategias que estan utilizando
aqui por parte del gobierno municipal juridicamente para ver el estatus de
las demandas de los trabajadores y lo que estd surgiendo. ¥ también
comentarte lo que tu platicaste, pues realmente es muy delicado. Yo creo
que, si tienes pues la certeza de lo que dijiste, pues si, realmente es un
tema que hay amenazas. En algin momento lo habiamos hablado por todo
de manera informal. Yo creo que si trajiste este cabrillo pues es por algo.
¥ pues sobre todo que me compartir las carpetas de investigacién que
iniciaste como funcionaria. Esos son todos tus derechos, nadie te los
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IX.- CLAUSURA DE LA SESION.

se clausuran los trabajos de la presente sesidn siendo las 16:58 horas, del
jueves 04 de junio del afio 2026, firmando al margen y al calce la presente
acta todos los que en ella intervienen.

C. LIZETH DE JESUS MENDOTA FLORES,
REGIDCR

DR, FIDEL LEGD
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A DE SESION EXTRAORDINARIA NUMERO 01/2026

EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 63, 143, 144, 145,
FRACCION 1, IV, VI, VIII, XIll, 146 FRACCION IV, VI ¥ 147 FRACCION | ¥ Il DE LA
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE ¥ SOBERAND DE HIDALGO, Asl COMD
LOS ARTICULOS 43, 47, 48, 49, 56 FRACCION | INCISO S, 60 FRACCION 1 INCISO B, FF,
80Y DEMAS RELATIVOS DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE HIDALGO.,
SIENDO LAS 14:28 HORAS DEL DIA MIERCOLES 07 DE ENERO DEL ANO 2026 Y
REUNIDOS EN EL SALON DE CABILDO DEL AYUNTAMIENTO DE ATOTONILCO DE
TULA, HIDALGO LOS C.C. YOCELYN TOVAR MENDOZA PRESIDENTA MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL, MARIA ISABEL GARCIA RAMIREZ SINDICO JURIDICO, JAIME
Vbt CELERINO GARCIA PEREZ SINDICO HACENDARIO, AXIRI FERNANDA GONZALEZ
€. MARIA DELJHOS ARO MARTINGZ LARIOS. HERNANDEZ, HIGINIO CHAVEZ LOPEZ, MARIA DEL ROSARIO MARTINEZ
' LARIOS, JESUS ARTURO GUTIERREZ REYES, JENNIFER PAOLA FLORES
MARTINEZ, CESAR ROGELIO PEREZ GOMEZ, BELINDA ISABEL VELAZQUEZ
CORNEJO, EDGAR HERNANDEZ HERMANDEZ, LIZETH DE JESUS MENDOZA
FLORES, FIDEL LEON RAMIREZ, EDGAR FABIAN HERNANDEZ GODINEZ, ARELI
RUB/ MIRANDA AYALA, EVA SALAZAR RODRIGUEZ, SADIE YANIS ANGELES
MARTINEZ, MELITON CESAR HURTADO ALTAMIRANO, REGIDORAS Y
REGIDORES DE ESTE AYUNTAMIENTO. SE INICIAN LOS TRABAJOS DE LA
PRIMER SESION EXTRAORDINARIA DEL ANO 2026 DE ESTE CUERPO
COLEGIADO BAJO EL SIGUIENTE ORDEN DEL DIA:

. PASE DE LISTA.

I, VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL E INSTALACION DE LA
SESION.

. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

IV. PROPUESTA, ANALISIS Y EN SU CASO APROBACION DEL
MODERADOR DE LA SESION.

V. LECTURAY APROBACION DEL ACTA ANTERIOR.

VI. TOMA DE PROTESTA DE LOS ORGANOS AUXILIARES PARA EL
MUNICIPIO DE ATOTONILCO DE TULA, HIDALGO, DE
CONFORMIDAD CON EL RESOLUTIVO NUMERO SEXTO DEL
DICTAMEN DE LA COMISION ESPECIAL PARA LA ELECCION DE
DELEGADOS PERIODO 2026 — 2027, CON FUNDAMENTO EN EL

ARTICULO 43 Y 80 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL
ESTADO DE HIDALGO.

Vil. APROBACION PARA EL SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE A LOS
VEHICULOS EN COMODATO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026.
Vi, CLAUSURA DE LA SESION.
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‘|.4/PASE DE LISTA.

/€, YOCELYN TOVAR MENDOZA PRESIDENTA PRESENTE
MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL
€. MARIA ISABEL GARCIA RAMIREZ siNDICO JURIDICO PRESENTE
C. JAIME CELERING GARCIA PEREZ SINDICO HACENDARIO | PRESENTE
C. AXIRI FERNANDA GONZALEZ HERNANDEZ REGIDOR PRESENTE
C. HIGINIO CHAVEZ LOPEZ REGIDOR PRESENTE
C. MARIA DEL ROSARIO MARTINEZ LARIOS REGIDOR PRESENTE
C. JESUS ARTURD GUTIERREZ REYES REGIDOR PRESENTE
C. JENNIFER PAOLA FLORES MARTINEZ REGIDOR PRESENTE
C. CESAR ROGELIO PEREZ GOMEZ REGIDOR PRESENTE
C. BELINDA ISABEL VELAZQUEZ CORNEJO REGIDOR PRESENTE
C. EDGAR HERNANDEZ HERNANDEZ REGIDOR PRESENTE
C. LIZETH DE JESUS MENDOZA FLORES REGIDOR PRESENTE
€. FIDEL LEON RAMIREZ REGIDOR PRESENTE
C. EDGAR FABIAN HERNANDEZ GODINEZ REGIDOR PRESENTE
C. ARELI RUBI MIRANDA AYALA REGIDOR PRESENTE
C. EVA SALAZAR RODRIGUEZ REGIDOR PRESENTE
C. SADIE YANIS ANGELES MARTINEZ REGIDOR PRESENTE
€. MELITON CESAR HURTADO ALTAMIRANO REGIDOR PRESENTE

II.-VERIFICACION DEL QUORUM E INSTALACION DE LA SESION.

La presidenta Municipal Constitucional, de Atotonilco de Tula, Hidalgo C. LIC.
YOCELYN TOVAR MENDOZA da cuenta al pleno que con base en |a lista de
asistencia y estando presentes 18 de 18 integrantes del ayuntamiento, se
lleva a cabo la declaracion del qudrum legal; siendo las 14:31 horas del
miércoles 07 de enero de 2026, y se inician los trabajos de la primera sesidn
extraordinaria del afio 2026 de este cuerpo colegiado, por lo que resultarin
validos los acuerdos que en ella se tomen.

lll.- LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

Simultineamente; la LIC. MARTHA DELIA MONTERRUBIO HERNANDEZ
secretaria general Municipal de esta administracidn, solicita al cabildo
emitan su voto respecto a la aprobacidén del orden del dia de esta sesién, v
en virtud de lo anterior:

UL, EDGAR FAB GODINEZ.

UNICO: SE APRUEBA POR MAYORIA, EL ORDEN DEL DiA DE LA PRIMERA

ﬁ_ﬁ SESION EXTRAORDINARIA DEL ANO 2026. SIENDO 17 VOTOS A FAVOR, 0
MIRANDA AYALA,
VOTOS EN CONTRA Y 1 ABSTENCION DE LOS 18 MIEMBROS DEL

AYUNTAMIENTO PRESENTES.
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IV.- PROPUESTA, ANALISIS Y EN SU CASO APROBACION DEL
MODERADOR DE LA SESION.

Seguidamente se da paso con el punto cuatro respecto a la designacidn
del moderador, por lo que la Secretaria General Municipal de la
administracion 2024-2027, LIC. MARTHA DELIA MONTERRUEIO
HERNANDEZ, solicita al cabildo lancen sus sugerencias para nombrar al
moderador o moderadora que llevara esta sesidn. simultineamente el
regidor profesor JESUS ARTURO GUTIERREZ REYES propone a la SINDICO
JURIDICO C. MARIA ISABEL GARCIA RAMIREZ, al haber solo una
propuesta se procede al computo de votos y queda aprobado de manera
mayoria, que la moderadora de esta PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA
DEL ANO 2026, SEA LA SINDICO JURIDICO C. MARIA ISABEL GARCIA
RAMIREZ.

V.-LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR.

A continuacidn, hace uso de la voz la Secretaria General Municipal del
Gobierno de Atotonilco de Tula, Hidalgo, LICENCIADA MARTHA DELIA
MONTERRUBIO HERNANDEZ, para informar que el acta anterior fue
firmada con antelacion toda vez que fue respecto al; DICTAMEN Y
APROBACION DE RESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL
2026, emitido por la comisidn de hacienda en fecha 12 de diciembre del
afo 2025.

UNA VEZ CONCLUIDA SU INTERVENCION, SOLICITA AL H.
AYUNTAMIENTO EMITAN SU VOTO Y FINALMENTE:

: UNICO: SE APRUEBA POR MAYORIA, LA DISPENSA DE LA LECTURA DE LA
i ACTA DE LA DECIMO NOVENA SESION EXTRAORDINARIA DEL ANO 2026,

ReciooR ] CELEBRADA EL DIA 15 DE DICIEMBRE DEL ANO 2025. SIENDO 16 VOTOS A
FAVOR, 02 ABSTENCIONES Y 0 VOTOS ENCONTRA DE LOS 18 MIEMBROS
DEL AYUNTAMIENTO.

LAS ABSTENCIONES SON DEL REGIDOR C. HIGINIO CHAVEZ LOPEZ Y EL
REGIDOR LIC. EDGAR FABIAN HERNANDEZ GODINEZ.

VI. TOMA DE PROTESTA DE LOS ORGANOS AUXILIARES PARA EL
MUNICIPIO DE ATOTONILCO DE TULA, HIDALGO, DE CONFORMIDAD
CON EL RESOLUTIVO NUMERO SEXTO DEL DICTAMEN DE LA COMISION
ESPECIAL PARA LA ELECCION DE DELEGADOS PERIODO 2026 — 2027, CON
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FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 43 Y 80 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL
PARA EL ESTADO DE HIDALGO.

Acto seguido, la Sindico Juridico Del Municipio De Atotonilco De Tula,
Hidalgo C. MARIA ISABEL GARCIA RAMIREZ, en su calidad de moderadora
de esta sesidn solicita a la secretaria general Municipal LIC. MARTHA
DELIA MONTERRUBIO HERNAMNDEZ indicar la dindmica para llevar a cabo
la toma de protesta de los drganos auxiliares para el municipio de
Atotonilco De Tula, Hidalgo, menciona que estaran pasando a este recinto
oficial en blogues de 10 en 10 de los delegados asistentes. ante de dar
inicio con la toma de protesta la Secretaria General Municipal informaa la
asamblea que fue recibido oficio en drea de oficialia de partes suscrito y
firmado por el delegado de Quma interior (PASEQS DE LA PRADERA),
dirigido a la Comision Especial Para La Integracién Para Eleccion De
Delegados refiriendo que por un tema personal le es imposible presentar
en este recinto oficial, sin embargo es de su interés continuar ocupando
el cargo.

FROF. R0 GUTIERRET REYES.

Posteriormente se solicita a la asamblea emitan su voto para autorizar que
el C. JOSE MANUEL JIMENEZ VARGAS, pueda rendir protesta via zoom.
Por las razones expuestas en su escrito de justificacion, después de la
votacion se acuerda por unanimidad, que la toma de protesta del
delegado electo sea por el medio electrénico acostumbrado, dandole las
facilidades de conexion electrdnica, Acto continug;

SE INICIA LA TOMA DE PROTESTA CON LAS DELEGACIONES PREVIAMENTE
REGISTRADAS Y SE DA CUENTA A ESTE CUERPO EDILICIO, DE LA PRESENCIA
DE LAS SIGUIENTES DELEGACIONES:

PASEOS DE LA PRADERA (QUMA INTERIOR).
TOSCANA'Y FONTANAS.
COLONIA CENTRO.
PRADERAS DEL POTRERD.
COAYUCA.

BOVEDAS.

LOMA BONITA.

VITO.

LA CRUZ DEL TEZONTLE.
TEXAS.

REFUGIO.

SAN ANTONIO.

EL MIRADOR.

PEDREGAL.

RANCHO S5AN ANTONIO.
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EL PORTAL.

CONEJOS SEGUNDA SECCION.
BATHA.

PROGRESO.

OCAMPO.

BOXFI.

SENDEROS DEL PEDREGAL.
LO5 COMPADRES.

En este momento hace uso de la wvoz la presidenta Municipal
Constitucional LIC. YOCELYN TOVAR MENDOZA para brindar unas
palabras a todos los representantes delegacionales:

“Ser ratificados no es solo un acto administrativo ni un requisito legal; es
un compromiso moral y social con cada familia, con cada barrio, con cada
calle que representan. ustedes son el primer vinculo entre el gobierno
municipal y la ciudadania; son la voz del pueblo vy, al mismo tiempo, el
rostro de la autoridad en sus comunidades.

al rendir protesta, asumen obligaciones claras y profundas, actuar siempre
con honestidad, legalidad y transparencia, velar por el bienestar colectivo
por encima de intereses personales; promover la unidad, |a paz social v la
participacidn ciudadana; y colaborar de manera respetuosa y permanente
con este Ayuntamiento para impulsar el desarrollo y la armonia de nuestro
Municipio.

les exhorto a ejercer su cargo con sensibilidad humana, con escucha
atenta y con firmeza cuando la justicia y el bien comin lo demanden,
recuerden que la confianza que hoy se les deposita se honra con trabajo
diario, con cercania al pueblo y con decisiones tomadas desde la
conciencia y la responsabilidad.

Desde esta presidencia municipal encontraran siempre puertas abiertas al
dialogo, al trabajo coordinado y a la construccion conjunta de soluciones.
solo caminando unidos —Autoridades Auxiliares Y Gobierno Municipal—
podremos responder a las legitimas necesidades de nuestra gente.

Que esta encomienda sea motivo de orgullo, pero también de reflexidon
permanente. sirvan con humildad, con entrega y con amor por su
comunidad. el municipio confia en ustedes”.

Ahora bien, procedo a tomarles protesta a delegadas Y delegados, Sub
delegadas ¥ Sub delegados Auxiliares para el Municipio De Atotonilco De
Tula, Hidalgo:
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edo a la toma de protesta de delegadas y delegados, subdelegadas y
slegados auxiliares de sus comunidades.

®#%* SOLICITO LEVANTAR LA MANO ***

“PROTESTA GUARDAR Y HACER GUARDAR LA CONSTITUCION POLITICA
DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, LA DEL ESTADO DE HIDALGOD Y
LAS LEYES QUE DE ELLAS EMANEN, Y DESEMPENARSE LEAL Y
PATRIOTICAMENTE EN EL MUNICIPIO DE ATOTONILCO DE TULA,
HIDALGO; QUE SE LE HA CONFERIDO, COMO DELEGADAS Y DELEGADOS,
SUBDELEGADAS Y SUBDELEGADOS AUKILIARES DE 5US COMUNIDADES
MIRANDO EN TODO POR EL BIEN Y PROSPERIDAD DE LA NACION, DEL
ESTADO DE HIDALGO Y DE ESTE MUNICIPIO".

HACEN USO DE LA VOZ: "DELEGADAS Y DELEGADOS, SUBDELEGADAS Y
SUBDELEGADOS AUXILIARES DE 5US COMUNIDADES".

“sl, PROTESTO”

HACE U50 DE LA VOZ USO DE LA VOZ NUEVAMENTE A LA PRESIDENTA
MUNCIPAL CONSTITUCIONAL LIC. YOCELYN TOVAR MENDOZA.

S| NO LO HICIERA, QUE LA NACION, EL ESTADO, Y EL MUNICIPIO DE
ATOTONILCO DE TULA, HIDALGO, 5E LO DEMANDE.

Vil. APROBACION PARA EL SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE A LOS
VEHICULOS EN COMODATO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026.

A efecto de dar cumplimiento a este punto, LA LICENCIADA MARTHA
DELIA MONTERRUBIO HERNANDEZ, Secretaria General Municipal de este

e W e H. Ayuntamiento, informa que con fecha 5 enero del afio 2026, fue
REGICOR <7 - recibido un oficio por parte del director ING: ENRIQUE FUENTES CORTEZ
; solicitando se tome en consideracion por este Honorable Cabildo la
DR FIDEL autorizacion para el suministro de combustible a unidades que se

p encuentran en contrato de comodato para el ejercicio fiscal 2026.
e e S Solicitan el uso de la voz a la moderadora de esta sesidn para exponer sus
f__ comentarios sobre los contratos de comodato referidos en la lista anexa

[ - . - ¥ v

T . ?I oficio que fue enviado a la Secretaria General Municipal por parte del
REGIDOR area de adquisiciones, en este mismo tenor el regidor ING: EDGAR

HERNANDEZ HERNANDEZ sugiere que se pueden implementar mejoras en
el procedimiento para la entrega de combustible a los vehiculos en
comodato y de esta manera evitar observaciones futura en la
comprobacién.
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La Honorable Asamblea solicita se presente ante este cabildo la
coordinadora de combustible YARENI MEDRANO LOPEZ, para presentar
una breve explicacion sobre el procedimiento para comprobacion del
suministro de combustible. asi mismo la SINDICO JURIDICO C. MARIA
ISABEL GARCIA RAMIREZ, comenta que efectivamente el combustible se
otorga dependiendo las actividades y destino del vehiculo, todo esto lo
plasman en el oficio de solicitud al drea de adquisiciones.

solicita el uso de voz la presidenta Municipal Constitucional LIC., YOCELYN
TOVAR MENDOZA para comentar que los procesos en el drea de
adquisiciones se han llevado a cabo de manera correcta de tal manera que
se ha reforzado al equipo con personal de tesoreria municipal para cumplir
lo solicitado por el drea de tesoreria.

Después de haber escuchado atentamente todas y cada una de las
opiniones de los integrantes del ayuntamiento, asi como de la presidenta
municipal, la modeladora de esta sesidn sindico juridico c. MARIA ISABEL
GARCIA RAMIREZ comenta que al no haber otra participacién se da por

e, discutido este punto no sin antes pasar a la votacion.,
(_?44
€ JNNIFER PAOLA FLORES M derivado de lo anterior la secretaria general Municipal, solicita se sirvan

levantar la mano los que estén por la afirmativa, por lo que resulta como:

UNICO: SE APRUEBA POR MAYORIA, APROBACION PARA EL SUMINISTRO
DE COMBUSTIBLE A LOS VEHICULOS EN COMODATO PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2026, ANEXO 1. SIENDO 15 VOTOS A FAVOR, 1 EN CONTRA Y 2
ABSTENCIONES DE LOS 18 MIEMBROS DEL AYUNTAMIENTO PRESENTES
EN LA SESION.

LOS VOTOS EN CONTRA FUERON DE LOS REGIDOR C. HIGINIO CHAVEZ
LOPEZ, LAS ABSTENCIONES 50N DEL REGIDOR LIC. EDGAR FABIAN
HERNANDEZ GODINEZ ¥ REGIDORA C. MARIA DEL ROSARIO MARTINEZ

€. UZETH DE JESUS MENDGIOZA FLORES, LARIOS.
REGIDOR

VIil.- CLAUSURA DE LA SESION.

Se clausuran los trabajos de la presente sesidn siendo las 15:36 horas, del
miércoles 07 de enero del 2026, firmando al margen y al calce la presente
acta todos los que en ella intervienen.
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ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA NUMERO 02/2026

EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 35 FRACCION 11, 115
FRACCION 1l INCISO A) DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS, LOS ARTICULOS 63, 143, 144, 145, FRACCION I, IV, VI,
VI, XIil, 146 FRACCION IV, VI Y 147 FRACCION | Y 1Il DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO, ARTICULO 144
FRACCION VIII, ASI COMO LOS ARTICULOS 43, 47, 48, 49, 71, 80 Y 82 DE LA
LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE HIDALGO, ARTICULOS 33 Y 34
DEL BANDO DE POLICIA Y GOBIERNO MUNICIPAL VIGENTE EN ATOTONILCO
DE TULA, ESTADO DE HIDALGO, ARTICULO 20 DE LA LEY DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO DEL ESTADO DE
HIDALGO, ARTICULO 14 REGLAMENTO DE LA LEY DE ADQUISICIONES DEL

) / ' ESTADO DE HIDALGO., SIENDO LAS 14:29 HORAS DEL DIA JUEVES 19 DE
m;ﬁu%ﬁﬁ'ééﬁm FEBRERO DEL ANO 2026 Y REUNIDOS EN EL SALON DE CABILDO DEL
REGIDOR [T AYUNTAMIENTO DE ATOTONILCO DE TULA, HIDALGO LOS C.C. YOCELYN

L TOVAR MENDOZA PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, MARIA ISABEL
GARCIA RAMIREZ SINDICO JURIDICO, JAIME CELERINO GARCIA PEREZ SINDICO
HACENDARIO, AXIRI FERNANDA GONZALEZ HERNANDEZ, HIGINIO CHAVEZ
LOPEZ, MARIA DEL ROSARIO MARTINEZ LARIOS, JESUS ARTURO GUTIERREZ
REYES, JENNIFER PAOLA FLORES MARTINEZ, CESAR ROGELIO PEREZ GOMEZ,
BELINDA ISABEL VELAZQUEZ CORNEJO, EDGAR HERNANDEZ HERNANDEZ,
LIZETH DE JESUS MENDOZA FLORES, FIDEL LEON RAMIREZ, EDGAR FABIAN
HERNANDEZ GODINEZ, ARELI RUBI MIRANDA AYALA, EVA SALAZAR
RODRIGUEZ, SADIE YANIS ANGELES MARTINEZ, MELITON CESAR HURTADO
ALTAMIRANO, REGIDORAS Y REGIDORES DE ESTE AYUNTAMIENTO. SE INICIAN
LOS TRABAJOS DE LA SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DEL ANO 2026 DE
ESTE CUERPO COLEGIADO BAJO EL SIGUIENTE ORDEN DEL DiA:

€. UZETH 5 MENDOZA FLORES, l. Pase de lista.

Il.  Verificacion del quérum legal e instalacién de la sesidn.

ll.  Lecturay aprobacion del orden del dia.

IV.  Propuesta, andlisis y en su caso aprobacion del moderador
de la sesion.

V.  Lecturay aprobacién del acta anterior.

VI. Lectura del Dictamen No. 01/2026 Seguimiento de
Ratificaciobn de Eleccién de Organos Auxiliares en
término del articulo 80 y 82 de la Ley Orgdnica Municipal
del Estado de Hidalgo, para el Periodo 2026-2027.

VIl.  Analisis, Discusién y en su caso Aprobacién del Dictamen
No. 01/2026 Seguimiento de Ratificacién de Eleccién de

Organos Auxiliares en término del articulo 80 y 82 de la

L1 SADIE YANIS ANGELES T Ley Organica Municipal del Estado de Hidalgo, para el

REGHROR

| ) Periodo 2026-2027.
o con i ,4 g Pigina 1 de 34

e ————————————————————




ONTLCO DE TULA  Coon el pueblo tode”

Vill. Lectura del Dictamen de Aprobacién para la Creacidn e
Incorporacién a la Administracién Plblica de la Instancia
Municipal de la Juventud, del Municipio de Atotonilco de
Tula, Hidalgo.

IX.  Andlisis, Discusién y en su caso Aprobacién de Dictamen
de Aprobacion para la Creacion e Incorporacion a la

g Administracion Pidblica de la Instancia Municipal de la

L — Juventud, del Municipio de Atotonilco de Tula, Hidalgo.

' -
mm:.\ X.  Andlisis, Discusién y en su caso aprobacién de la
’, - actualizacion del Organigrama Municipal de la
e Em_: Administracion 2024 - 2027.
Lo ffon : XI.  Andlisis, Discusion y en su caso Aprobacion de la
H-{,‘_,_«_;.i'irr"- ._I conformacién y/o modificacion de las comisiones
€. MAREETEL Eaﬂ:ﬂﬂﬂﬂw permanentes en término del articulo 71 de la ley
Organica Municipal del Estado de Hidalgo.
Xll.  Lecturadel Programa Social Alimentario Municipal 2026.
X, Andlisis, Discusidn y en su caso Aprobacién del Programa

Social Alimentario Municipal 20286.

XIV.  Presentacidn, andlisis, discusion y en su caso Aprobacidn
del programa Anual de Adquisiciones 2026.

XV, CLAUSURA DE LA SESION.

l.- PASE DE LISTA.
C. YOCELYN TOVAR MENDOZA PRESIDENTA PRESENTE
MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL

C. MARIA ISABEL GARCIA RAMIREZ siNDICO JURIDICO PRESENTE
C. JAIME CELERINO GARCIA PEREZ SINDICO HACENDARIO | PRESENTE
C. AXIRI FERNANDA GONZALEZ HERNANDEZ REGIDOR PRESENTE
C. HIGINIO CHAVEZ LOPEZ REGIDOR PRESENTE
C. MARIA DEL ROSARIO MARTINEZ LARIOS REGIDOR PRESENTE
C. JESUS ARTURD GUTIERREZ REYES REGIDOR PRESENTE
C. JENNIFER PADOLA FLORES MARTINEZ REGIDOR PRESENTE
C. CESAR ROGELIO PEREZ GOMEZ REGIDOR PRESENTE
C. BELINDA ISABEL VELAZQUEZ CORNEIO REGIDOR PRESENTE
C. EDGAR HERMANDEZ HERNANDEZ REGIDOR PRESENTE
C. LIZETH DE JESUS MENDOZA FLORES REGIDOR PRESENTE
C. FIDEL LEON RAMIREZ REGIDOR PRESENTE
C. EDGAR FABIAN HERNANDEZ GODINEZ REGIDOR AUSENTE
C. ARELI RUBI MIRANDA AYALA REGIDOR PRESENTE
C. EVA SALAZAR RODRIGUEZ REGIDOR PRESENTE
C. SADIE YANIS ANGELES MARTINEZ REGIDOR PRESENTE
C. MELITON CESAR HURTADO ALTAMIRANO REGIDOR PRESENTE
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-VERIFICACION DEL QUORUM E INSTALACION DE LA SESION.

presidenta municipal constitucional, de Atotonilco de Tula, Hidalgo C. LIC.
DCELYN TOVAR MENDOZA da cuenta al pleno que con base en la lista de
asistencia y estando presentes 17 de 18 integrantes del ayuntamiento, se
lleva a cabo la declaracion del qudrum legal; siendo las 14:33 horas del dia
jueves 19 de ebrero del afio 2026 y se inician los trabajos de LA SEGUNDA
SESION EXTRAORDINARIA DEL ANO 2026 de este cuerpo colegiado, por lo
gue resultardn validos los acuerdos que en ella se tomen.

lll.- LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

fppP=—==.

},--r-::"-"' Simultdneamente; la LIC. MARTHA DELIA MONTERRUBIO HERNANDEZ
= BUCETL ROSARIO MARTINEZ LARIOS, . oty - - _—— w
cinos: secretaria general Municipal de esta administracion, solicita al cabildo
emitan su voto respecto a la aprobacidn del orden del dia de esta sesidn, v
rﬁ, == mfémmu“m en virtud de lo anterior:

REGIDOR

UNICO: Se aprueba por UNANIMIDAD, EL ORDEN DEL DiA DE LA SEGUNDA
SESION EXTRAORDINARIA DEL ANO 2026. Siendo 17 votos a favor, 0 votos
en contra y 0 abstencion de los 17 Miembros del Ayuntamiento Presentes.

IV.- PROPUESTA, ANALISIS Y EN SU CASO APROBACION DEL
MODERADOR DE LA SESION.

Seguidamente se da paso con el punto cuatro respecto a la designacion
del moderador, por lo que la Secretaria General Municipal de la
Administracion 2024-2027, LIC. MARTHA DELIA MONTERRUBIO
HERNANDEZ, solicita al cabildo lancen sus sugerencias para nombrar al
moderador o moderadora que llevara esta sesion. Simultaneamente la
sindica juridica C. MARIA ISABEL GARCIA RAMIREZ propone a la regidora
LIC. ARELI RUBI MIRANDA AYALA v la Presidenta Municipal propone al
regidor ING. EDGAR HERNANDEZ HERNANDEZ, al haber dos propuesta se
procede al conteo de votos y queda aprobado con 10 votos, quedando
como moderadora de esta SEGUNDA SESION EXTRAORDINARIA DEL ANO
2026, la regidora LIC, ARELI RUBI MIRANDA AYALA.

LIC. EDGAR F, GODINET,

V.-LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR.

A continuacién, hace uso de la voz la Secretaria General Municipal Del
Gobierno De Atotonilco De Tula, Hidalgo, LIC. MARTHA DELIA
MONTERRUBIO HERNJ&NDEI, Para dar lectura al Acta de Sesidn
Extraordinaria Nimero 1/2026, de fecha miércoles 7 enero del afio 2026,
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Javgd * Ty ' ———MWna.yez concluida su intervencion, solicita el regidor C. HIGINIO CHAVEZ
pRESOETA M :f"'ﬁ-"f‘ LOPEZ hater uso de la voz. El acta presenta observaciones en su redaccion
y contenidp. Se sefiala que, al existir una sola propuesta para moderador,
debid as€ntarse aprobacion por unanimidad y no por mayoria. Asimismao,

Brmino “honorable asamblea” no corresponde, debiendo utilizarse
Honorable Ayuntamiento o Cabildo. Finalmente, se indica que, conforme
a la Ley Organica Municipal, las actas deben elaborarse de forma sucinta,

Jml'r . con puntos especificos y solo acuerdos relevantes, evitando
ST """" - transcripciones extensas, por lo que se solicita ajustar su redaccién, acto
W’ / ' continuo se procede a la votacidn.
< HigmIo ﬂﬂ"v LOPEZ, Unico: Se aprueba por UNANIMIDAD, la lectura del Acta de la PRIMERA
Qf'ﬁj SESION EXTRAORDINARIA DEL ANO 2026, celebrada el miércoles 7 enero
& e SR TR . del afio 2026. Siendo 17 votos a favor, 0 abstenciones y 0 votos en contra
G de los 17 miembros del ayuntamiento.
i

- Jmmmﬁ‘ " VI.- LECTURA DEL DICTAMEN NO. 01/2026 SEGUIMIENTO DE
. UTIERREZ REYES.

REGIDOR RATIFICACION DE ELECCION DE ORGANOS AUXILIARES EN TERMINO DEL
ARTICULO 80 Y 82 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE

HIDALGO, PARA EL PERIODO 2026-2027.

Este punto se trata Unicamente se la lectura y después en el siguiente
punto es el analisis, la discusidn y su caso aprobacion

La secretaria de la Comision le dard lectura al Dictamen la Sindico Juridico
C. MARIA ISABEL GARCIA RAMIREZ. Buenas tardes. Se presenta el
Dictamen 01/2026 sobre la ratificacién de érganos auxiliares para el
periodo 2026-2027, conforme a los articulos 80 y 82 de la Ley Orgénica
Municipal del Estado de Hidalgo. El dictamen incluye antecedentes desde
la convocatoria de 2024 y el procedimiento de eleccion de delegados y
subdelegados; sin embargo, por su extensién, se propone dar lectura
Unicamente a los puntos resolutivos para agilizar la sesion.

Hace uso de la voz LIC, MARTHA DELIA MONTERRUBIO HERNANDEZ,
Sirvanse levantar la mano quienes estén a favor de dispensar la lectura de
antecedentes y considerandos, para dar lectura tnicamente a los puntos
resolutivos. Quienes estén a favor, sirvanse levantar la mano; quienes
estén en contra; abstenciones. Participantes via Zoom, sirvanse
manifestarlo de la misma forma. Por unanimidad de votos, se dispensa la
lectura del dictamen ndmero 01/2026 hasta los resolutivos,

Retoma el uso de la voz Sindico Juridico €. MARIA ISABEL GARCIA
RAMIREZ, Muchas gracias. Me paso a los resolutivos de este dictamen: De
esta manera se garantiza la correcta integracion de los Organos Auxiliares
Municipales, la observancia del marco legal vigente v la continuidad de la
representacion comunitaria en el municipio. Con ello, la comisidn
concluye los trabajos del procedimiento de ratificacidn,
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detérninando los siguientes resolutivos: Primero. 5e justifica la
inasistgncia de los ciudadanos Ricardo Garcia Larios (Conejos, Primera
Seccigh) y ESTEBAN RESENDIZ ROJO (Delegacién San José Acoculco), al
acfeditarse causa de salud mediante documentacion  médica,
conservando validez su ratificacion como integrantes de los Organos
Auxiliares Municipales para el periodo 2026-2027. Segundo. Una vez
aprecbado el dictamen por el H. Ayuntamiento de Atotonilco de Tula, se
notificara a los ciudadanos sefialados para que comparezcan en un plazo
de 3 dias habiles ante la Presidenta Municipal JOCELYN TOVAR
MENDOZA vy la Comision Especial, a fin de aceptar el cargo conforme al
articulo 43 de la Ley Orgdnica Municipal del Estado de Hidalgo. En caso de
incomparecencia injustificada, se procedera conforme a derecho. Tercero.
Se tiene por no conforme con el cargo a CYNTIA DANIELA GONZALEZ
clapsHlA DEL ROSARIQIMARTINEZ LAROS, SUAREZ, delegada titular de la comunidad de Texas, por su
incomparecencia injustificada; en consecuencia, se designa como
delegado titular a NOE GARCIA DIAZ, quien deberid comparecer para
aceptar y protestar el cargo. Cuarto. El escrito presentado por OMAR
DANIEL LOPEZ, exdelegado de Cafiada, y la copia simple del oficio
067/2025 carecen de valor probatorio suficiente, por lo que no se justifica
su inasistencia. Quinto. Se declara la vacancia de los cargos de delegado
y subdelegado en las comunidades de Zacamulpa, Cafiada y Colonia
Ferrocarril, debido a la incomparecencia injustificada de las personas
ratificadas, quedando sin efecto las designaciones previas. Sexto.
Concluidos los plazos de comparecencia, se instruye a la Comision Especial
emitir convocatoria a elecciones extraordinarias en las delegaciones que
permanezcan acéfalas, garantizando legalidad, equidad, certeza juridica y
participacion ciudadana. Séptimo. Remitase el presente dictamen al
Honorable Ayuntamiento de Atotonilco de Tula, Hidalgo, para su analisis,
discusion y, en su caso, aprobacién y ejecucién en sus términos. Es cuanto
respecto a los resolutivos del dictamen. 5i existe alguna duda o aclaracidn,
con gusto puedo dar lectura al apartado correspondiente. En uso de la voz,
la Licenciada ARELY RUBI MIRANDA AYALA, regidora y vocal de la
Comisién Especial para la Eleccion de Delegados 2026-2027, manifiesta su
oposicion al proyecto de dictamen, sefialando que existid omisidn y falta
de informacién hacia el delegado de la comunidad de Cafiada, quien
notifico el 22 de diciembre de 2025 a la Secretaria Municipal su
imposibilidad de asistir a la torma de protesta por motivos profesionales,
sin que se le informara la posibilidad de conectarse via Zoom o justificar
formalmente su ausencia ante la Comisidn. Una vez analizado el dictamen
y emitidas las opiniones correspondientes, se procede a la votacién,
Poniendo a votacién y resultando, su aprobacién por mayoria. el
dictamen de seguimiento de ratificacion de delegados y subdelegados
municipales para el periodo 2026-2027, de fecha 6 de febrero de 2026,
remitiéndose al Honorable Cabildo Municipal para su analisis, discusidn
¥, €n su caso, aprobacidn.
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. En el punto 4, se establece que no existen asuntos generales por

puesballia @ﬁiﬂ_ﬁj’ o desahogar, por lo gue siendo las 16:30 horas se clausura la sesién de la
#_&" /| Comisién Especial para la Eleccién de Delegados 2026-2027. Firman los
= integrantes de la Comisién Especial: SERGIO MERA SANCHEZ, MARIA
ISABEL GARCIA, AXIRI FERNANDA GONZALEZ HERNANDEZ, ARELY RUBI
MIRANDA AYALA, EVA SALAZAR RODRIGUEZ, SADIE YANIS ANGELES
MARTINEZ Y MERITON CESAR HURTADO ALTAMIRANO.

Hace uso de la voz la Moderadora LIC. ARELI RUBI MIRANDA AYALA, vy

~ Se sefiala que, a diferencia de |os dictamenes de la Comisién de Hacienda,
en este dictamen de la Comisidn de Delegados no se incluyd el registro
de la votacién, por lo que se deja constancia de dicha observacion.

Nuevamente hace uso de la voz C. MARIA ISABEL GARCIA RAMIREZ, se
sefiala que, a diferencia de los dictdmenes de la Comisidn de Hacienda, en
este dictamen de la Comisidn de Delegados no se incluyd el registro de la
votacidn, por lo que se deja constancia de dicha observacion.

Pide hacer uno de la voz regidor C. HIGINIO CHAVEZ LOPEZ. Se sefiala que
los dictdmenes de las comisiones no siempre cumplen con el
procedimiento adecuado, ya que en ocasiones llegan solo para firma sin
discusion previa ni participacion de todos los integrantes. Asimismo, se
cuestiona el procedimiento de ratificacidn, indicando que, conforme a la
Ley Organica Municipal, esta debe realizarse a solicitud de los propios
delegados, y no por disposicion del Ayuntamiento. Finalmente, se exhorta
a que los dictdmenes se elaboren con mayor seriedad y conforme al
procedimiento correspondiente en lo sucesivo.

OGEYD PEREZ GOMEL.
rEhOR F. {

Solicita hacer uso de la voz la Presidenta Municipal LIC. YOCELYN TOVAR
MENDOZA, Se aclara que no se excluyd informacidn en el dictamen, va
que este fue firmado por los integrantes de la comisién, gquienes
e . manifestaron su conformidad. Asimismo, se sefiala que las opiniones
€. LIZETH DE JESUS MENDOTA FLORTS. . " e
REGIDOR personales no se incorporan al dictamen, limitdndose este a lo aprobado
por la comisién.

Hace uso de la voz regidora LIC. ARELI RUBI MIRANDA AYALA, Se sefiald
que la participacion en la reunion fue para elaborar el dictamen y que,
como practica en otras comisiones como la de Hacienda, se suelen incluir
en el dictamen las opiniones y el sentido del voto de los integrantes, para
posteriormente presentarlo en sesidn de Cabildo.

Solicita hacer uso de la voz regidor PROFESOR CESAR ROGELIO PEREZ
GOMEZ, 5e solicitd escuchar la opinidn de otros integrantes de la comisidn
gue participaron en la reunidn, con el fin de conocer su postura respecto
a lo sefialado por el regidor.
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j VII. ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DEL DICTAMEN
NO. 01/2026 SEGUIMIENTO DE RATIFICACION DE ELECCION DE
ORGANOS AUXILIARES EN TERMINO DEL ARTICULO 80 Y 82 DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE HIDALGO, PARA EL PERIODO
2026-2027.

Solicita hacer uso de la voz regidora INGENIERA AXIRI FERNANDA
GONZALEZ HERNANDEZ, Se menciond que el dictamen fue firmado por la

—t e Comision Especial de Delegados, de la cual forma parte la persona que
i e interviene, y que este se elaboré a partir de diversas mesas de trabajo
' )V realizadas con el drea juridica, donde se analizaron oficios presentados por
s 10pez. delegados para determinar la ratificacién de sus cargos como Organos
’5 ﬂ' A= : Auxiliares. Asimismo, se sefialé que, al haber sido ya analizado, discutido
J & M e RO AR NARTREE LARES. y firmado por la comisién, no habria motivo para contradecir dicha
RERIDG postura; no obstante, se manifestd disposicién para aclarar dudas de
; quienes no integran la comision e informar sobre como se llegd al
PROF. JESUS ARTURD GUTIERREZ REVES. resolutivo.
REGIDOR

Hace uso de la voz Sindico Juridico C. MARIA ISABEL GARCIA RAMIREZ, y
sefiala que la inconformidad radica dnicamente en que el dictamen no
incluye el sentido del voto de cada integrante de la comisidn. Se precisd
gue el resolutivo del dictamen no esta en cuestionamiento y que, de ser
necesario, podria proponerse que en futuros dictamenes se incluya el
sentido y la fundamentacidn del voto de cada miembro para mayor
claridad.

Hace uso de la voz Secretaria General Municipal LIC. MARTHA DELIA
MONTERRUBIO HERNANDEZ, se aclaré la diferencia entre el dictamen y
la sesidn: el dictamen corresponde al andlisis juridico del procedimiento,
mientras que la sesion se centra en los resolutivos con sus antecedentes y
considerandos. Asimismo, se indicd que la comision cumplid con su
trabajo al elaborar el dictamen y realizar la sesion correspondiente, por lo
que el documento presentado es el que serd sometido a votacion.

Solicita hacer el uso de la voz regidor ING. EDGAR HERNANDEZ
HERNANDEZ. Se reiteré que diversos problemas y diferencias en los
procedimientos se deben a la falta de un reglamento. Por ello, se exhortd
a las y los regidores a trabajar en su elaboracién o, en su caso, considerar
la contratacion de una empresa que apoye en su desarrollo, a fin de evitar
futuras inconsistencias.

Yo ¥ oo Solicita hacer el uso de la voz regidor C. HIGINIO CHAVEZ LOPEZ. Se
manifestd inconformidad por la participacion de personas que no integran
el Ayuntamiento en la discusion. Asimismo, se sefiald que los asuntos
suelen presentarse al Cabildo previamente acordados, lo que limita el
debate, y se reiterd la existencia de deficiencias en los procedimientos.
Finalmente, se propuso pasar a la votacion del dictamen.
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Hace uso de la voz la regidora C. LIZETH DE JESUS MEMNDOZA FLORES, Se
sefiald que las comisiones son las encargadas de analizar v dictaminar los
asuntos, permitiendo la participacion de quienes tengan interés en el
tema. Asimismo, se indicd que la comision toma sus decisiones y presenta
el dictamen al Cabildo para facilitar su analisis y resolucion.

Solicita hacer uso de la voz la Secretaria General Municipal LIC. MARTHA

) DELIA MONTERRUBIO HERNANDEZ, Se hizo uso del derecho de voz
conforme a los articulos 80 y 98, fraccion Ill, para sefalar presunta
violencia politica de género derivada de su exclusion en la sesion.
Asimismo, se rechazd que los asuntos se presenten previamente
planchados y se informd que se tomaran acciones legales y se daré vista a
la Contraloria Municipal en contra del regidor HIGINIO CHAVEZ LOPEZ, por
su reiterada participacidn en desestimar su trabajo.

Hace uso de la voz regidor C. HIGINIO CHAVEZ LOPEZ, Se solicitd a la
moderadora precisar si la intervencidon correspondia al debate del asunto

vl =
PROF. JESUS ARTURD GUTIERREE REYES.

REGIDOR en discusion, sefialando que el derecho de voz de la Secretaria debe
limitarse a informacién técnica o juridica y no al debate. Asimismo, se
. m‘,ﬂlﬁ Emm indico que |la confrontacidn planteada deberia tratarse en otra instancia.

Hace uso de la voy regidora LIC. ARELI RUBI MIRANDA AYALA, Se hizo un
llamado a mantener el orden en la sesidn y a centrar las intervenciones en
asuntos propios del Cabildo. Asimismo, se sefiald que la ley organica
reconoce el derecho de voz a la secretaria general municipal, sin
especificar sus alcances en cuanto a debate. Finalmente, se informé que
un exdelegado solicité mediante oficio intervenir en la sesidn, por lo que
se dejo a consideracidn del Cabildo permitir o no su participacion.

Solicita hacer uso de la voz Secretaria General Municipal LIC. MARTHA
DELIA MONTERRUBIO, Se informd que en oficialia de partes se recibid una
solicitud de un ciudadano para intervenir en la sesion; sin embargo, no
estaba relacionada directamente con el tema de la delegacidn. Asimismo,
se precisd que, al tratarse de una sesién extraordinaria sin asuntos
generales y existiendo ya un dictamen formulado, no se consideré
procedente su participacion, por lo que se propuso continuar con las
intervenciones de los regidores y el proceso de votacién.

Hace uso de la voz regidora LIC. ARELI RUBI MIRANDA AYALA, Se sefiald
que la ley no prohibe la participacién en sesiones cuando la intervencion
se relacione con el punto en discusidn, por lo que se solicitd que el Cabildo
determine si se concede o no el uso de la palabra al exdelegado de la
comunidad de La Cafada.

Solicita hacer uso de la voz Sindico Juridico C. MARIA ISABEL GARCIA
RAMIREZ, Se sefiald que, al existir ya un dictamen elaborado tras diversas

mesas de trabajo, no se considera procedente otorgar el uso de la palabra
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’ 4 al ciudadano solicitante, ya que cualquier planteamiento debid

PRESIDENTA ﬁl’ﬂ‘i' : presentarse previamente durante el proceso de analisis de la comisidn que
!f derivé en la determinacion contenida en el dictamen.

' "j . Hace uso de la voz Sindico Hacendario ING: JAIME CELERINO GARCIA

PEREZ, Se recordd que en sesiones anteriores se ha permitido la
participacidon de ciudadanos para expresar sus planteamientos. En ese
sentido, se destacd la importancia de mantener apertura al didlogo y
garantizar el derecho de las personas a expresarse ante el Ayuntamiento,
independientemente de coincidir o no con sus posturas.

Solicita hacer uso de la voz Presidenta Municipal Constitucional LIC,
YOCELYN TOVAR MENDOZA, Se sefialé que, aungue el Cabildo mantiene
apertura al didlogo con la ciudadania, en este caso ya existe un dictamen
elaborado dentro de los plazos y procedimientos establecidos por la
comision. Por ello, al encontrarse el asunto en la etapa de presentacion
del dictamen, no se considera viable otorgar el uso de la palabra, dado que
REGIDOR el proceso previo para exponer y justificar informacion ya concluyd.

Hace uso de la voz regidor C. HIGINIO CHAVEZ LOPEZ. Lamentd la falta de
debate dentro del Cabildo y se destacd la importancia de garantizar la
participacion ciudadana en las sesiones. En ese sentido, se manifestd
postura a favor de que los ciudadanos tengan la oportunidad de expresar
sus planteamientos ante el pleno del Ayuntamiento, aun cuando exista un
dictamen previo.

Pide hacer uso de la voz Presidenta Municipal Constitucional LIC. YOCELYN
TOVAR MENDOZA, se destacd que las comisiones existen para analizar y
discutir previamente los asuntos, por lo que debe respetarse el trabajo
realizado por estas. Asimismo, se sefiald que las mesas de trabajo estin
abiertas a la participacion y que, una vez emitido el dictamen, corresponde
al Cabildo avanzar con el orden del dia.

Solicita hacer uso de la voz regidora C. LIZETH DE JESUS MENDOZA
FLORES. Se sefiald que el orden del dia es especifico y establece
unicamente el andlisis, discusién y aprobacion del dictamen, el cual ya fue
leido, por lo que se propuso ajustarse a lo sefialado y continuar con el
procedimiento correspondiente.

Solicita hacer uso de la voz regidor DR. FIDEL LEON RAMIREZ, se propuso
permitir al ciudadano Omar hacer uso de la palabra para expresar su
postura, sefialando que, aunque el dictamen ya estd definido, seria
oportuno brindarle la oportunidad de manifestarse ante el Cabildo.

Ase uso de la voz regidor C. HIGINIO CHAVEZ LOPEZ, se sefiald que existe
debate respecto a la interpretacién del procedimiento y se manifestéd
coincidencia en permitir la participacion del ciudadano. Asimismo, se
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respaldd la propuesta de someter a decisién del Cabildo si se le concede o
no el uso de la palabra, adelantando postura a favor.

Solicita hacer uso de la voz Sindico Juridico C. MARIA ISABEL GARCIA
RAMIREZ, se sefialé que la intervencién del ciudadano no modificaria el
dictamen, ya que este fue elaborado con base en las pruebas presentadas
en tiempo y forma y aprobado previamente por la comision. Asimismo, se
considerd que cualquier planteamiento debid realizarse durante las mesas
de trabajo o antes de la emision del dictamen, por lo que su participacidn
en ese momento se estimd fuera de tiempo.

Hace uso de la voz regidora C. LIZETH DE JESUS MENDOZA FLORES, ¢ No
podria hacerse primero, pues la votacidn y el esfuerzo de |a participacion?

Secretaria General Municipal UC. MARTHA DELIA MONTERRUBIO
HERNANDEZ. Se aclard que no se niega al ciudadano su derecho a
manifestarse en Cabildo; sin embargo, al tratarse de una sesidn

PROF. JE5U5 ARIURO GUTIERAEL REVES. extraordinaria sin puntos generales, su intervencion no procede en ese
momento. Asimismo, se sefialé que la comision realizd un andlisis técnico-
% juridico del caso y que el ciudadano fue debidamente notificado sobre el

€, JENNIFE FLORES MARTINEZ,

procedimiento y la fecha para rendir protesta, por lo que no se considera
necesario modificar el dictamen.

Regidor C. HIGINIO CHAVEZ LOPEZ, Se expresd inconformidad por no
permitir la intervencion de un ciudadano en la sesidn, sefialando que ello
limita la participacion de la ciudadania. Asimismo, se critica la falta de un
reglamento para la eleccion o ratificacion de delegados, lo que, a su
consideracion, genera decisiones discrecionales. Finalmente, se manifesto
preocupacion por posibles practicas de cardcter politico y se reiterd la
postura a favor de escuchar la opinién ciudadana dentro del Cabildo.

Hace uso de la voz regidor ING. EDGAR HERNANDEZ HERNANDEZ, se
el s defendié el trabajo realizado por las comisiones, sefialando que los
asuntos se analizan y debaten previamente en diversas mesas de trabajo
antes de presentarse al Cabildo. Asimismo, se cuestiond que se
descalifique el trabajo de las comisiones sin haber participado en ellas y

se invitd a los regidores a invelucrarse en dichos espacios para conocer a
fondo los procesos. Finalmente, se manifestd apertura a escuchar al
ciudadano, aungque se preciso que su intervencidn no deberia modificar el
dictamen ya emitido por la comisién.

Hace uso de la voz regidor LIC. ARELI RUBI MIRANDA AYA. Se sefiald que
el dialogo debe centrarse en el analisis y discusidn del dictamen conforme
al orden del dia, evitando asuntos personales. Asimismo, se indicd que se
concederd el uso de la palabra, solicitando que la intervencidn se limite al
tema en discusion.
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AR . . 1 ‘ olicita hacer el uso de la voz regidor C. HIGINIO CHAVEZ LOPEZ, se
h“‘*""”ﬁ' a0 anifestd que el punto central del debate es decidir si se permite o no

uchar al ciudadano durante la sesion. Se sefiald que, aun tratdndose de
dna sesidn extraordinaria, el Cabildo podria someter a consideracién del
pleno otorgar el uso de la palabra, reiterando la importancia de escuchar
a la ciudadania sin que ello necesariamente modifigue el dictamen.

e Solicita hacer el uso de la voz regidor C. MELITON CESAR HURTADO
=y ALTAMIRANO. Se sefiald que, ante la ausencia de un reglamento que
prohiba la participacidn, se considera pertinente permitir que el
ciudadano exprese su planteamiento ante el Cabildo, reconociendo su
derecho a ser escuchado y manifestando voto a favor de concederle el uso
L de la palabra.

Regidora C. LIZETH DE JESUS MENDOZA FLORES, se propuso concluir
primero el punto en discusion y, posteriormente, otorgar el uso de la

! . ; ..
= palabra al ciudadano, dado que alin no se conoce con precision el
PROF, NISUS K O GUTICAREE REYES. g & .
REGIDOR contenido de su intervencion.

Hace uso de la voz regidora LIC. ARELI RUBI MIRANDA AYALA, se sefald
que no existe voluntad para someter a votacion la participacion del
delegado de la comunidad de La Cafiada. Asimismo, se solicitd precisar el
articulo que prohiba la intervencion de un ciudadano en una sesidn
extraordinaria cuando su participacidn esté relacionada con el tema en
discusion.

LIC. MARTHA DELIA MONTERRUBIO HERNANDEZ en su caracter de
Secretaria General Municipal hace el uso de |la voz. Se acordd someter a
votacion |a propuesta de otorgar el uso de |a voz al ciudadano Omar. Como
resultado, el Cabildo aprobd la participacion con 15 votos a favor y 2
abstenciones de las regidoras LIZETH Y MARIA ISABEL, quienes
justificaron su abstencion: al considerar que la intervencién debia
realizarse una vez concluido el desahogo del punto en discusién.

€, UZETH D JESUS MENDOEA FLORES,

Se ha otorgado el uso de la voz al C. OMAR. Representacidn de habitantes
de la comunidad de La Cafiada para expresar su inconformidad respecto
al proceso de ratificacion de la delegacidn. Sefiald que fue notificado
oportunamente, pero que por motivos laborales no pudo asistir a la toma
de protesta y que, segin su version, habia informado previamente a la
Secretaria Municipal, recibiendo el entendimiento de que su participacidn
continuaria.  Asimismo, manifestd que posteriormente intentd
\H’m REGIDCR comunicarse y acudir a la Secretaria para aclarar su situacion, sin obtener

: respuesta o atencion oportuna. Indicd que no se le brindd una alternativa
para cumplir con los requisitos dentro del plazo v que, pese a su
disposicidn, fue informado después de que su caso estaba fuera de
tiempo. Finalmente, expresd que su intencion es dejar constancia de su
versidn de los hechos en representacion de su comunidad.
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Nuevamente la LIC. MARTHA DELIA MONTERRUBIO HERNANDEZ hace el
uso de la voz para replica, La Secretaria Municipal aclard que el ciudadano
Omar fue debidamente notificado el 23 de diciembre mediante oficio para
presentarse el 7 de enero a las 14:00 horas a rendir protesta para la
ratificacién de su encargo. Sefialé que el ciudadano firmé de recibido y de
enterado en los documentos correspondientes, por lo que negd haberlo
engafado o inducido a error respecto al procedimiento. Asimismao, indico
gue otros delegados que no pudieron asistir presentaron justificantes en

. tiempo y forma, mientras que en este caso no ocurrid asi. También sefiald
que se le solicitd firmar un justificante con fecha anterior, lo cual considerd
improcedente por razones éticas y legales. Finalmente, puntualizé que la
determinacion sobre el caso no corresponde a la Secretaria Municipal ni a
la Presidencia, sino a la Comision Especial, la cual resolvié conforme al
procedimiento establecido.

Solicita nuevamente hacer uso de la voz regidor C. HIGINIO CHAVEZ
LOPEZ, Se sefialé gue existen dos versiones sobre los hechos expuestos,
por lo que se considerd pertinente otorgar nuevamente el uso de la
palabra al ciudadano para que pueda responder o aclarar lo manifestado
por la Secretaria Municipal, a fin de contar con mayores elementos antes
de continuar con el procedimiento.

€. JENNIFER PAQLA FLORES

Solicita hacer uso de la voz de la regidora C. ARELI RUBI MIRANDO AYALA,
Se solicitd que el voto en contra del dictamen emitido en la comision
guede asentado en el resolutivo del acta de la sesidn. Asimismo, se sefial¢
que la comision debid prever y establecer mecanismos claros para la
justificacion de ausencias, a fin de evitar este tipo de situaciones en el
futuro.

Secretaria general municipal LIC. MARTHA DELIA MONTERRUBIO
HERNANDEZ hace uso de la voz, pasamos a la votacion del dictamen, por
€. UZETH DE JESUS MENDOZA FLORES, favor. Una vez analizado y discutido el dictamen nimero 1 respecto al

. ' seguimiento de la ratificacion de eleccién de drganos auxiliares en
términos del articulo B0 v 82 de la Ley Organica Municipal del Estado de
Hidalgo, sirvanse levantar la mano los que estén a favor de la lectura del
dictamen que ha hecho mencidn la secretaria de la comisidn especial. Con
13 votos a favor, 1 en contra y 3 abstenciones queda aprobado el
Dictamen por MAYORIA de votos.

En contra regidora LIC. ARELI RUBI MIRANDA AYALA, justificando su voto
por los comentarios vertidos en el desarrollo del punto.

Abstenciones de regidora LIC. BELINDA ISABEL VELAZQUEZ CORNEJO, sin
justificacién de su voto al igual que el regidor C. HIGINIO CHAVEZ LOPEZ y
regidora C. MARIA DEL ROSARIO MARTINEZ LARIOS, con la justificacion
siguiente de su voto: No pude estar en la mesa de trabajo de la comisidn
ya gue no se le aviso de la reunién, a lo mejor se me paso a mi, entonces
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l o o i no podia votar a favor porque no vi no las chequé, o sea, no, no tuvimos
SV 'ﬁﬂﬂ i una mesa de trabajo. Tampoco quiero ser parte de este dictamen porque

H. AYUNTAMIENTO . ,,
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“5‘:“#?',‘ se habla de mi comunidad, entonces quizés por eso me abstengo.
b @ ﬂ%’@‘ ViIl.- LECTURA DEL DICTAMEN DE APROBACION PARA LA CREACION E
5 /D Z & INCORPORACION A LA ADMINISTRACION PUBLICA DE LA INSTANCIA
‘F ol H' ] [0 - E*’ — e MUNICIPAL DE LA JUVENTUD, DEL MUNICIPIO DE ATOTONILCO DE TULA,
Mo _.g_:& /> HIDALGO.
6. mom befiuaioA : pagmunotz. En este caso le damos uso de la voz a la regidora ING. AXIRI GONZALEZ
e ',# HERNANDEZ, Se presenté el dictamen para la creacién de la Instancia
- - Municipal de la Juventud, previamente expuesto en la décima séptima
k 7 | sesién extraordinaria de Cabildo del 26 de noviembre de 2025. Se sefiald
WG it que el documento consta de 10 hojas y que fue resultado del trabajo en

o S comision y de mesas de trabajo previas, por lo que se consultd al Cabildo
si se procede a la lectura completa del dictamen o Gnicamente a sus
resolutivos.

LIC. MARTHA DELIA MONTERRUBIO HERNANDEZ solicita nuevamente
levantar la mano para manifestar que Unicamente lea los resolutivos. A
favor. POR UNANIMIDAD QUEDA APROBADO QUE SOLO LEA LOS
RESOLUTIVOS.

Continua con el uso de la vos regidora ING. AXIRI, Se dio lectura a los
resolutivos del dictamen para la creacion de la Instancia Municipal de la
Juventud (INJUVENTUD) del municipio de Atotonilco de Tula, Hidalgo,
elaborado por diversas comisiones permanentes del Ayuntamiento. El
dictamen declara procedente la creacion e incorporacién de la Instancia
Municipal de la Juventud dentro de la administracién publica municipal
como un drea administrativa responsable de la direccién, planeacion,
coordinacién, ejecucion y evaluacion de politicas piblicas en materia de
juventud. Asimismo, se aprueban como marco normativo su reglamento,
manual de organizacion y manual de procedimientos, los cuales
establecen su estructura, atribuciones y mecanismos de operacidn. Se
establece que la nueva instancia tendra categoria equiparable a direccién
municipal y sera integrada al organigrama institucional; sin embargo, no
generard ampliacién de la némina, ya que operard mediante la
reasignacion de personal existente y con recursos contemplados en el
presupuesto municipal. Finalmente, se determina remitir el dictamen a la
Honorable Asamblea Municipal para su andlisis, discusidn y eventual
aprobacion, asi como instruir al Ejecutive Municipal para su publicacién en
el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo una vez aprobado, y notificar a
las dreas administrativas correspondientes para su implementacion. El
dictamen es resultado de mesas de trabajo realizadas durante
aproximadamente un mes y medio, con la participacién de diversas
comisiones, asi como de |as dreas de Tesoreria, Recursos Humanos y
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Juridico, quienes emitieron opiniones técnicas sobre viabilidad
presupuestal, estructura administrativa y fundamentacidn legal.

IX. ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DE DICTAMEN DE
APROBACION PARA LA CREACION E INCORPORACION A LA
ADMINISTRACION PUBLICA DE LA INSTANCIA MUNICIPAL DE LA
JUVENTUD, DEL MUNICIPIO DE ATOTONILCO DE TULA, HIDALGO.

Regidora C. JENNIFER PAOLA FLORES MARTINEZ, Se sefialé que el
dictamen ya fue analizado y trabajado previamente en las comisiones
correspondientes, por lo que se propuso proceder directamente al punto
de aprobacién por parte del Cabildo.

Muevamente hace el uso de la voz regidor ING. EDGAR HERNANDEZ
HERNANDEZ, Se expresé reconocimiento al trabajo realizado por la
regidora AXIRI en la elaboracién del dictamen para la creacion de la
Instancia Municipal de la Juventud, destacando su cuidado técnico v la
incorporacion de enfoques actuales como el lenguaje inclusivo y las
nuevas interpretaciones normativas. Asimismo, se manifestd respaldo a la
creacion de esta instancia, con la expectativa de que contribuya al
bienestar y desarrollo de las juventudes del municipio.

Solicita hacer uso de la voz Sindico Juridico C. MARIA ISABEL GARCIA
RAMIREZ, se manifestd respaldo a la creacién de la Instancia Municipal de
la Juventud, sefialando que desde su presentacién ante el Cabildo se
reconocid la necesidad de contar con este organismo. Asimismo, se
destaco el trabajo y compromiso de la regidora AXIRI en la elaboracién y
fundamentacion del proyecto, asi como el anilisis realizado en diversas
mesas de trabajo. Finalmente, se expresé la expectativa de que esta
instancia funcione de manera cercana a las y los jovenes del municipio y
genere resultados positivos en atencion a sus necesidades.

Se otorga el uso de la voz a Presidenta Municipal Constitucional LIC.
YOCELYN TOVAR MENDOZA, Se reconocid el trabajo y compromiso de la
regidora en la elaboracidn de la iniciativa para la creacidn de la Instancia
Municipal de la Juventud, destacando su interés en atender las
necesidades de las y los jévenes del municipio. Asimismo, se expresd
respaldo al proyecto, sefialando que esta nueva instancia contribuird a
fortalecer las politicas publicas dirigidas a la juventud y representara un
avance significativo para su desarrollo dentro del municipio.

LIC. MARTHA DELIA MONTERRUBIO HEHNANDEZ, Se sometid a votacidn
del Cabildo el dictamen para la creacidn e incorporacién de la Instancia
Municipal de la Juventud en la administracién piblica del municipio de
Atotonilco de Tula, Hidalgo. Tras la votacién correspondiente, el punto
fue aprobado por UNANIMIDAD, formalizando la creacion de dicha
instancia.
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‘ JI Muevamente hace uso de la voz regidora ING. AXIRI FERNANDA
o v oL NZALEZ HERNANDEZ, se expreso agradecimiento a los integrantes del

do vy a las comisiones que participaron en el trabajo realizado durante
apfoximadamente mes y medio para la elaboracidn del dictamen.
Asimismo, se reconocio el respaldo de la presidenta municipal hacia los
proyectos de la administracion y se destacd que el éxito de la nueva
Instancia Municipal de la Juventud también dependera del compromiso y
> desempefio de su titular.

X.- ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DE LA
ACTUALIZACION DEL ORGANIGRAMA MUNICIPAL DE LA
ADMINISTRACION 2024 - 2026.

LIC. MARTHA DELIA MONTERRUBIO hace uso de la voz, se informd sobre
la recepcidn de un escrito fechado el 14 de febrero de 2026, firmado por
74 la Directora de Recursos Humanos Municipales, Mtra. YEISY ARACELY
SANCHEZ ESCAMILLA, mediante el cual solicita la autorizacién y
REGIDOR aprobacion del Cabildo para la actualizacién del organigrama municipal.
La propuesta tiene como objetivo fortalecer la estructura administrativa
basica del Ayuntamiento, a fin de mejorar la eficiencia, eficacia y
comunicacion organizacional entre las &reas que integran la
administracion publica municipal, contribuyendo asi a mejores resultadas
para la ciudadania. Asimismo, se indicd que la Directora de Recursos
Humanos se encuentra presente en la sesion para ampliar la informacién
o resolver dudas respecto a la propuesta presentada.

Se le sede el uso de voz Directora de Recurso Humanos MAESTRA YEISY
ARACELY SANCHEZ ESCAMILLA, La Directora de Recursos Humanos
informd que, derivado de |a aprobacién previa para la creacién de la
Instancia Municipal de la Juventud, es necesario realizar una
actualizacion al organigrama municipal. Sefialé que esta modificacion ya
€. LIZETH DE JESUS MENDOZA FLORES, estaba contemplada en el Presupuesto de Egresos 2026, donde se dejo

— preetiquetada la direccion correspondiente. La actualizacién consiste en
retirar la coordinacién de juventud que dependia del drea de Derechos

oR. Humanos y crear formalmente la Direccion de la Instancia Municipal de
R la Juventud, encabezada por un titular y con apoyo de personal
especializado, como asesor juridico, psicélogo y trabajador social.
Lo el & Finalmente, indicé que la modificacion al organigrama se limita a este
,,;@.___r“ £ ajuste administrativo y se realizé conforme al andlisis previo efectuado por
¢ el drea de Recursos Humanos.
(1] l.l\[rl.l BUBI MIRANDA ATALA,
g T il Solicita hacer uso de la voz regidora C. LIZETH DE JESUS MENDOZA

FLORES, se informd que se llevd a cabo una sesion con la Comisidn de
Derechos Humanos para realizar la reasignacién correspondiente dentro
del organigrama, a fin de formalizar la creacidn de la Instancia Municipal
de la Juventud. Asimismo, se precisd qgue el procedimiento se realizd
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onforme a lo establecido y que existe un dictamen de dicha sesién para
cdnsulta en caso de existir dudas.

Juevamente hace uso de la voz Directora de Recursos Humanos
MAESTRA YEISY ARACELY SANCHEZ ESCAMILLA, se informd que, derivado
de la modificacidn al organigrama por la creacion de la Instancia Municipal
de la Juventud, posteriormente se propondrd realizar una mesa de
trabajo para efectuar las adecuaciones correspondientes en el catdlogo
de puestos aprobado dentro del analitico del Presupuesto de Egresos.
Asimismo, se presentaran los nuevos lineamientos derivados de dicha
incorporacidn para su revisién y analisis.

Hace uso de la voz nuevamente LIC. MARTHA DELIA MONTERRUBIO
HERNANDEZ, nada mas voy a certificar que se fue la regidora Jenny
Jennifer Pacla por temas de salud, pero se va a conectar via Zoom.
Quedamos pendiente en la votacién del punto nimero 10, Respecto al
andlisis y discusion de la aprobacién del organigrama municipal para la
Administracion 2024-2027, respecto a las observaciones que hizo la
Maestra YEISY.

Sirvanse levantar la mano los que estén a favor del punto. Por Unanimidad
de votacion queda aprobado el Organigrama Municipal de la
Administracién 2024-2027.

Xl.- ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DE LA
CONFORMACION Y/O MODIFICACION DE LAS COMISIONES
PERMANENTES EN TERMINO DEL ARTICULO 71 DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL DEL ESTADO DE HIDALGO.

Se sometid a consideracidn del Cabildo la integracion de dos nuevas
comisiones permanentes, derivado de las reformas al articulo 71 de la Ley
Organica Municipal publicadas el 24 de julio de 2025. Las comisiones de
nueva creacion propuestas son: Atencién a Migrantes y Bienestar e
Inclusién Social.

Asimismo, se informd sobre la actualizacion de la denominacion de dos
comisiones existentes:

* Proteccion del Medio Ambiente, Mitigacién y Adaptacion a los
Efectos del Cambio Climatico, a la que se adiciona la Prevencién y
Gestidn Integral de Residuos Sdlidos Urbanos.

* Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica, cuya
denominacidn también fue reformada.

Se preciso que, en los casos de las comisiones ya existentes, solo se ajusta
su nombre manteniendo su integracién actual, mientras que para las
nuevas comisiones serd necesario definir la conformacidn de sus
integrantes. Finalmente, se solicito al Cabildo analizar, discutir v en su caso
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aprobar la creacidn e integracion de dichas comisiones, con el objetivo de
fortalecer el funcionamiento administrativo, mejorar los procesos de
andlisis y dictaminacion, y garantizar mavyor eficacia, transparencia y
responsabilidad institucional.

' ' Solicita hacer uso de la voz regidor ING. EDGAR HERNANDEZ HERNANDEZ,
- f’f ,ﬁﬁ'ﬂi 1 se manifestd interés en presidir la COMISION DE BIENESTAR E INCLUSION
,Q A mﬂﬂ . SOCIAL, de reciente creacién conforme a la actualizacién del articulo 71
— EM _ de la Ley Orgdnica Municipal. Se sefialdé que esta comision estd alineada
R FEpAA] w.’, oz, con los trabajos que se han venido realizando en materia de derechos
”. humanos e inclusién, abarcando temas como personas con discapacidad,
M ,:j';' ORIz diversidad, adultos mayores y pueblos originarios. Asimismo, se expresd
/4, }'rz el compromiso de realizar un trabajo que contribuya al fortalecimiento de

e s, estas politicas dentro del Ayuntamiento.

ELG[DOR

Sede el uso de voz a regidora C. LIZETH DE JESUS MENDOZA FLORES, se
manifestd el interés de integrarse a la COMISION DE BIENESTAR E
i = INCLUSION SOCIAL, sefialando que previamente se habia comentado con

la Secretaria General Municipal la importancia de participar en esta
comisidn, en continuidad con el trabajo y las iniciativas impulsadas desde
otras comisiones en materia de inclusién y derechos sociales.

Se otorga el uso de la voz al regidor PROF. JESUS ARTURO GUTIERREZ
REYES, se expresd interés en integrarse a la COMISION DE BIENESTAR E
INCLUSION SOCIAL, manifestando disposicién para participar en la
conformacidn de la misma, ya sea en calidad de secretaria o vocal, segln
lo determine el Cabildo. Asimismo, se reiterd el interés de colaborar en los
trabajos que se desarrollen dentro de esta comision.

Regidora ING. AXIRI FERNANDA GONZALEZ HERNANDEZ, Se discutid la
integracion de la Comision de Bienestar e Inclusion Social, durante la
sesion, se manifestaron distintos intereses para participar en dicha

€. UZETH DE JESUS MENDOLA FLORES.

RIGIDOR comision y se propuso su conformacion. La comisién quedd integrada de
~N— - la siguiente manera
N%- s Presidente: Regidor EDGAR HERNANDEZ HERNANDEZ
e Secretaria: Regidora LIZETH DE JESUS MENDOZA FLORES
e EDGaR et * Vocal Regidor; JESUS ARTURO GUTIERREZ REYES Y
: IDGR e Vocal regidora; AXIRI FERNANDA GONZALEZ HERNANDEZ
- -v_T = Posteriormente, la propuesta fue sometida a votacion del Cabildo, siendo

aprobada por unanimidad, quedando formalmente constituida la
COMISION DE BIENESTAR E INCLUSION SOCIAL. Finalmente, se indicé que
se continuaria con el analisis para la integracién de la Comision de
Atencidn a Migrantes.
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Nuevamente hace uso de la voz Presidente Municipal Constitucional LIC,
OCELYN TOVAR MENDOZA. Gracias, y pido nos podamos sumar a esta
gomisién de migrantes. A mi me gustaria, si no hay alguien mas. Me sumo
a la comisidn.

Hace uso de la voz Secretaria General Municipal LIC, MARTHA DELIA
MONTERUBIO HERNANDEZ, se presentd la propuesta para la integracién
de la Comisién de Atencion a Migrantes, conforme a lo establecido en el
articulo 71 de la Ley Organica Municipal.

La comision quedo conformada de la siguiente manera:

¢ Presidenta: Lic. YOCELYN TOVAR MENDOZA

e Secretaria: Sindico Juridico C. MARIA ISABEL GARCIA RAMIREZ

* \ocales: Profesor César y Regidora C. MARIA DEL ROSARIO
MARTINEZ LARIOS.

La propuesta fue sometida a votacidn del Cabildo, siendo aprobada por
UNANIMIDAD, quedando formalmente integrada la Comisidn de Atencion
a Migrantes en los términos sefialados.

REGIDOR

Xil. LECTURA DEL PROGRAMA SOCIAL ALIMENTARIO MUNICIPAL 2026.

Se concede el uso de la voz a la LIC. MARTHA DELIA MONTERRUBIO
HERNANDEZ. Se dio paso al punto décimo tercero del orden del dia,
relativo a la presentacion del Programa Social y Alimentario Municipal.
La exposicion estuvo a cargo de tres dreas de la administracién municipal:

DIF Municipal, Desarrollo Social y Derechos Humanos, quienes
presentaron el contenido del programa mediante diapositivas. La
inclusion de este punto fue solicitada por las direcciones participantes, con
el objetivo de exponer ante el Cabildo los alcances y acciones del
= programa.

iC, LIZETH DE JESUS MENDOZA FLORES.

REGIDOR
Se le otorga el uso de la voz a Director de Derechos Humanos y Diversidad

7 Sexual C. EDGAR GERMAN PINEDA ESTRADA. Quien presenté ante |a

i FoeL . Presidenta Municipal y el Honorable Ayuntamiento la propuesta del

. Programa Social Alimentaric Municipal para su aprobacidn. En la

i presentacion participaron EVA MARIA ESTRADA, titular del Sistema DIF

mm@ .m%"m‘ Municipal; MARIA HUERTA LOPEZ, titular de Desarrollo Social
ﬂfﬁ—%——- Humanitario; y JAIR MENDOZA, Coordinador de la Diversidad Sexual. El

programa busca atender las necesidades alimentarias de poblacién en
situacion de vulnerabilidad en el municipio de Atotonilco de Tula, con
fundamento en las atribuciones que la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos otorga a los ayuntamientos para aprobar y ejecutar
programas sociales.

ILIC. ARELI RLAEI MIRANDA AYALA,
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REGIDOR

=Je sede el uso de la vos al C. YAIR SALVADOR MENDOZA MENDOZA.
ante la sesidn, se explicd que el Programa Social Alimentario
picipal tiene como objetive atender la necesidad alimentaria
detectada en diversas comunidades del municipio. La propuesta surge del
contacto directo de las direcciones participantes con la ciudadania y busca
implementar apoyos con enfoque humano para mejorar la calidad de vida
de la poblacion vulnerable. Se identificaron como zonas prioritarias
Coayuca, El Mirador, El Portal, San José, San Antonio, parte de Conejos,
La Cruz del Tezontle, asi como los fraccionamientos Quma y Real Catilla,
con base en informacidn del Instituto Nacional de Geografia v Estadistica.
Asimismo, se sefialé que la ejecucién del programa serd supervisada por
la Direccién de Derechos Humanos para garantizar el respeto a la dignidad
humana, la entrega de apoyos sin discriminacion y el uso responsable de
los recursos, mediante reglas de operacidn que aseguren transparencia y
correcta aplicacion del programa.

Hace uso de la voz la Directora de Desarrollo social y Humanitario C.
MARIANA HUERTA LOPEZ, se presentd el Programa Social Alimentario
Municipal 2026, cuyo objetivo es garantizar el acceso a una alimentacion
nutritiva y suficiente para poblacién wvulnerable del municipio de
Atotonilco de Tula. El programa contempla la entrega de 1,500 despensas
trimestrales con productos basicos para reducir la inseguridad
alimentaria, mejorar las condiciones de vida y fortalecer el bienestar
social. Se dara prioridad a personas con discapacidad, enfermedades
cronico-degenerativas y poblacién en condiciones de alta vulnerabilidad,
especialmente quienes carecen de servicios bdsicos o viven en condiciones
precarias. El programa cuenta con una opinidn técnica financiera del
tesorero, estimando un presupuesto de 51,740,000 pesos para el ejercicio
fiscal 2026. El proceso de incorporacion incluye requisitos de
identificacion, comprobante de domicilio, solicitud de ingreso,
cuestionario socioecondémico vy, en su caso, acreditacion médica, ademas
de una verificacidon domiciliaria. La seleccion se realizard mediante
recepcion de documentos, validacién de expedientes y visita domiciliaria,
generando un folio dnico por beneficiario. Finalmente, se integrarad un
padrdn pablico de beneficiarios, que serd publicado en los medios oficiales
del gobierno municipal para garantizar transparencia.

Se le otorga el uso de la voz a Directora de DIF LIC. EVA MARIA ESTRADA
GARCIA, se informé que la Direccién de Desarrollo Social, en coordinacién
con el Sistema DIF y la Direccién de Derechos Humanos, sera responsable
de la planeacion, operacion y ejecucién del Programa Social Alimentario
Municipal 2026 en el municipio de Atotonilco de Tula. La Direccién de
Desarrollo Social coordinard la planeacién, convocatoria, recepcién y
resguardoc de expedientes, estudios socioecondmicos, visitas
domiciliarias, supervisién de apoyos y elaboracién de informes. El Sistema
DIF identificara a los grupos vulnerables, emitira valoraciones médicas y
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saciales, y apoyara en la entrega de los apoyos alimentarios. Por su parte,
Rireccion de Derechos Humanos vigilard el cumplimiento de los
ipios de igualdad, no discriminacion y trato digno durante la
ejécucion del programa. Se establecié que los apoyos se otorgaradn
unicamente a personas incluidas en el padrén de beneficiarios, conforme
ala disponibilidad presupuestal autorizada para el ejercicio fiscal 2026. Los
resultados serdan publicados en la pagina web del municipio de Atotonilco
de Tula, respetando la normativa de transparencia y proteccion de datos
»  personales.

-

El Comité Técnico Dictaminador estard integrado por la Presidenta
Municipal, la Direccidén de Desarrollo Social, el Sisterna DIF, Derechos
Humanos, el Tesorero (vigilancia presupuestal) vy el Contralor

D0 oyl (S—— (observador). Asimismo, se contemplan causales de suspension como
falsedad de informacion, duplicidad de apoyos o uso indebido del

{‘/ programa. El programa contard con mecanismos de seguimiento,

PROF. IESUS ARTURD GUTIERREE REVES, evaluacion e informes trimestrales, asi como atencidn a quejas, denuncias

y auditorias.

Hace uso de la voz la Directora de Desarrollo social v Humanitario C.
MARIANA HUERTA LOPEZ. Se informd que el Programa Social Alimentario
Municipal 2026 contard con participacién ciudadana mediante la creacién
de comités de participacion social, integrados por ciudadanos de
Atotonilco de Tula, con el objetive de fortalecer la coordinacién
institucional, asi como apoyar en el seguimiento y acercamiento de la
poblacién al programa. Asimismo, se sefialéd que el programa contempla
una calendarizacién operativa, en la que se establecen las fechas para la
recepcion de documentos y la entrega de apoyos, con el fin de organizar
de manera adecuada su implementacidn.

Se le otorga el uso de la voz a Directora de DIF LIC. EVA MARIA ESTRADA

. LTETH DE JESUS MENDOZA FLORES, GARCIA. Se presenté un cronograma de actividades para la

n— implementacién del Programa Social Alimentario Municipal 2026, en el

gue se detallan las etapas operativas del programa, incluyendo la

ok - aprobacion del programa, emisién de convocatorias, reuniones de

;i comités, recepcion de documentos, revision y validacion de expedientes,

visitas domiciliarias, publicacién del padrén de beneficiarios, entrega de

apoyos y la integracion de comprobaciones correspondientes. Este

cronograma permitird organizar y dar seguimiento a cada fase del
programa durante su ejecucidn,

Se le otorga el uso de la voz a Director de Derechos Humanos y Diversidad
Sexual C. EDGAR GERMAN PINEDA ESTRADA. Se sefiald que, una vez
aprobado el Programa Social Alimentario Municipal 2026, se iniciardn de
inmediato las acciones de difusién y publicacién de la convocatoria, en
coordinacidn con el Director de comunicacidn social, con el fin de
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comenzar el proceso de incorporacion de beneficiarios. Asimismo, se
invitd a los integrantes del Ayuntamiento a participar y respaldar la
mplementacion del programa para su pronta ejecucidn.

XIIl. ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DEL PROGRAMA
SOCIAL ALIMENTARIO MUNICIPAL 2026.

Se otorga el uso de la voz al regidor PROF. JESUS ARTURO GUTIERREZ
REYES, Durante la discusion del Programa Social Alimentario Municipal
2026, se reconocio la iniciativa del proyecto y se destacd la importancia de
atender con sensibilidad a la poblacién vulnerable. 5e sugirid incorporar

& g am herramientas tecnoldgicas y una plataforma digital que facilite el registro
lf- }.a..n de beneficiarios, especialmente para personas que no pueden trasladarse
A a la Presidencia Municipal por su condicidn de salud o edad. Asimismo, se

M wift ROSARIO MARTINEZ LAROS.

propuso fortalecer el trabajo de campo mediante visitas domiciliarias y la
colaboracidon con delegados y enlaces comunitarios, con el fin de
identificar de manera mas precisa a las personas con mayor vulnerabilidad
en las comunidades. Finalmente, se planted la necesidad de definir
criterios claros de seleccion de beneficiarios, considerando que el
programa contempla 1,500 apoyos, para garantizar que los recursos
lleguen a quienes mds lo necesitan y evitar inconformidades o
percepciones de discriminacién durante la implementacién del programa.

Se otorga el uso de la voz PRESIDENTA MUNICIPAL CONSTITUCIONAL LIC.
YOCELYN TOVAR MENDOZA. Se reconocid el trabajo de las dreas que
impulsan el Programa Social Alimentario Municipal 2026, destacando que
responde a un proyecto transformador enfocado en atender a los sectores
mas vulnerables del municipio. Se sefialé que el programa busca incluir a
personas que histdricamente han quedado fuera de los apoyos federales
y estatales debido a requisitos o reglas de operacion mas estrictas.
: Durante la intervencion se enfatizé que en el municipio existen familias en
€. LIZETH BE JESUS MENDOZA condiciones de alta vulnerabilidad, incluyendo personas con discapacidad,

— enfermedades crénicas, cancer, hemodilisis, colostomia y sindrome de
Down, asi como ciudadanos que incluso carecen de documentos basicos
como acta de nacimiento o CURP. Por ello, se destacd que el programa
también implicara trabajo de acompafiamiento institucional para facilitar
el acceso de estas personas al apoyo alimentario. Finalmente, se subrayo
que el programa contard con seguimiento y supervision, incluyendo el
apoyo de personal especializado del Sistema DIF, con el objetivo de que
los apoyos alimentarios respondan realmente a las necesidades de las
familias beneficiarias y contribuyan a mejorar su bienestar.,

Nuevamente hace uso de la voz Sindico Juridico C. MARIA ISABEL GARCIA
RAMIREZ. expresd su reconocimiento a la iniciativa de crear programas
sociales en beneficio de la poblacién de Atotonilco de Tula. Informé que
presentd un escrito dirigido a la Presidenta Municipal, LIC. YOSELIN
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TOVAR MENDOZA, vy al H. Ayuntamiento, en el que propone la creacion
de una Comisidn Especial de Apoyos Sociales. La propuesta tiene como
objetivo garantizar que los apoyos sociales se otorguen de manera
transparente, justa y equitativa, priorizando a grupos vulnerables como
personas en situacion de pobreza, adultos mayores, madres solteras,
personas con discapacidad y otros sectores con rezago social. Asimismo,
sefiald que la iniciativa se fundamenta en la Constitucidn Politica de los
.~ Estados Unidos Mexicanos, la Constitucidn Politica del Estado de Hidalgo
y la Ley de Desarrollo Social del Estado de Hidalgo, destacando la
importancia de contar con mecanismos de supervision, padrdn de
beneficiarios y difusién clara de los programas. Finalmente, solicité que la
propuesta y el programa social sean analizados en mesas de trabajo, con
el fin de resolver dudas, fortalecer el proyecto y asegurar una correcta
aplicacidn de los recursos publicos durante el ejercicio fiscal 2026.

-

Se le sede el uso de la voz a regidora C. LIZETH DE JESUS MENDOZA
FLORES, Durante la intervencion se destacd que el Programa Social
Alimentario Municipal es resultado de un trabajo previo realizade en
campo por distintas dreas del gobierno municipal, mediante censos y
visitas a comunidades para identificar a personas en situacién de
vulnerabilidad. Se reconocié que muchas familias del municipio enfrentan
dificultades para acceder a apoyos o realizar tramites, incluso por falta de
recursos para trasladarse a la presidencia municipal, lo que ha provocado
que durante afios no recibieran apoyo. Por ello, se invité a los integrantes
del Ayuntamiento a sumarse al trabajo territorial v de cercania con la
poblacién, enfatizando que las principales necesidades se encuentran en
las comunidades y deben atenderse directamente en el territorio.

Hace uso de la voz regidor ING. EDGAR HERNANDEZ HERNANDEZ, se
destacd que, mediante trabajo de campo en las comunidades, se han

e== identificado familias en condiciones de alta vulnerabilidad, incluyendo
e T TH D S AN P casos de nifias y nifios que han quedado bajo el cuidado de abuelos de la

tercera edad con limitaciones para atender sus necesidades. Asimismo, se
expreso preocupacion sobre la capacidad operativa del Programa Social
Alimentario Municipal, considerando que se entregaran 1,500 despensas
trimestrales y que podria existir una alta demanda ciudadana. En ese
sentido, se planted la necesidad de garantizar mecanismos de atencién y
apoyo para personas gque no cuentan con acceso a tecnologia,
documentos o conocimiento de los tramites, a fin de facilitar su
incorporacion al programa.

Nuevamente hace el uso de la wvoz PRESIDENTA MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL LIC. YOCELYN TOVAR MENDOZA, Se informé gue la
logistica del Programa Social Alimentario Municipal ya fue considerada
previamente, derivado del trabajo de campo y censos realizados por las
direcciones involucradas, lo que ha permitido identificar casos especificos
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de personas que no cuentan con acceso a redes sociales ni con
documentacién bdsica. Por ello, ya se tienen ubicadas comunidades y
beneficiarios potenciales para facilitar su incorporacién al programa.
Asimismo, se sefiald que el municipio cuenta con parque vehicular y
presupuesto asignado, trabajado en coordinacién con el Tesorero, para
realizar visitas domiciliarias y la operacion del programa. También se
explicd que los adultos mayores no estdn contemplados como
beneficiarios, debido a que muchos ya reciben apoyos federales o
estatales. Finalmente, se propuso que la Comision de Bienestar y
Desarrollo, recientemente aprobada, participe en la supervision del
proceso de recepcién de documentos, con el fin de fortalecer la
transparencia y seguimiento del programa, reiterando la confianza en el
trabajo de las direcciones responsables y el compromiso de que los apoyos
lleguen a sectores verdaderamente vulnerables.

Solicita hacer el uso de la voz nuevamente el regidor PROF, JESUS ARTURO
GUTIERREZ REYES. Durante la intervencion se manifestd preocupacion
respecto a la existencia de un padrdn previo de posibles beneficiarios del
Programa Social Alimentario Municipal, sefialando que este aspecto
genera dudas en relacién con el proceso de seleccién y la funcién de la
comision encargada de supervisar el programa. En ese sentido, se planted
la inquietud de garantizar claridad y transparencia en la integracién del
padrdn de beneficiarios, para asegurar que el proceso sea equitativo y
acorde con los mecanismos de supervision que realizard la comisidn
correspondiente,

Nuevamente hace el uso de la voz Presidenta Municipal Constitucional LIC.
YOCELYN TOVAR MENDOZA, se aclard que los recorridos y trabajos de
campo realizados por las direcciones han permitido identificar algunos
casos de personas en situacion de vulnerabilidad, con el propdsito de
analizar como pueden ser apoyadas; sin embargo, se reconocid que

e podrian existir muchos mds casos en el municipio que atn deben ser
2 : detectados. Asimismo, se destacd que el Programa Social Alimentario
S—— e Municipal es un programa de cardcter temporal, vigente durante la actual

administracion, y que busca atender a sectores vulnerables que en
ocasiones no logran acceder a programas federales o estatales, como
personas con discapacidad u otras condiciones sociales. Finalmente, se
subrayé que la identificacion y atencidn de beneficiarios requerira del
trabajo conjunto de todas las dreas y del Ayuntamiento.

Solicita hacer el uso de la voz nuevamente el regidor PROF. JESUS ARTUROD
GUTIERREZ REYES. Durante la intervencién se expresd preocupacidn
sobre cdmo comunicar a la ciudadania los criterios de seleccion del
Programa Social Alimentario Municipal, considerando que el programa
contempla 1,500 apoyos y que, derivado del trabajo de campo, ya se han
identificado posibles beneficiarios. Se sefiald que, aungue el
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hyuntamiento puede comprender la légica del programa, podria
gerlerarse inconformidad social cuando otras personas en situacion
vulherable soliciten el apoyo y no puedan ser incorporadas por el limite de
beneficiarios. Por ello, se planted la necesidad de fortalecer y definir
claramente los criterios de seleccion, asi como contar con un discurso
institucional claro gue permita explicar a la ciudadania de manera
transparente cdmo se asignaran los apoyos y evitar percepciones de
exclusidn o trato inequitativo.

Solicita hacer uso de la voz regidor C. MELITON CESAR HURTADO
ALTAMIRANO, Durante la intervencion se propuso analizar con mayor
detalle el Programa Social Alimentario Municipal en comisidon, antes de su
aprobacion, con el objetivo de revisar aspectos financieros y operativos.
Se plantearon inquietudes sobre el origen del recurso estimado en cerca
de 2 millones de pesos, cuestionando de qué partida presupuestal se
obtendra y si implicard recortes en otras areas. Asimismo, se solicité
rmayor claridad sobre los criterios para la seleccion de beneficiarios, el
costo de cada despensa y el mecanismo de valoracion para otorgar los
apoyos. Finalmente, se sefiald la importancia de garantizar transparencia
y evitar posibles interpretaciones de uso politico, especialmente
considerando el contexto electoral, por lo que se sugirio revisar y discutir
el programa con mayor profundidad antes de respaldarlo.

Solicita el uso de la voz regidor C. HIGINIO CHAVEZ LOPEZ, durante la
intervencién se reconocid que la propuesta del Programa Social
Alimentario Municipal parte de una intencion positiva de apoyar a los
grupos vulnerables, destacando su importancia social. Sin embargo, se
sefiald la necesidad de extremar medidas de transparencia y control,
considerando los antecedentes de programas sociales utilizados con fines
politicos en administraciones anteriores. Asimismo, se menciond que,
aunque el programa cuenta con reglas de operacion, es importante
asegurar que exista un diagndstico social claro del municipio que permita
identificar correctamente a los sectores vulnerables y evitar que se repitan
practicas del pasado relacionadas con clientelismo politico. Finalmente, se
indicé que la comisién recientemente aprobada tendrd wuna
responsabilidad importante en la supervision del programa,
especialmente en el contexto politico-electoral, subrayando que la
correcta aplicacidn del programa sera clave para garantizar su legitimidad
y evitar un uso indebido de los recursos publicos.

Solicita hacer uso de la voz la Directora de Desarrollo Social y Humano LIC.
MARIANA HUERTA LOPEZ. El titular de Desarrollo Social sefiald que el
Programa Social Alimentario Municipal es resultado de recorridos y
trabajo de campo realizados en coordinacién con el Sistema DIF y la
Direccion de Derechos Humanos, donde se han identificado diversas
situaciones de vulnerabilidad en el municipio. Explicé que el programa
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contempla visitas domiciliarias para atender a personas que no pueden
trasladarse o que carecen de documentacion bdsica, brindando
acompafiamiento para facilitar su incorporacién. Asimismo, indicd gue la
operatividad del programa ha sido previamente planificada, incluyendo el
apoyo de personal auxiliar y la posibilidad de que regidores participen en
las visitas de verificacion. También aclaré que el recurso destinado al
programa ya se encuentra contemplado en una partida presupuestal
relacionada con seguridad alimentaria y apoyo con recursos propios, por
lo que no se afectardn otras dreas. Finalmente, invitd a los integrantes del
Ayuntamiento a sumarse al trabajo de campo y conocer directamente las
condiciones de wvulnerabilidad en las comunidades, destacando que el
programa busca atender necesidades reales de la poblacién con un
enfoque humano y social,

La Secretaria General Municipal, LIC. MARTHA DELIA MONTERRUEBIO
HERNANDEZ, sefialé que dentro de las facultades del Honorable
Ayuntamiento se encuentran vigilar, presupuestar y garantizar la correcta
aplicacién de los programas sociales, destacando que el Programa Social

e Alimentario Municipal cuenta con reglas de operacién orientadas a la
. senan FLORES EZ justicia social, legalidad y transparencia. Asimismo, indicd que no es
necesario crear una comision especial, ya que recientemente fue
aprobada la Comision de Bienestar e Inclusidn Social, la cual puede dar
seguimiento a este tipo de programas. También recordd que el
presupuesto de egresos para el ejercicio 2026 fue aprobado el 12 de
diciembre de 2025, donde se etiquetaron las partidas correspondientes
para su ejecucién. Finalmente, reconocié el trabajo realizado por las
direcciones involucradas, quienes han desarrollado el programa con base
en recorridos y diagndstico de necesidades en el municipio de Atotonilco
de Tula, destacando que el objetivo es atender a personas que no reciben
: apoyos suficientes de programas federales o estatales, reafirmando que el
A e G R Cabildo tiene la responsabilidad de vigilar y garantizar la correcta

REGIOOR implementacion de estos apoyos sociales.

La Presidenta Municipal Constitucional, LIC. YOCELYN TOVAR MENDOZA,
sefiald que el Programa Social Alimentario Municipal cuenta con una
partida presupuestal previamente aprobada por el Ayuntamiento,
destinada especificamente a apoyos sociales, por lo que no se afectardn
otros rubros del presupuesto. Explicé que diariamente se reciben
solicitudes de apoyo por parte de la ciudadania, por lo que la propuesta
de las direcciones busca organizar y consolidar estos apoyos mediante un
programa estructurado, permitiendo otorgarlos de una manera mas
ordenada y digna para |a poblacién beneficiaria. Finalmente, aclaré que la
implementacién del programa no tiene relacidén con temas electorales,
sino que responde al objetivo de atender a sectores vulnerables del
municipio a través de un programa social formal.
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e fpce & - La Sindico Juridico C. MARIA ISABEL GARCIA RAMIREZ reiterd su solicitud

: ;‘rl'.": X constrietons de que la propuesta del Programa Social Alimentario Municipal sea
i{‘“ \ analizada en mesas de trabajo y en las comisiones correspondientes, con

: :—ﬁ% el objetivo de que los integrantes del Ayuntamiento puedan conocer a

y \\ profundidad el programa antes de su aprobacién. Sefialé la importancia

I Lo "' "Eh Getyeid de que el proyecto sea revisadlu, principalmente en la Comisién de
b-ll“ o 1@@? Hacienda y otras comisiones relacionadas, para aclarar aspectos como las
et __-':____ . partidas presupuestales, el alcance del programa, los apoyos especificos

no existe oposicion al programa ni a los apoyos dirigidos a la poblacidn
vulnerable, sino |a intencién de fortalecer el proyecto mediante un andlisis
mas detallado, que permita a los regidores contar con la informacidn
suficiente para responder a la ciudadania y evitar futuras inconformidades
sociales.

ﬁ .ﬁ‘rf’ g‘r wirganoiz.— » 9ue se otorgaran y los mecanismos de operacion. Finalmente, precisé que

||;| .-.,

El Regidor ING. EDGAR HERNANDEZ HERNANDEZ sefialé gue ha tomado
nota de las inquietudes expresadas durante la presentacién del Programa
Social Alimentario Municipal, destacando la importancia de que la
comision recientemente creada asuma con responsabilidad la supervisidn
de los beneficiarios, asegurando que los apoyos se otorguen tnicamente
a quienes realmente cumplan con los requisitos y condiciones de
vulnerabilidad. Asimismo, enfatizé la necesidad de garantizar
transparencia en el uso de los recursos, conocer con claridad los productos
que integraran las despensas, su calidad nutricional, caducidad y correcta
distribucion. Sefiald también que, desde su formacién como ingeniero en
alimentos, puede aportar en la revisiéon de |a calidad de los productos.
Finalmente, propuso gue el programa cuente con informes periddicos
sobre su avance y resultados, y considerd la posibilidad de reglamentar
este tipo de apoyos sociales a nivel municipal, con el fin de que puedan
mantenerse y continuar en futuras administraciones en beneficio de la
ciudadania.

El Sindico Hacendario ING. JAIME CELERINO GARCIA PEREZ sefialé que, de
acuerdo con la exposicion del programa, el Programa Social Alimentario
Municipal busca atender a personas que no reciben apoyos de programas
sociales federales o del bienestar, pero que ain se encuentran en
condiciones de vulnerabilidad. Asimismo, destacé que, segin lo
presentado, el programa contempla tres entregas de apoyos durante el
afo, las cuales se realizarian aproximadamente hasta los meses de
octubre o noviembre, como parte de la calendarizacién prevista para su
ejecucion.

Solicita hacer uso de la voz la Directora de Desarrollo Social y Humano LIC.
MARIANA HUERTA LOPEZ, seria en el mes de octubre, finales de octubre,
por la cuestién de la comprobacién. repito, lo hicimos con la opinidn
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técnica del contador MARCOLINO. El nos recomienda que terminemos en
hctubre para para poder hacer esta comprobacion en el mes de junio.

uevamente hace uso de la voz Sindico Hacendario ING. JAIME CELERINO
GARCIA PEREZ, reiteré que el Programa Social Alimentario Municipal
contempla tres entregas de apoyos durante el afio, de acuerdo con el
calendario operativo posible para el ejercicio fiscal en curso. Durante su
intervencion recordd experiencias pasadas donde los programas sociales
se manejaban de manera inadecuada, lo que genera preocupaciones
legitimas; sin embargo, sefiald que las dreas responsables del programa
son conscientes de esta situacion y de la responsabilidad que implica su
correcta aplicacion, Finalmente, expresd que, ante las condiciones de
vulnerabilidad que existen en el municipio de Atotonilco de Tula, es
necesario impulsar acciones que contribuyan a mejorar las condiciones de
vida de la poblacidn, por lo que manifestd su disposicion de respaldar el
programa y otorgar un voto de confianza a quienes lo implementaran.

Solicita hacer el uso de la voz Director Juridico LIC. FRANCISCO JUAREZ
CUEVAS, durante la intervencion se explicd que el Programa Social
Alimentario Municipal cuenta con un estudio metodolégico previo y se
desarrolla en cumplimiento de la Ley General de Desarrollo Social y la
normativa estatal vigente, la cual establece que el gasto publico destinado
a apoyo social debe ejercerse mediante programas estructurados,
comprobables y dirigidos a grupos vulnerables. Se aclard que el programa
estd dirigido a personas que no reciben otros apoyos sociales y cuyos
ingresos no superan un salario minimo diario, por lo que se aplicaran
criterios estrictos de elegibilidad, como verificacion documental, estudios
socipecondmicos y visitas domiciliarias para confirmar la situacion de
vulnerabilidad. Asimismo, se puntualizé que no existe un padron previo de
beneficiarios, ya que los estudios realizados Gnicamente identifican zonas
con mayor necesidad, y el padron final se integrara después del proceso
de registro, revision y validacion por parte del comité técnico.

También se informd que el programa se financiarad con recursos de la
partida presupuestal de seguridad alimentaria, nutricién y apoyo a la
economia familiar, previamente aprobada por el Ayuntamiento, dentro de
un monto global de 13.46 millones de pesos destinados a programas
sociales en 2026, de los cuales aproximadamente 1.7 millones de pesos se
proyectan para la adquisicion de los insumos alimentarios mediante
licitacidn publica. Finalmente, se explicd que el programa contempla tres
entregas trimestrales de despensas hasta el mes de octubre, con el fin de
cumplir con los procesos de comprobacidn y fiscalizacién del gasto ante la
Auditoria Superior, y se invitd a los regidores a participar en comités
ciudadanos de vigilancia, con el objetivo de fortalecer la transparencia,
supervision y correcta implementacion del programa.
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ace uso de la voz regidora LIC. ARELI RUBI MIRANDA AYALA. para
gnocer el trabajo de campo realizado por los directores y las dreas
plucradas en el programa, sefialando que valora positivamente la
atencion del programa de apoyo alimentario y su impacto potencial en la
poblacién. Sin embargo, expresd algunas inquietudes sobre el proceso de
planeacion y comunicacion, ya que, aungue el presupuesto fue aprobado
previamente por el Cabildo, la Comisidn de Hacienda no fue informada con
4 anticipacion sobre la inclusién especifica del programa de despensas
dentro de dicho presupuesto, a pesar de que el proyecto ya llevaba meses
de trabajo. La regidora destacé que el programa atiende tanto pobreza
urbana como rural, lo cual considerd un aspecto positivo. No obstante,
propuso que el proyecto sea revisado en comisiones particularmente
Hacienda, Transparencia y Desarrollo Social para fortalecer su disefio y
presentacion mediante mesas de trabajo. Finalmente, reiterd que no se
opone al programa, sino que busca mejorarlo y garantizar que cuente con
todos los elementos técnicos y normativos necesarios, dejando a
consideracion del Cabildo si el asunto debe someterse a votacién para su
envio a comisiones.

La Directora del DIF, LIC. EVA MARIA ESTRADA GARCIA, informé que el
programa contara con mecanismos de participacion y supervisidn para
garantizar su correcta implementacion. Explicd que se integrard un Comité
de Participacidn Social, el cual incluird a ciudadanos que apoyaran en la
difusién y convocatoria del programa. Asimismo, sefialé que el Comité
Dictaminador contard con la participacion de:

* E| Tesorero Municipal, como observador en materia presupuestal,
guien dara seguimiento al uso adecuado de los recursos publicos.

* E| Contralor Interno, también como observador, encargado de
supervisar y revisar las comprobaciones del gasto.

Finalmente, indicd que se realizardn revisiones periddicas de las
comprobaciones, y en caso de detectarse dreas de mejora se atenderdn
oportunamente. Ademas, se presentardn informes semestrales ante el
comité dictaminador para garantizar transparencia y rendicién de cuentas
en la ejecucion del programa.

REGIDOR

Hace el uso de la voz regidora LIC. ARELI RUBI MIRANDA AYALA, pero
nadie me contesté mi pregunta anterior, écudnto vamos a gastar?.

T N . - . )
S RN El Director Juridico, LIC. FRANCISCO JUAREZ CUEVAS, explict que aun no
\\: ¢ REGIDOR es posible determinar el costo exacto de cada despensa, debido a que el

programa se encuentra en etapa de planeacidn presupuestal y proceso
previo a licitacion publica. Sefialé que el precio final dependerad del
resultado de la licitacion publica nacional, en la que los proveedores
presentardan propuestas econdmicas para los distintos productos que
REGIDOR integraran las despensas. Por esta razdn, establecer un costo fijo en este

ok
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momento podria resultar impreciso o engafioso, ya que los precios se
definirdn conforme a las ofertas recibidas. Asimismo, indicé que por
ormatividad en materia de transparencia y adquisiciones no se pueden
establecer marcas especificas, sino que los lineamientos del programa se
basaran en criterios y valores nutricionales establecidos por normas de
salud. Con base en estos criterios, los proveedores propondran los
productos que cumplan con dichas especificaciones. Finalmente, precisé
que una vez aprobado el programa y realizado el proceso de licitacion a
través del drea de adquisiciones y tesoreria, serd posible contar con
informacidn precisa sobre la integracion de las despensas y sus costos.

Hace uso de la voz regidora LIC. ARELI RUBI MIRANDA AYALA, planted
dudas respecto a la certeza presupuestal del programa de despensas,
particularmente sobre el costo final de las mismas. Sefald que, si se
considera un presupuesto aproximado de 1.7 millones de pesos, existe la
posibilidad de que el costo real del programa sea mayor o menor, ya que
aln no se cuenta con un precio definido por despensa debido a que el
proceso de licitacion publica todavia no se realiza. Ante ello, cuestiond
como se garantizara que las 1,500 despensas proyectadas se ajusten al
presupuesto disponible, y si en caso de variaciones en el costo seria
necesario realizar una modificacidn presupuestal. En ese sentido, enfatizd
la importancia de tener mayor claridad sobre la estimacion del costo y la
viahbilidad financiera del programa, a fin de asegurar que los recursos
asignados permitan cumplir con el nimero de apoyos previstos.

Toma el uso de la voz Director Juridico LIC. FRANCISCO JUAREZ CUEVAS,
Se explicd que el costo exacto de cada despensa se conocera hasta
después de emitir la convocatoria y realizar el proceso de licitacion,
_ : momento en el cual se recibiran las propuestas de los proveedores y se
P it e S definiran los precios finales de los productos. Asimismo, se sefialé que una
REGICOR vez avanzado el proceso, en el primer informe se dara a conocer al Cabildo
el costo real de cada despensa, la integracion de los productos y la forma
DR FIDEL en que se realizaran las entregas. También se aclard gue el Ayuntamiento
cuenta con una partida presupuestal global de hasta 13 millones de pesos
destinada a programas sociales, dentro de la cual se financiard este
programa. Por ello, en esta etapa se aprueba la partida presupuestal y no
un costo especifico por despensa, ya que este se definird posteriormente
con base en el resultado de la licitacién.

Solicita el uso de la voz el regidor C. HIGINIO CHAVEZ Lﬂ'PEZ, el regidor
sefiald que, aungue al inicio habia acuerdo sobre el programa, la discusidn
ha generado mas dudas debido a explicaciones técnicas y juridicas. Reiterd
gue el objetivo es garantizar transparencia y evitar errores, por lo gue
considerd mejor enviar la propuesta a comisiones o mesas de trabajo para
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iglizarla con mayor claridad y resolver las inquietudes antes de su
nbacion.

dlicita hacer el uso de la voz Sindico Juridico C. MARIA ISABEL GARCIA
RAMIREZ, la regidora aclard que no estd en contra de los programas
sociales, sino que solicita mesas de trabajo para poder integrarse al
proceso y conocer a detalle la informacidn y preparacion del programa.
Sefiald que solo tuvo conocimiento de una capacitacion general sobre
programas sociales, pero no de reuniones especificas para disefiar o
ejecutar el programa. Por ello, reiterd su postura de analizar el tema en
mesas de trabajo, resolver dudas y posteriormente presentar un dictamen
al Cabildo.

El Sindico Hacendario, ING. JAIME CELERINO GARCIA PEREZ, sefiald que
el Programa Social Alimentario Municipal 2026 contempla tres entregas
de apoyo para 1,500 personas, con un presupuesto aproximado de 1.7
millones de pesos, el cual incluye también los gastos de operacion. Indico
que, si el recurso se destinara (nicamente a despensas, cada una tendria
un valor aproximado de 500 pesos por entrega trimestral. Finalmente,
expresd que otorga su voto de confianza al programa, reconociendo las
experiencias del pasado, pero confiando en que actualmente existe mayor
vigilancia ciudadana. También sefialé que respaldara |la decisidn que tome
el Cabildo, ya sea aprobarlo o enviarlo a comisiones.

Muevamente hace el uso de la voz regidora LIC. ARELI RUBI MIRANDA
AYALA, la regidora manifestd que estd a favor del programa, pero solicité
que primero se turne a comisiones para revisarlo con mayor detalle.
Sefialé que ain no ha recibido las reglas de operacién, por lo que le
gustaria conocerlas antes de emitir su voto. Indicd que, una vez revisada
la infermacidn, no tendria inconveniente en aprobar el programa.

La Presidenta Municipal, LIC, YOCELYN TOVAR MENDOZA, sefiald que el
programa ya cuenta con una aprobacion previa, por lo que considera que
no serfa necesario regresarlo a comisiones. Expresd confianza en el trabajo
del equipo responsable del programa y reiterd que cuenta con su respaldo,
dejando a consideracion del Cabildo la decisién correspondiente.

La Secretaria General Municipal, LIC. MARTHA DELIA MONTERRUBIO
HERNANDEZ, sometié a votacién la aprobacién del Programa Social
Alimentario Municipal para el ejercicio fiscal 2026, una vez concluida su
discusién en Cabildo. Con 10 votos a favor queda aprobado el Programa
Social Alimentario Municipal, 7 votos de abstencién, 0 votos en contra.

Abstenciones: 4 justificadas las cuales son de LIC. ARELI RUBI MIRANDA
AYALA, C. MARIA ISABEL GARCIA RAMIREZ, C. MELITON CESAR
HURTADO ALTAMIRANO Y C. EVA SALAZAR RODRIGUEZ con la
justificacién: 5i me gustaria quedar claro que la abstencién no es
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encontrar del programa si por las reglas de operacion que me gustaria
tenerlas, las otras 3 abstenciones no se tienen justificacion del voto.

Hace uso de la voz regidor PROF. JESUS ARTURO GUTIERREZ REYES, El
regidor expresd que, aunque considera viable y positivo el programa, le
gustaria contar con mesas de trabajo para analizarlo con mayor detalle.
Sefialé que esto es importante porque los regidores serdn quienes den
respuesta a la ciudadania, especialmente ante dudas sobre criterios de
acceso o casos particulares, por lo que necesitan informacién clara para
explicar y defender el programa.

XIV. PRESENTACION, ANALISIS, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION
DEL PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES 2026.

La Secretaria General Municipal, LIC. MARTHA DELIA MONTERRUBIO
HERNANDEZ, informé que el punto XIV del orden del dia corresponde a la
presentacidn y aprobacidn del Programa Anual de Adquisiciones 2026,
solicitado por el Director de Adquisiciones mediante oficio. Se explico que
este programa tiene como objetivo planificar la contratacidn de bienes,
servicios y obras durante el afio, buscando eficiencia, transparencia y
alineacion con los objetivos institucionales y el presupuesto municipal.

Se sede el uso de la voz al Director de Adquisiciones ING. ENRIQUE
FUENTES CORTEZ, el Director de Adquisiciones explicd que el Programa
Anual de Adquisiciones 2026 se elabora con base en el presupuesto
aprobado en diciembre de 2025. Sefialé que su finalidad es planificar y
estimar el gasto que requeriran las distintas dreas del Ayuntamiento, asi
como garantizar transparencia y eficiencia en los procesos de compra,
conforme a los procedimientos establecidos. Asimismo, indicé que el
programa estd estructurado en 16 columnas, entre las que destacan:

. < ' partida, concepto, valor estimado unitario, cantidad y valor estimado
e .. total, entre otros datos que permiten organizar y prever las adquisiciones

del afio.

DA, FIDEL IREZ. Se le sede el uso de la voz a la Coordinadora Adquisiciones LIC. ANGELICA
. MENDOZA HERNANDEZ, Se explicdé que el Programa Anual de
Adquisiciones 2026 deriva directamente del Presupuesto de Egresos
aprobado en diciembre de 2025, y consiste en la lista de acciones y
1___‘@7:"5;;‘\ . conceptos en los que se prevé realizar gasto durante el ejercicio fiscal. Del
\,'(? TR | presupuesto total de 351,187,932.96 pesos, al descontar servicios
i S il personales, ayudas sociales e inversion publica (obra publica), queda un
Q‘ g monto de 94,249,576.98 pesos, destinado al gasto corriente de las dreas
administrativas del Ayuntamiento. Asimisma, se indicé que el formato
presentado es el solicitado por la Auditoria Superior del Estado de Hidalgo,
donde se especifican las acciones, conceptos, valor estimado total y la
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programacion trimestral del gasto. Se aclaré que los montos pueden variar
seglin las necesidades de cada drea y la disponibilidad de recursos que se
reciben mensualmente del Gobierno del Estado.

Nuevamente hace el uso de la vos Director de Adquisiciones ING.
ENRIQUE FUENTES CORTEZ, se informé que el Programa Anual de

~ Adquisiciones 2026 se integra por 10 fondos de financiamiento, entre los
- que destacan:

e Recursos propios: $53,957,167.80

e CISAM: 5105,975.00

s FORTAMUN: $22,848,641.00

e ICR:56,238,843.78

s Fondo General de Participaciones: 52,400,000.00
FIEX: 51,147,516.00

FISAN: 5674,737.00

e FOCOM: $1,298,648.00

L]
L]

En conjunto, estos fondos suman un estimado total de $94,249,569.98,
correspondiente al gasto proyectado para adquisiciones, aclarando que se
trata dnicamente de una estimacion que puede variar durante el ejercicio
fiscal.

Hace uso de la voz a la Coordinadora Adquisiciones LIC. ANGELICA
MENDOZA HERNANDEZ. Se explicd que el fondo de recursos propios o
fiscales es el mas amplio dentro del Programa Anual de Adquisiciones, ya
gue incluye partidas esenciales para el funcionamiento del Ayuntamiento.
Entre los principales conceptos se encuentran material de oficina, material
de limpieza, material de construccion, combustibles y lubricantes,
refacciones para vehiculos, energia eléctrica (alumbrado plblico v pozos),
y arrendamiento de maquinaria. Asimismo, se destacd que la Ley de
Adquisiciones establece que al menos el 80% del gasto debe realizarse
mediante licitacién piblica, mientras que solo el 20% puede efectuarse
por adjudicacién directa u otros procedimientos permitidos.

REGIDOR

La Sindico Juridico, C. MARIA ISABEL GARCIA RAMIREZ, sefialé que el
Programa Anual de Adguisiciones comenzd a revisarse el dia anterior, pero
no se logro concluir su andlisis. Indicé que le hubiera gustado recibir el
documento con mayor anticipacién y propuso que, como en el ejercicio
fiscal anterior, se analice primero en mesas de trabajo, particularmente en
la Comision de Hacienda, con participacion abierta de los regidores.
También solicitd aclarar por qué aun no aparecen proveedores definidos
en el documento y revisar con detalle la distribucion del gasto por dreas,
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por lo que consideré necesario analizar el programa con mayor calma
anfes de su aprobacion.

La regidora LIC. ARELI RUBI MIRANDA AYALA sefialé que en el ejercicio
fiscal anterior el Programa Anual de Adquisiciones se revisd primero en
comision y después se aprobd en Cabildo. Por ello, propuso seguir el
mismo procedimiento y analizarlo primero en la Comision de Hacienda,
antes de someterlo a aprobacidn.

Solicita hace el uso de la voz la regidora C. EVA SALAZAR RODRIGUEZ, la
regidora expresd que comparte la postura de analizar el tema en la
Comisién de Hacienda, ya que forma parte de ella. Sefalé que
previamente solicitaron copias del documento para revisarlo, pero no les
fueron proporcionadas, por lo que considerd que hubiera sido mas
adecuado recibir el archivo y analizarlo previamente en una mesa de
trabajo.

Nuevamente hace el uso de la voz director de Adquisiciones ING.
ENRIQUE FUENTES CORTEZ. Se explicd que no se incluyeron proveedores
en el Programa Anual de Adquisiciones porque podria interpretarse que
los contratos ya estdn asignados, lo cual iria en contra de los
procedimientos legales de adquisicion. Por ello se colocd “por
determinar”, ya que el programa solo es una planeacidn del gasto, y los
proveedores se definirdan posteriormente mediante los procesos
correspondientes, como licitaciones o procedimientos de adquisicidn.

La Presidenta Municipal, LIC. YOCELYN TOVAR MENDOZA, propuso que el
Programa Anual de Adquisiciones se analice en mesas de trabajo, tal como
se realizd en el ejercicio anterior. Sefialé que revisarlo durante algunos
dias mas no representa problema, ya que el objetivo es mantener un
proceso transparente y bien analizado,

El Sindico Hacendario, ING. JAIME CELERINO GARCIA PEREZ, sefiald que
el Programa Anual de Adquisiciones forma parte de los requisitos técnicos
que solicitan las instancias fiscalizadoras para la comprobacién del gasto
publico y que estd vinculado al presupuesto de egresos aprobado
previamente. Aclard que el documento solo establece una planeacidn de
como se podria ejercer el gasto, lo cual no significa que se ejecutara
exactamente de esa forma, ya que pueden existir ajustes durante el
ejercicio fiscal. Finalmente, indicd que si los integrantes del Cabildo
consideran necesario revisarlo con mayor detalle, no tiene inconveniente
en analizarlo en mesas de trabajo.

LIC. MARTHA DELIA MONTERRUBIO HERNANDEZ, La Secretaria General
Municipal informd que, tras las opiniones expresadas en Cabildo vy
considerando las condiciones para analizar el documento, se propuso
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i turnar el Programa Anual de Adquisiciones 2026 a la Comision de
Hacienda Publica. Esto con el objetivo de realizar un analisis mas detallado
eh mesas de trabajo, por lo que se solicitd a los integrantes del Cabildo
anifestar su voto para que el programa sea enviado a comisidn para su
revision. POR UNANIMIDAD DE VOTACION DE LOS PRESENTES,

PASA A COMISION DE HACIENDA EL PROGRAMA ANUAL DE
k] ADQUISICION 2026.

Pasamos al dltimo punto del orden del dia.
XV.- Clausura De La Sesion.

Se clausuran los trabajos de la presente sesion siendo las 19:02 horas, del
jueves 19 de febrero del 2026, firmando al margen v al calce la presente
acta todos los que en ella intervienen.,

€, UZETH D JESUS MENDOEA FLORLS,
REGIDOR
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